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 ممخص العحث

استيدف البحث التعرف عمى فاعمية أنموذج كارين في تنمية دافعية الأنجاز في مادة طرائق         
التدريس لدى طمبة الجامعة. ولتحقيق ىذا اليدف وضعت الباحثتان ثلاثة فرضيات الصفرية, أ قتصر 

في جامعة السميمانية/كمية التربية  2020–2019الدراسي البحث عمى طالبات المرحمة الثالثة لمعام 
 الأساس التي أختريت بصورة قصدية.

عتمدت التصميم التجريبي ذو المجوعتين التجريبية والضابطة الاختبارين القبمي والبعدي لمتغير  وا 
يبية ( طالبات موزعين عشوائيا عمى مجموعتين, مجموعة تجر 70دافعية الأنجاز, تكونت العينة من )

طالبات درسنً مادة طرائق التدريس عمى وفق أنموذج كارين, ومجموعة '( 35بمغ عدد أفرادىا )
طالبات درسنً مادة طرائق التدريس عمى وفق الطريقة الاعتيادية, و '( 35ضابطة بمغ عدد افرادىا )

 أجري التكافؤ بين طالبات المجموعتين في متغيرات )حاصل الذكاء, دافعية الأنجاز(.
أعدت الباحثتان  مقياس دافعية الأنجاز, وتحققت الصدق الظاىري وذلك بعد عرضيا عمى ذو الخبره 

( وبحسب 0.80المختصين, وتم التأكد من ثباتو عن طريق اعادة الأختبار وبمغ معامل الثبات الكمي )
 (.0.75( الذي بمغ )Coefficients (aمعادلة )الفا كرونباخ )

(خطة عمى حسب أنموذج كارين ومثميا بالطريقة 5( خطة تدريسية , بواقع )21أعدت الباحثتان )
 الأعتيادية.

قد درست مدرس المادة طالبات  2020 /27/2انتيت في و  2020 /1/ 7ريخابت بدأت التجربة
ام الوسائل المجموعتين بنفسيا. وبعد إنتياء من التجربة وتطبيق الأداة, و استخراج البيانات بإستخد

 الاتيو:النتائج مترابطتين وأظيرت ( لمعينتين test-ف( لمعينتين مستقمتين و )t-testالأحصائية )
( في متوسطي درجات التطبيقين القبمي 0.05وجدت فروق ذات دلالة احصائية عتد مستوى ) -1

لدى طالبات مجموعة التجريبية الذين درسن المادة عمى وفق أنموذج  والبعدي في دافعية الأنجاز
 كارين ولصالح التطبيق البعدي.
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( بين متوسط درجات التطبيقين القبمي 0.05وجدت فرق ذو دلالة احصائية عتد مستوى ) -2
ب والبعدي في دافعية الأنجاز لدى طالبات مجموعة الضابطة المواتي تم تدريسين المادة ذاتيا حس

 الطريقة المتبعة )االتقميدية( ولصالح التطبيق البعدي.
( بين متوسطي   درجات التطبيق البعدي في 0.05وجدت فروق ذ ات دلالة احصائية مستوى ) -3

دافعية الأنجاز لدى طالبات المجموعة التجريبية المواتي تم تدريسين وفق أنموذج كارين وطالبات 
 ادة ذاتيا بالطريقة الاعتيادية ولصالح المجموعة التجريبية.المجموعة الضابطة الذين درسن الم

 
Abstract 

      The research aims to identify The Effectiveness of cairns model in the 

development of achievement motivation in subject method of teaching on 

the students of university. 

. To achieve such a goal, the two researchers used three null hypotheses, this 

study is limited to the third stage student’s university of Suleimany during the 

academic year (2019-2020) which was deliberately chosen. 

The research adopted the experimental design of case –control study, with 

both pre and post-testing for achievement motivation awareness variable. 

However, the research sample consisted of (70) students randomly distributed 

into two groups: an experimental group of (35) students who studied 

methods of teaching according to the carin s model, and a control group 

composed (35) students studied methods of teaching according to 

conventional method. The researcher took in consideration the equivalence of 

both groups in such a (intelligence quotient and achievement motivation). 

      The researchers prepared the achievement motivation and its virtual 

validity by presenting it to a group of arbitrators and specialists. It verified its 

stability by repeating the test. The total stability coefficient (0.80) Alpha 

Cronbach (0.75). 

The researchers adapted (22) study plans: half by cairn s model and half by 

the conventional method. 

The researchers started on (7 Jan.2020) and ended by (11 Feb. 2020), during 

which the teacher gave lessons to both study groups. 

    By completion of the research, application of research tool, data collection, 

and statistical analysis, the following results were obtainer: 
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1-The Existing of difference of statically significance at the level of (0.05) 

between the averages for the mark in the experimental group of pre-test and 

post-test in the achievement motivation, the result benefit for the post-test. 

 

2.The Existing of a difference of statically significance at the level of (0.05) 

between the averages for the mark in the experimental group of pre-test and 

post-test in the achievement motivation, the result benefit for the post-test. 

 

3.The Existing of a difference of statically significance at the level of (0.05) 

between the averages for the mark in two groups of post-test in the 

achievement motivation, the result favor for the experimental group.  

                                      

 التعريف عالعحث
 : مشكمة العحث أولً 
ىي التي تؤدي  ناجحة في التدريسالى الأىتمام بأساليب التدريس فالطريقة ال تجة التربية الحديثةت    

الى الغاية المقصودة في أقل وقت وأيسر جيد وىي التي تثير اىتمام الطلاب وميوليم وتحفزىم عمى 
 العمل الايجابي والنشاط الذاتي والمشاركة الفعالة وتشجع الفكر الحر.

ستراتيجيات التدريس والنماذج والبرامج التعميمية  والا ميمية بصورة أساسية اختيار طرائقالعممية التع   
التي توافق الموقف التعميمي , خصوصا ونحن  نمحظ ان  تأثير التدريس قد يكون متدنيا احيانا فيمزم 
و ذلك ان يكون المدرس مطمعا بالاحوال  التي يتعمم بيا الطمبة بنحو أحسن من طريق انتقاء طرائق 

خلال تقويم بو أليات عمميا )سميم تدريس اكثر فاعمية مما استدعى الأىتمام  بالعممية  التعميمية من 
( وعمى الرغم من التغيرات التي طرأت عمى طرائق التدريس الا ان مشكمة  52,ص  1005واخرون , 

دافعية الانجاز ما زالت ىي الشغل  الشاغل لكل القائمين عمى عممية  التربية والتعميم  اذ يعد  دافعية 
 مم.الانجاز الوسيمة الاساسية  لقياس نتاج التع

حاجة ماسة الى تطوير  ن التعميم أكثرألا إرغم تقدميا في جامعات كردستان, طرائق التدريس      
البرامج التعميمية انطلاقا من بحث  فاعمية نماذج  وبرامج تعميمية  جديدة قد يكون ليا اثر ممموس في 

الانجاز واكتسابيا  وتكوين اتجاىات ايجابية نحوىا , اذ  لاىداف المنشودة في تعمم دافعيةتحقيقي ا
المشكمة التي يواجيونا الطمبة , ىي تدريسيم بطرائق غير المناسبة لقدراتيم , وما زال الاىتمام ينحى 

, وتقويتيم بالمعمومات تعتمد عمى الحفظ والاستظيار دون تقويتيم من المعمومات أكثر فأكثرب
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وىذا يشير الى أنو ينقصيم قدرة التعمم , ثم تتسب عدم تفوقيم في مستواىم الوصول لمعاني الكممات 
 (.61, ص  1005الدراسي )ابو جادوا , 

تعتبر الدوافع من المؤثرات التي تؤدي أدوارا ىامة وحيوي في سموك الأفراد ومن خلاليا يمكن صنع 
ق أىدافيا تعتمد الى حد كبير الرغبة لدييم , الأمر الذي يمكن القول أن قدرة المنظمات عمى تحقي

عمى نجاح الأدارة في توفير المقدار الكافي من الدافعية لموصول الى ىدف محدد وىي التي تحرك 
السموك وتوجية لمغاية التي يقصدىا , وليذا فأن بث روح الأنجاز في المنظمات يعد أمرا ضروريا 

 الى تذليل العقبات لأداء شيء صعب بأقل لتطوير الأداء , حيث أن الدافع الانجاز يجعل الفرد ميالا
قدر من الوقت مستخدما ما لديو من قوة ومثابرة واستغلال امكانية وقدراتو العقمية من أجل تحقيق 

 النجاح المنشود.
قد وصمنا الباحثتان من تدريسة لمادة  طرائق التدريس  انخفاض  مستوي دافعية الانجاز في       

عمييا تدريس مادة طرائق  وطرائق جديدة يقوم ا ان نفكر في وضع اسسىذه المادة , يجيب عمين
التدريس , تمكن  الطمبة  من استعمال  ما يحتاج  اليو فعلا من خلال الممارسة والتطبيق , فضلا 

 عن تنمية الكمية لشخصية المتعمم ومل ء متطمباتو.
 وتتمثل مشكمة ىذا العحث الأتي : 

 تنمية دافعية الانجاز  في مادة طرائق التدريس لدى طمبة الجامعة . ىل الأنموذج كارين أثرفي
 :أىمية العحث :ثانياً 
التربية ىي لبنات صلاح البشرية وفوزىا , التربية ىي التي تزكي النفوس وتنقييا وتيدييا الى      

م وترويض عبادة الخالق عز وجل كمال العبادة , وىي قوة تستطيع تنمية الاشخاص  وتنقية مياراتي
العقول والافكار لدييم بالاضافة الى تقوية اجسادىم , كما أنيا تستطيع الوصول بالمجتمع  عن طريق 

 دفعيم أفراده الى التعاون  والتراحم والتكامل , لولا التربية لما يحل المشكلات ويرقى الأمم .  
 ( 28, ص2888)الحيمة واخرون , 

ة الى عادة النظر في عناصرىا ومكوناتيا من المدرس والطالب والعممية التربوية تدفعنا بقو       
والمنيج والبيئة وأصبح لزاما عمى العممية التربوية من أجل مسايرة التقدم العممي والتكنولوجي السريع 
الازدياد والاىتمام بمادة الطرائق التدريس لموصول الى نجاح منظوم التدريس و القادرة عمى تييئة 

 وعي ومبادر ويتأمل  ويستطيع  عمى مواجية ىذا التقدم التكنولوجي و العممي المتعمم  ذات 
 (182,ص  1008)حمادات , 
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وتعد الجامعة أقوى مؤسسة  عممية تخصصية ذلك لأنيا تحدد مسار التعميم في المستقبل        
لمجتمع , لذا العديد من الاختصاصات المختمفة  تكمل بعضيا بعض  لتشارك  في تقدم الحياة وبناء ا

يع ان يتعامل مع مختمف توضع الاىتمام الكامل بالجامعات  في دول العالم, اذ انيا تقوم بخمق يستط
, وبيذا لم تقتصر دور الجامعة عمى دعم الطلاب بالمواىب الاكاديمية  من الخبرات التطورات

لاق الصحيح بأتجاه والمفاىيم فقط , تشمل  بناء شخصية  الطالب بشكل متوازن يساعده في الانط
 (.78, ص ,2001المعرفة  ) فضل

وتظير فاعمية وظائف الجامعات أكثر فأكثر يوما بعد يوم , لأجل ايجاد التفاعل بين التدريسي 
, تتفوق الجامعات  طمبة لوظائفيم المينية المختمفة والطالب  , ومن ثم اكتساب الميارات التي تؤىل ال

ون تأىيلا عمميا عاليا , لأن ىذا يترك أثرا في  التدريسي الجامعي في عندما يكثر فييا تدريسيون مؤىم
 (256, ص  1007حقل الميارات والقدرات المعرفية لمطمبة الجامعيين ) الجنابي والاسدي , 

وتعتبر طرائق التدريس الحديثة اساليبيا المختمفة واحدة من ادوات التربية الحديثة التي تتمحور حول 
نشاط الطالب وان ماطرا عمييا من تطور وتعدد مفاىيميا  واستعمالاتيا تسوق المربي الى تنفيذ أىدافو 

 ( 238, ص 1002التربوية والتعميمية وتحقيقيا بأكثر من طريقة أسموب )سعد , 
وأثبت البحوث التربوية أن الطرائق التقميدية في التعميم  يؤدي الى تعمم ضعيف القوة والمعنى , 
لايستمر اثره ولذالك لابد من اتصال المعمومة بالمفاىيم حيث أن النتائج سيكون أقوى من التعمم الذي 

 (Ediger,2001,p162) يتم بطرائق التقميدية
من المعينة الى أجراء نقمة نوعية في تطوير التعميم والتحويل  (.دعت الجيات 1007وفي مصر سنة)

الى ثقافة تدعم  التركيزو التفكير عمى تنمية طاقات وميول وتزويدىم بميارات البحوث  طريقة التمقين
(, واوصي  مؤتمر تطوير نوعية التعميم في  1007العممية )المؤتمر القومي لتطوير التعميم الثانوي , 

عمى طرائق  الاساليب  ي يدوره ( الى ضرورة جعل منيج تربوي كامل في التعميم الذ1007فمسطين )
 ( .1007والنماذج التدريسية الحديثة )مؤتمر تطوير التدريس , 

تعتمد في أسسيا عمى نظريات نفسية تعميمية والتدريسي اذا تمتبني ىذه ذج التدريسية وان النما      
تو ة من الخطوات التي سبقت تخطو عمييا عممية تخطيط محاولاالنماذج عميو ان بأتباع بمجموع
  ىمية الطالبأتنفيذ وان يستخدم سموكيات واقعة مثل جذب والتقويم وال التدريسية عمى مستوي الاىداف

حسب نظريات لراجعة التي يبدعيا ىذه النموذج ودعمة بالتغذية اوجيو انتباىة , وتوضيح المفاىيم وت
 (.261-262,ص 1003الييا سواء كانت معرفية أو سموكية ) قطامي , التعمم الذي يستند
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ويعد أنموج كارين من النماذج الذي تشكمت فيو العديد من المميزات , فيو يعد  مطابقا لمحداثة        
والتطور في العالم  والتي جعمت من الطمبة محورا لمعممية التعممية , وفتحت المجال امام التربويين 

الى  لاً و باجراءات تخطيط  الدرس لأيصال االمواضيع  التعميمية  الى اذىان  الطمبة وص للأرتفاع
 (.242, ص 1006اتقانيا )ابو جادوا , 

وانموذج كارين من  النماذج التوليفية , بكونةأنموذجا تدريسيا متكاملا متنوع الأساليب يقوم عمى       
ت المتقدمة , وخرائط المفاىيم ونظرية بياجية البنائية  أسس النظرية المعرفية أوزبل فيما يخص المنظما

( , ان جمع أنموذج كارين  بين تمك النظريات في بوتقة واحدة يصبح 226, ص1025)عطية , 
 (87-86, ص1025أنموذجا تدريسيا متكاملا متعدد الأساليب ) رزوقي واخرون , 

اءة في أشكال مختمفة من الأداء ويصبح لدييم تكسب الدافعية المرتفقة للانجاز الأفراد المثابرة والكف
مفيوم مرتفع عن ذواتيم فيم معروفون بالرغبة وكثير الحركة والأنماء والقدرة عمى تحمل المضخوط 

 (1022ومقاومتيا.) كمور , 
تبرز أىمية دافعية الأنجاز في كونيا تنمي العديد من الخصائصمدى الفرد ومنيا : محاولة الاتقان , 

مل المسؤلية ومحاولة عمى حديد اليدف , ومحاولة استكشاف البيئة , ومحاولة عمى تححاولة  ت
 مع الذات , والمحمولة عممى تعيل المسار , ومحاولة عمى التخطيط الجيد التعامل

 (Petri&Govern,2004  .) 
 تظير أىمية العحث من خلال ما سعق فيما يأتي :

 عممية بعيدا عن التمقين المباشر الفيم المتعمق لممعرفة الالتأكيد من خلال استخدام طرائق التدريس  -2
 عمى تبني نماذج تدريس حديثة قائمة عمى النظريات المعريفية  يساىمة البحث.مساعدة المدرسين  -1
 قد يكثر ىذا البحث معمومات ضرورية حول أنموذج  كارين وفاعميتو في التدريس . -2
كتساب المعمومت ونقل أثر الانجاز بطريقة  أفضل  واقدرة المتعمم عمى دافعية  يشارك في ارتفاع -3

 من خلال المشاركة الفاعمة في الدرس . التعمم
  : The Aims of the Research: ىدفا العحث ثالثاً 

 القصد من  البحث التعرف عمى : 
 . فاعمية  أنموذج كارين في تنمية دافعية الانجاز  في مادة طرائق التدريس لدى طمبة الجامعة
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  The hypotheses the Research: فرضيات العحث : راععاً 
 .التحقيق من ىدفي البحث صاغت الباحثتان الفرضية الصفرية الأتية :

( بين متوسط درجات طالبات 0.04ليس ىناك فرق ذودلالة احصائية عند مستوى دلالة ) -2
افعية الأنجاز القبمي والبعدي في المجموعة التجريبية التي يدرس عمى وفق انموذج كارين في اختبار د

 مادة طرائق التدريس.
بات (بين متوسط درجات طال0.04ليس ىناك فرق ذودلالة احصائية عند مستوى دلالة ) -1

القبمي والبعدي  يادية في اختبار دافعية الأنجازالطرقة الاعتى وفق عمالمجموعة الضابطة التي يدرس 
 في مادة طرائق التدريس.

 بين متوسط درجات طالبات (0.04فرق ذودلالة احصائية عند مستوى دلالة ) ليس ىناك -2
انموذج كارين ومتوسط درجات طالبات المجموعة الضابطة  عمى وفق المجموعة التجريبية التي يدرس
 البعدي في مادة طرائق التدريس تيادية في اختبار دافعية الأنجازالتي يدرس وفق الطريقة الاع

  Limitation of the Researchلعحث :: حدود ا خامساً 
 اقتصر حدود العحث الحالي عمى  :

 طالبات مرحمة الثالث قسم رياضة الأطفال في كمية التربية الأساس /جامعة السميمانية 
 1010-1028الكورس الدراسي الأول  لمعام الدراسي 

 :  وتعريفيا :سادساً 
 النموذج لغة: -2

 (.22كالنموذج ) مصطفي واخرون ,بزت صىو المثال الذي يعمل الشيء 
 الانموذج اصطلاحا: -

(: الانموذج في التدريس بوجو عام بأنو طريقة التفكير تسمح بالتكامل بين Modelsالانموذج ) يقصد
 (.252,ص 1022النظرية والتطبيق . ) العدوان والحوامدة ,

 أنموذج كارين : -1
 عرفو كل من :

بأنو  مجموعة من الاجراءات المتمثمة بخبرة الطمبة تتيح فرصة ممارسة السموك   (2009)سلامة ,  -
 (.27,ص 1008يساعدىم عمى تكوين أطار فكري ينظم المصطمحات الجديدة )سلامة واخرون ,

بأنو  أنموذج تكاممي تركيبي يستند في تكوينو عمى مفيوم نظرية أوزبل ونظرية  ( :2016)عطية , -
عتماد في اجراءاتو عمى بعض المفردات  المأخوذة من ىاتين النظرتين مثل جان بياجية بالا
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المنظمات المتقدمة خرائط المفاىيم من نظرية أوزبل من نظرية بياجية في اطار تكاممي تركيبي متفرد 
 (.226,ص 1025ينسجم مع اجواء المواقف  التعميميو )عطية , 

من اعادة  ءً خطوات ابتدايسي يتكون من ثمان نموذج تدر   التعريف الجرائي أنموذج كارين -
اب , خريطة المفاىيم ,الاكتسلكمية , والمناقشة ,والاستقصاء , النظراتالمنظمات المتقدمة, المعمومات

, والتي تعرضت ليا المجموعة التجريبية في قاعة الدراسيو وذلك لمعرفة المعرفي ,والانتياء بالتطبيق
 طالبات.دافعية الانجاز  لدى 

 دافعية النجاز :  -3
 تعريف الدافعية الانجاز  حسب : -
الحالات الخارجية أو الداخمية التي تحرك السموكيات عمى أنيا تتكون من  (1984,)عدس وتوفيق -

 وتوجية الى ىدف أو شيء معين التي يحافظ فييا عمى استمرارية لكي يتم تحقيق ليدف .
 (78,ص  1005)عمى أحمد عبدالرحمن عياصرة ظو

من أجل  المسؤولية والسعى بأتجاه التفوق عمى أنيا تييئة الطمبة  ليتحمموا( 2000)ععدالمطيف , -
عمى الصعوبات والاحساس بأن الزمن  الاىداف معينة والمحاولة لمتغمب لتحقيق مجموعة من

 (.85,ص1000والتخطيط لو أىمية كبيرة .)عبدالمطيف محمد خميفة ,
 ة:خمفية نظرية ودراسة ساعق

: أن أنموذج التدريس ىي خطة متينة ومعدة بدقة لترتيب منيج محدد وتدريسو  أول: أنماذج التدريس
في القاعة الدراسية  أو في الأشكال التعميمية الأخري , فيي يعني بأختيارالاستراتيجيات و الأساليب 

يب التدريس المناسبة والتعميمية الجيدة  لوضع منياج أو تحديد  المحتوى الأمثمة  وطرائق وأسال
واستعمال الوسائل الملائمة مع المحتوى كذلك  اختيار أنماط التقويم الجيدة ويرى برونر ان النماذج 
تتصف  بطابع توجييي اذ انيا تقترح مجموعة من القواعد عمى نحو مسبق تمكن من انجاز تحصيمي 

وسائل لتقويم الاداء ويراعي افضل في مجال بعض المعمومات والميارات مما تكثر العديد من ال
أنموذج التعمم الخصائص المعرفية والتقنية لممتعمم والمبادىءوالقوانين التي تحكم  عممية التعمم فضلا 

 (.222,ص 1006عم الاداء والخبرات التجريبية )الزغمول , 
جويس   وان نماذج التدريس ىي النماذج المعتمدة  في اصوليا عمى نظريات نفسية تعميمية ويفترض

ان الانموذج خطة يمكن استعماليا في تنظيم عمل المعمم  (Joyce and Well ,1986,p35وويل )
الميام  –وميامو من مواد وخبرات تعميمية وتدريسية , ويقصد جويس وزميمة بالميام التعميمية 

مترابطة  اذ أن التدريس كما يصفاتو يتضمن : توفير الظروف البيئية التي تضم عناصر –التدريسية 
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, ومتكاممة المحتوى , ونماذج التدريس ىي توفير الظروف والبيئات المناسبة التي تشارك في تصميم 
 (.252, ص1000وتحقيق بيئات التعمم .) قطامي واخرون ,

 أىمية نماذج التدريس:
ان مجال عمم التدريس معنى بفيم وتحسين أساليب التدريس لجعمة أكثر حيوية , وأكثر نفعا , 

تعامل النموذج التدريسي المفصل مع الاستراتيجيات التنظيمية عندما تكون في المستوى الموسع أو وي
 (وىي :Four Ssالمكبر  , ويتكون المستوى المكبر من عمميات أربع أشار الييا رجمبوث ب )

 Selectionالاختيار  -
 Sequen Cingالنتائج والتدرج  -
 Syntheszingالتكوين  -
 Summarizingالخلاصة لممحوى  -

أن النموذج التدريس المتقدم يفترض ان التدريس يبدأ بنظرة خاصة يمكن تعاون عمى تعمم بعض      
العموميات البسيطة , والأفكار الأساسية ) عمى أن لاتكون مجردة (, ثم تتعاقب الأجراءات التدريسية 

فقرات المتتالية التي تعد لتقدم أكثر متضمنة أفكار تفصيمية , ويصف النموذج أيضا استخدام ال
, 1007متطمبات سابقة عمى صورة أجزاء متدرجة من السيولة الى الصعوبة .) قطامي وأخرون , 

 (251ص 
التخطيط المتقن يضمن النجاح في العممية التدريسية كذالك تحقيق  العديد من الأىداف ويجب عمى 

 (26, ص1003المعمم ان يكون ممما بكل جوانبو ودقائقو ) الحموز ,
 :  معايير الأنموذج التدريسي الجيد

لابد لممدرس أن يتمسك بمعايير عند تحديد الأنموذج التدريسي الملائم لبحثو والأىدافو والاجراءات 
 التي ينوي اتباعيا , التي تتضمن ما يأتي :

ة , وبدقة : يمكن تحديد أىمية الأنموذج من خلال تقييم  الأىداف التي يمكن تحقيقيا بسيول الأىمية
, وامكانية استخدامو , وتوظيفو في مواقف محددة  تساعد في تحقيقي نواتج مرغوب بيا , وتحدد 
أىمية الأنموذج في تسييل عممية التعمم استنادا الى خصائص الطالب , والعمميات التعميمية  لدى 

 الطمبة بكفاءة وفعالية .
 دقة اذا توجدت فيية المميزات الأتية :: اتصاف الا نموذج  التدريسي بال الدقة والوضوح -
 ومفاىيمو والافتراضات والمسممات.الوضوح والفيم , وسيولة فيم الخطوات ,  -أ
 الابتعاد عن  الغموض . -ب
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 (107, ص1002التناسق والرتباط في العناصر , ومكوناتو ترابطا , واتساقا داخميل )قطامي , -ج
ذج التدريس الجيد ذلك النموذج المقتصد الذي يحتاج الى حد : يرى برونر أن أنمو العتدال والسيولة

قميل جدا من المعمومات  لأجراءاتو وخبراتو التوضيحية , لايأخذ من المدرس مجيود كبير من اجل 
 تنفيذ اجراءاتو ومشاركتو التدريسية .

عة : الأنموذج التدريسي يتصف بالشمول , و الاحاطة , اذا كانت تتألف من مجمو الحاطة 
عناصرذات   علاقة من الممكن أن تكون ترابطية , أو سيية , أو تفسيرية , ويمكن أن يكون شامل 

 عندما يتضمن الأدوات الاتية :
 يستطيع أن يعالج عدد كبير من المتغيرات في العممية التعميمية . -
 مميزات الطلاب , وأساليب تعمميم . -
 أساليب اتصال الطلاب مع الواقف والاحداث . -
 استعدادات الطمبة المفاىيمية . -
 لاجراءات الصفية التدريسية , وأساليب التقويم . -
 (267-266, ص  1000استراتيجية التغذية الراجعة . )قطامي واخرون ,  -
 

 مكونات الأنموذج التدريسي

 
 ( خصائص الأنموذج التدريسي1شكل )

 
 
 

 العنوان التبرير الاهداف الانشطة التقويم
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 ثانيا: أنموذج كارين:
لباحثتان عمى أىمية أنموذج كارين وما لو من الميزة التي ترمى في أىمية البحث لقد أشارت ا       

الى معاممة التدريس عمى انو عمم استفيد مما توصمت اليو الدراسات والأبحاث الخاص بالتعمم 
مما جعمتو أكثر فاعمية في  ريات التي اجتمعت في ىذا النموذجونظرياتو, وىو خميط من تمك النظ

ائو يستطيع المدرس بكل دقة ووضوح ايصال المادة العممية الى المتعمم, عممية التدريس , اذ من أثن
ويعد أنموذج كارين من النماذج التوليفية المبنية عمى نظريات مأخوذة من توجييات فكرية متعددة , 
ىي النظرية السموكية , والنظرية البنائية , ويجمع ىذه الأنموذج في تكوينو بين نظرتين ىما نظرية 

 مفاىيم, وخريطة المفاىيم لأوزبل ونظرية بياجية , ومثل المنظم المتقدم وتشتق اجراءاتو عمى ال أوزبل ,
 ودورة التعميم لبياجية .

 خطوات أنموذج كارين وتتمثل ىذه الخطوات عالأتي :
: استثارة وعى وادراك الطمبة بالمعمومات التي ترتبط بمواضيع التعمم    مراجعة المعمومات الساعقة -

وىي تسمى تنشيط البيئة المعرفية حيث الخبرات السابقة التي ليا علاقة بالطالب بأفكار المتقدمة 
 من أجل تكوين أساس معرفي  .

عمومية الكثيرة الى : ترتيب المفاىيم بصورة متدرجة اي المفاىيم ذات ال التنظيم اليرمي لممحتوى -
 ذات العمومية الأقل وتوضيح العلاقة بينيا عمى شكل خريطة المفاىيم .

: عبارة مصاغة تسبق الدرس بنحويعين  الطالب عمى توديع واسترجاع  صياغة المنظم المتقدم -
معمومات المادة الدراسية بالمعموماتالمطموبة  تعمميا , كما يعين  أن يتم  ربط محوى المادة 

 دريسية.الت
: يشترط أن تكون الفقرات التي تصاغ تعريف المفيوم متضمنة الخصائص لو  تعريف المفيوم -

 (331,ص1022.)جودت , 
: يعرض المدرس المنظم المتقدم عمى الطمبة مكتوبا عمى السبورة  أو مرحمة تقديم المنظم المتقدم -

 شفييا ويتم تقديم المنظم المتقدم كالأتي :
  المميزة لكل مفيوم في المنظم وشرح معانييا .تحديد الخصائص 
 . اعطاء أمثمة لكل مفيوم وخصائصو 
 . تكرار نطق كل مفيوم اذ كان مصطمحا جديدا 
: ابرز مفاىيم نظرية )أوزبل( يعد التمايز التدريجي ىو خطوة   استعمال أسس التمايز التدريجي -

ممية تحميل الأفكار الكبيرة الى الأفكار تمي خطوة  تقديم المنظم المتقدم , والتمايز التدريجي  ع
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الأقل فالأقل , ويكون بأبراز الفروق والتمييز بين الافكار , ويستمر ىذا التمييز تدريجا مع المفيوم 
 العام  أو الفكرة الكبيرة حتى يصل الى مجموعة المفاىيم  أو الأفكار الاولية.

لمطالب تيدف ىذه المرحمة الى تثبيت وارساء   : في البيئة المعرفية مرحمة تقويم العنية المعرفية -
 المعمومات الجديدة وتتضمن الاجراءات الأتية :

بعد أن أظيرت مرحمة التمايز التدريجي الاختلاف بين المفاىيم  تتم :  استعمال التوفيق التكاممي -
ي الى اكتساب مما يؤد والمفاىيم المتعمقة العممية بتحديد التشابيات الميمة المشتركة بين الأفكار

 الطمبة لممفاىيم .
, بل عميو أن يقوم  لايكون سمبياً ويعني ذلك ان الطالب  حرض عمى التعمم الستقعالي النشط : -

بالعديد من الانشطة الصفية والانشطة الخارجية ويتم ذلك كالأتي :مطالبة الطمبة أن يذكروا شفويا 
في ضوء الاطار المرجعي لكل منيم , بمغتيم الخاصة التي تتحد  جديدةمعاني المعمومات ال

, ص  1008. )سلامة واخرون ,فاىيم الجديدةة من زوايا متعددة ومطالبة الطمبة ان ينظروا  لمم
220-222) 

 وىناك عدة حقائق تساعد في تعميم المفيوم عاستعمال أنموذج كارين وىذه الحقائق تتمثل عالأتي :
 الطمبة .لسد الحاجة  اتصال الخبرة بغرض من أغراض  -
 لأجل ممارسة السموك الذي مطموب منيم تعممو اعطاء الخبرة لمطمبة  . -
 عن طريق القيام بيا  تشمل الخبرة عمى مشكمة تكتسب القواعد والمفاىيم. -
 لاكتساب القواعد والمصطمحات اللازمة لحل مشكمة ما توجيو المجيود الطمبة.  -
 القواعد والمصطمحات الجديدة .يكون مساعدة  الطمبة عمى تكوين اطار فكري ينظم  -
 تترك الخبرة في نفس الطالب اثارا عميقة عن المعمومات التي يستعمميا . -
, 1022استعمال القواعد والمصطمحات التي أكتسبيا الطالب في مواقف مختمفة . ) زاير وسماء ,  -

 ( 142ص
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 خطوات نموذج كارين

 
 ( مراحل نموذج كارين1شكل )                               

 (                        215, ص1025) رزوقي وأخرون , 
 ثالثا//دافعية النجاز

 مفيوم دافعية النجاز
في السنوات الأخيرة لقد عمماء النفس أىتموا بمفيوم الدافعية الانجاز لاعتباره من أبعاد     

الشخصيات, التي يكون ليا دورا فاعلا في ارتفاع الانجاز الفرد والسيطرة عمى الاسباب المحيطة بو , 
 لموصول الى اليدف وتحقيق الانجاز ومع حسن معالجتيا والتغمب عمى تعقباتيا .

 ملخص ختامي للخطوات التي اشتمل عليها

 تزويد معرفي للمفاهيم الواردة 

 هل استطاع المتعلمون تطبيق

 تحريري                            تحريري 

 التطبيق

 هل استطاع المتعلمون توظيف المفهوم

 مناقشة نتائج النشاط 
تسجيل البيانات عن نتائج 

 المتعلمين

 النشاط الاستقصائي    

 خريطة المفاهيم المنظم المتقدم

 تقديم المفاهيم من خلال 

 النظرة التكاملية 

 مراجعة المعلومات السابقة 

 التمهيد
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ك يعود بالفضل  في ادخال المقصود خلال دافعية الانجاز الى "ىنري موراي" حيث أدخميا الى وذل
حاجات  نفسية واطمق عمييا  حاجات  10تراث السيكولوجية وذلك عندما تم وضع قائمة تتضمن 

 (.38,ص1001عالمية , كان بينيا حاجة الانجاز .)جمعي بوقفة ,
يامة في نظام  الدوافع الانسانية والتي أعتنى بتدريسياالباحثون الجوانب ال يمثل دافع الانجاز أحدى

الميينون بعمم النفس الميني ودافعية الاعمال وعوامل  مم النفس الاجتماعي بالأضافة الىفي مجال  ع
التنمية الاقتصادية , بل يمكن النظر لدافع الانجاز كأحد منجزات الفكر السيكولوجي المعاصر وذلك 

 كتة في النمو والأقتصادي وأزدىاره.لأىمية ومشار 
يعود الاستخدام الأول لمصطمح دافع الأنجاز في عمم النفس من الناحية التأريخية الى "أدلر " قبل 

 (.22, ص2882أستخدام "موراي " لمصطمح الحاجة الانجاز .)أحمد عبدالخالق ,
تغمب المعوقات وممارسة القوى ( الحاجة للأنجاز بأنيا ترمز الى الافراد الى ال2872وعرف موراي )

والكفاح أو المجاىدة لأداء الميام الصعبة بشكل جيد وبسرعة  كمما أمكن ذلك . أذن فتعريف موراي 
لمحاجة للأنجاز يرمز الى الحرص يتضمن معنى المجاىدة والاتقان أخذا الطموح في مراعاتو وفيم 

ي ضوء تصور موراي حسب نوعية  الاىتمام الافراد لذاتو , وتحدد اسموب اشباع الحاجات للانجاز ف
 (.78, ص1000دالطيف محمد خميفة , والميول.)عب

 
 مكونات دافعية النجاز:

 يحدد أوزبل  مكونات الدافعية للانجاز في ثلاثة معطيات ميمة وىي :
 : يمكن التعبير عنو بمحاولة الطالب  لأشباع  حاجاتو من الفيم  بالاضافة المشجع  المعرفي -

 وحل المشكلات خبرة , لأنيا تعينة عمى تحسي الأداء بكفاءة  عالية .
: ويعني  رغبة الطالب في الوصول الى المكانة و الشيرة والمقام  الاجتماعي من  تكريس الذات -

 خلال الاداءالمميز بالتقاليد العممية المعترفة بيا .
لتقدير والاعتراف وذالك عن طريق : ويعني في محاولة  الفرد في الحصول عمى ا دافع النتماء -

أول لأشباع حاجات  يمية ومختمف الأداء , وىنا يبرز الوالدين كأساساستخدام نجاحاتو الاكاد
دافع الانتماء , ثم دور الأطراف المختمفة التي يتعامل معيا الفرد , ويعتمد عمييم في تكوين 

 (.72,ص1006,شخصيتو ومن بينيم المؤسسات الاكاديمية .)منصور بن زاىي 
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 قياس دافعية النجاز:
 يمثل تحديا لعمماء النفس ورغم ذلك استطاعوا من ايجاد نوعين  منالمعايير  والمتمثلان في :   

: يطمب من المفحوص في ىذا النوع  من الاختبارات أن يستجيب الى منبو  المقايس السقاطية -
توجد عند  المفحوص والمسممة التي تحكم ليبرز الباحث من  ىذه الاستجابة نوع  الدوافع التي 

استخدام مثل ىذه الاختبارات ىي أن  دواعينا  تؤثر في العمميات غير الشعورية والتي تؤثر بدورىا 
 (.223,ص2871عمى السموك .)محي الدين حسين , 

: بعد استخدام ىذا النوع من الاختبارات من أكثر الطرق انتشارا في قياس  المقايس الموضوعية -
من الأسئمة ليجيبوا عمييا من خلال الاختيار بين  دافعية ويعطي المفحوصين بمقتضاىا عدداً 

بدائل مثل "نعم ,لا , أو الاختيار من بين عذة بدائل , وتسمى ىذه الاختبارات بالمعايير 
أن يتدخل ذاتيا في تصحيح الاجابات مثل ماىو في  ية لأنيا لاتسمح لمقائم بالدراسةالموضوع

 (.225,ص2871بارات الاسقاطية .)محي الدين حسين ,الاخت
 : محددات الدافعية النجاز

"نتربوتوم " يعد  الدافعية للأنجاز تحدد بعدبمصادر عديدة كثير من العمماء " ماكميلاند"  وأثبت ال   
 فييا:

 أنواع التنشئة الأسرية : -1
الى قوة دافع  2842" واعوانو في جامعة  "وسميان"عام  تؤشر  الدراسات التي قام بيا "ماكميلاند

الأنجاز لدى الأطفال ووجود ارتباط قوي بين الأساليب الرعاية  الأسرية , حيث اكتشفوا أن الأطفال 
ذوات دوافع الأنجاز العالي يتصفون والدوىم بالأوتوقراطية ورفض للأطفاليم , ولايحمونيم والميل الى 

معامل الارتباط بين شعور عدم تقبل الطفل من قبل ابائيم  وقوة دافع الطفل   الأىمال ... وقد قدر
وىي أعمى معامل ارتباط يمكن الوصول اليو , ويتناقص ىذة  المعامل كمما ارتفع  شعور  0.49ب 

 الطفل بحب وتقبل أبيو لو .
فع والمسؤوليات التي أن توجد علاقة ايجابيو بين قوة المتطمبات  ومقدار الدا "حيث اكد  "coxكوكس 

 , واجبات البيت لكما زادت نمو البيت ازدادت دافع الانجاز لديو .مميا في البيت يقوم الطفل يتح
 (. 250,ص  2866) نعيمة الشماع , 

 أنماط الرعاية في المجتمع : -2
عمى الاستقلال  بين القوة الدافعية في المجتمعات والتركيز وثيقاً  " الى أن ىناك تماسكاً  توصل "وايتنج

 المكبر والحزم في تربية الطفل في ذلك المجتمع .
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 دور المدرسة في تكوين دافع النجاز : -3
تكون المدرسة ادوار فعالا  في تنمية السموك المتماسك  بالانجاز أو اعاقتو  وذلك عن طريق     

 عدة البواعث منيا :
ين كلا  الجنسين بصورة خاصة  أحيانا مراعاة المساواة في حالة التشجيع بين الطمبة  عامة وب -

 ىناك  بعض الاساتذة يميزون بين تمميذ وأخر , وىذا ما يخفض من مستويات دافعية الانجاز.
 استثارة الطمبة ويؤدي الى من خلال تقديم المحاضرات بطرائق تدريسية نشطة . -
يية لتجدد فيو تخصيص مجموعة من حصص من المنيج الدراسي لمقيام بفعاليات ممتعة , وترفي -

 طاقة الطلاب  التي تشغل في الحصة التدريسية.
 اعطاء  الفرصة لطلاب في  التعبير  عن ارائيم  والافكار وأظيار الواجب  وتنمية قدراتيم . -
تحريض المناقشة بين الطمبة وربط ذلك يدعم معنوي أو مادي, فذلك يعززدافعية الانجازعندىم .  -

 (.73, ص1006)منصور بن زاىي ,
 : الدراسات الساعقة عأنموذج كارينراععاً 

 : 1997دراسة مغاوري 
فاعمية استخدام أنموذج كارين في التحصيل وتنمية أنيا أجريت في مصر , وقصدت الى معرفة ) 

كل من عمميات العمم الأساسية واتجاىات تلاميذ المرحمة الأولي من التعمم الأساس نحو مادة 
 العموم (.
أسندت الباحثة الاسموب التجريبي ذا الضبط الفرعي لمجموعتين تجريبية وضاتطة وتشكمت        

( لممجموعة الضابطة , 28( المجموعة التجريبية و )30( تمميذ وتمميذة بواقق )68عينة الدراسة من )
ساسية وقد أجرت الباحثة اختبارا تحصيميا من اعدادىا من نوع الاختيار من متعدد لعمميات العمم الأ

( فقرة مقسمة عمى ثلاثة مستويات الاولى من تصنيف بموم )معرفة ,فيم , تطبيق( وقد 21بمغ )
( وبعد معالجة البيانات احصائيا أظيرت النتائج 0.74استخرج  الثبات بطريق اعادة الاختبار اذ بمغ )

ة التي درست تفوق المجموعة التجريبية التي تدريسيا حسب أنموذج كارين عمى المجموعة الضابط
 (.237-232, ص 2886وفق الطريقة الاعتيادية ) مغاوري , 

 :2012دراسة جوامير 
) أثر نموذج كارين في تحصيل مفاىيم مادة الديمقراطية أنيا أجريت في بغداد , وىدفت  الى معرفة 

 عند طمعة كمية الترعية (
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( 52مت عينة الدراسة من )أسندت الباحث التصميم التجريبي لمجموعتين تجريبية وضاتطة وتشك
( لممجموعة الضابطة , ,وتأم والتصميم التجريبي 22( المجموعة التجريبية و )20طالبا وطمبة بواقق )

تحقق  الباحث من السلامة الداخمية والخارجية, وذلك بتحديد العوامل التي يمكن أن تؤثر في المتغير 
( موضوعا , وأعد الباحث 24ونة من ), وىيئا الباحث مستمزمات البحث من خطط التدريس مك

فقرة , ويتكون ىذه الاختبار من أسئمة موضوعية من نوع الاختيار من متعدد  (20اختبارا تكون من )
وأملاء الفراغات , واستخدم الباحث الوسائل الاحصائية المناسبة لأتمام بحثو , وأظيرت النتائج تفوق 

وفق أنموذج  كارين عمى طمبة المجموعة الضابطة الذين  طمبة المجموعة التجريبية الذين درسوا عمى
درسوا عمى وفق الطريقة الاعتيادية في تحصيل مفاىيم مادة الديمقراطية, من خلال النتيجة التي 

 توصل اليو البحث الحالي قام الباحث بأستنتاج عدد من الاستنتاجات منيا :
 الالقائية في تحصيل مفاىيم مادة الديمقراطية. أفضمية أنموذج كارين وتفوقة عمى الطريقة التقميدية -
أن تصميم التدريس وفق النماذج الحديثة , اثبت فعاليتو في تدريس المواد المتنوعة. )دراسة  -

 (.618-612,ص1021جوامير,
 الدراسات التي تناولت عدافعية النجاز -
 :2013دراسة المومني واخرون , -

) العلاقة عين  الدافع للانجاز الدراسي وعلاقتو عالقمق الجتماعي  يقصد البحث الى التعرف عمى
 لدى طالعات كمية الترعية في جامعة اليرموك (.

( طالبة وحجم العينة 1420يشمل البحث طالبات كمية التربية في جامعة اليرموك  عددىن  البالغ)
بتبني مقياسين احدىما لدافع الانجاز ( طالبة بالطريقة البسيطة العشوائية , حيث قام الباحثون 283)

( بعد التأكد من الثبات و 1007الدراسي والاخر مقياس القمق الاجتماعي من اعداد عمى اليوسفي )
 الصدق ليما تم تطبيق المقياسين أستنتج الباحثون الى النتائج الأتية :

 دييم عاليا.الطالبات كمية التربية في جامعة اليرموك كان مستوى الأنجاز الدراسي ل -
 ان مستوى القمق الاجتماعي لدى طالبات كمية التربية في جامعة اليرموك كان متوسط . -
بين دافع الانجاز الدراسي والقمق الاجتماعي توجد علاقة ارتباطية ايجابية ذات دلالة معنوية لدى  -

 (.188-183,ص1022طالبات كمية التربية في جامعة اليرموك.)المومني وأخرون ,
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 : راءات العحثاج
لأجراءات البحث بدءا من منيجية البحث وتحديد التصميم التجريبي وتحديد  تتناول عرضاً       

مجتمع البحث وعينتو واجراءات الضبط وتييئة مستمزمات البحث وأدواتيا وأجراءات تطبيق الجربة 
 وتطبيق أداتي البحث وعرض الوسائل الأحصائية المستعمل .

 منيجية العحث :  -1
عرفو و, والذي استعممت الباحثتان منيج البحث التجريبي , لأنو أكثر انسجاما لطبيعة بحث  

( بأنو : تعديل مقصود لمظروف المحددة لظاىرة من الظواىر وملاحظة 1006)عبدالرحمن وعدنان ,
 (363, ص 1008وتفسير التغيرات التي تطرا عمييا.) ممحم ,

 التصميم التجريعي لمعحث :  -2
تصميم التجريبي ىو مخطط وبرنامج عمل لكيفية تنفيذ التجربة ونعني بالتجربة تخطيط ال      

)عبدالرحمن  الظروف والعوامل المحيطة بالظاىرة التي ندرسيا بطريقة معينة ثم ملاحظة ما يحدث
, واختيار التصميم التجريبي المنسجم , اذ يضمن الدقة العممية والوصول (376,ص1006وعدنان ,
 (.241, ص 1002ئج موثوقة في الاجابة عن الأسئمة التي تطرحيا تمك المشكمة )روؤف ,الى نتا

الضبط الجزئي لمجموعتي البحث   تا( ذالتجريبي )المجموعتين المتكافئتينواختار الباحثتان التصميم ا
 ولبحث الحالي عمى متغير مستقل وىالتجريبية والضابطة ذاتا الأختبار البعدى , نظرا لاحتواء ا

 (.2( ومتغير تابع  ىو )دافعية الانجاز ( كما موضح  في الجدول )) أنموذج كارين
 (1جدول )

 المتغير التابع المتغير المستقل  التكافؤ المجموعة  ت
 اختعار الذكاء - التجريعية 1

 اختعار الدافعية النجاز -
 

  أنموذج كارين
  الضاعطة  دافعية النجاز

 الطريقة العتيادية
 

 ( التصميم التجريعي1جدول )
 مجتمع العحث وعينتو :  -3

يقصد بمجتمع البحث جميع الأفراد الذين يكونون جزءا من موضوع المشكمة التي يحاول الباحثتان الى 
( , وتتكون مجتمع 23, ص1006دراستيا, وبالتالي يمكن أن تشمل عمييم نتائج البحث )السعداوي ,

مرحمة الثالثة في كمية التربية الأساس في جامعة السميمانية النيارية البحث الحالي من جميع طالبات ال
 م. (1010-1028انية  لمعام الدراسي ) الحكومية في محافظة السميم
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أما العينة فيي مجموعة جزئية من المجتمع ليا سمات مشتركة , ولا توضع أي قيود عمى طريقة 
وأختارت الباحثتان بطريقة عشوائية جامعة ( , 251,ص 1002الحصول عمى العينة ) ابو علام ,

 السميمانية .
أختيرت بالطريقة العشوائية , اذ تم اختيار  شعبتين وبطريقة القرعة فكانت   أما عينة الطلاب فقد

( A.Bفي الشعبتين )و (  تمثل المجموعة الضابطة  B) تمثل المجموعة التجريبية  وشعبة ( Aشعبة )
( طالبات في  24(وبواقع )   (A( طالبات في  شعبة  24البات بواقع )( ط 70كان العدد الكمي )  

 (.1( كما موضح في الجدول )Bشعبة )
 (2جدول )

 عدد الطلاب عينة البحث في المجموعتين )التجريبية والضابطة ( قبل الاستبعاد وبعدة
 المجموع الكمي الباتعدد الط الشعبة  المجموعة ت
 A 35 70 التجريبية  2
 B 35 الضابطة  1
 

 تكافؤ طمعة مجموعتي العحث :  -4
قابل  الباحثتان طمبة مجموعتي البحث التجريبية والضابطة , عن طريق ضبط بعض المتغيرات التي 

الدافعية الانجاز( , وذلك ليدف مقياس من المحتمل أن تؤثر عمى نتائج التجربة وىي ) الذكاء , و 
 .وكما يميالابقاء عمى الأثر الذي سيتركو المتغير المستقل 

 ضعط المتغيرات الخارجية: 1- 
 : متغير الذكاء-   
لمكشف من تكافؤ أفراد العينة في متغير الذكاء , طبق الباحثتان مقياس الاستدلال عمى الأشكال      

, وبعد أن طبق   نسجم لمبيئة العراقيةفقرة وىو م (35ذكاء غير لفظي يتكون من ) وىو أختبار
ط الحسابي  لممجموعة التجريبية الباحثتان الاختبار عمى الطمبة وتم تصحيح الاجابات , بمغ الوس

( , وبعد أستعمال الاختبار 27.31سط الحسابي لممجموعة الضابطة  )بينما كان المتو  ,(27.17)
عند درجة  (2.000( وىي أقل من القيمة الجدولية)0.105), برز أن القيمة المحسوبة تساوي التائي 
 )2(  مما يشير الى تكافؤ المجموعتين في متغير الذكاء , وكما موضح في جدول ) 68)حرية 
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 (3جدول )
 تكافؤ مجموعتي العحث في اختعار الذكاء

عدد  المجموعة
 الطالبات

المتوسط 
 الحسابي

الأنحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 مستوى الدلالة القيمة التائية

 الجدولية المحسوبة

  5.87 27.17 35 التجريبية
68 

 
0.105 

 
1,995 

غير دال  عند 
 5.47 27.31 35 الضابطة  0.05مستوى 

 
 ضعط العوامل الداخمية المرتعطة عتجرعة العحث:2- 

( لممادة طرائق التعميميو وأىداف طرائق التدريس وأنواعوالموضوع )ي الدراسي :تم اختيار المحتو  -2
التدريس لممرحمة الثالث قسم رياضة الأطفال في كمية التربية الأساس جامعة سميمانية لكمتا 

 المجموعتين التجريبية والضابطة .
موعة مج(نفسيا بقامت أحد الباحثتان بتدريس مادة طرائق التدريس لقائم بعممية التدريس:  -1

 )التجريبية ومجموعة الضابطة
 : تم لكل موضوع ومسائمة التعميمية  في تدريس المجموعتين التجريبية والضابطة.الوسائل التعميمية -2
موعتين التجريية : حددت مدة التجربة )مدة التدريس ( لطالبات كمتا المجمدة تنفيذ تجربة البحث -3

( حصة لكل مجموعة  5أي بمجموع ) ( حصص أسبوعيا 21( أسابيع بمعدل )5والضابطة ب )
 من المجموعتين عمى حد سواء وبذلك ضبط ىذا المتغير .

 مستمزمات وأداة العحث :  -5
 أعددت الباحثتان مستمزمات البحث كالأتي :

 ييدف تنمية دافعية الأنجاز أعداد خطة التدريسية يقوم عمى أنموذج كارين. -
 وىو مقياس دافعية الانجاز.وكما قامت الباحثتان بأعداد أداة البحث ,  -
 مقياس دافعية النجاز:ويتضمن أعداده اتعاع الجراءات الأتية :  -6
 يقصد المقياس التعرف عمى مدى أمتلاك الطمبة الدافعية الانجاز.تحديد اليدف من المقياس : - أ
أخبر الباحثتان عمى أطار النظري واسع عن مقياس دافعية الانجاز ,  أعداد ععارات المقياس : - ب

وأخبر عمة الدراستين التي تناول مقياس متعمقة بالدافعية الأنجاز, مثل دراسة  المومني وأخرون 
( فقرة واعتمدت عمى مجموعة من الأسس في 35(, بمغت )1023( ودراسة  خولة )1022)

 صياغات الفقرات وىي :
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 كل فقرة تعبر من فكرة واحدة. -
 أن يكون بمغة مفيومة وقصيرة لدى عينة البحث. -
 دق المقياس والتأكد فيو بعرضو عمى مجموعة من المحكمين .ص -

عرض المقياس عمى عدد من المحكمين تخصص المناىج وطرق التدريس وعمم النفس , كما        
تم ارفاق تعميمات المقياس التي تضمنت وصف نوع الأداء المطموب من كل طالبات القيام بو وكذلك 

( لاأوافق بشدة,  , لاأوافق , لاأدري , أوافق أوافق بشدة)م توضيح ان لكل عبارة خمسة بدائلت
( عمى التوالي , وعمة الطمبة قراءة العبارة يتمعن ثم تقوم بأختيار 2.1.2.3.4والدرجات المقابمة )

( 35البديل المناسب , وفي ضوء أراء المحكمين عدات بعض عبارات المقياس , وأستقر المقياس )
 %( كحد ادنى من أراء المحكمين .70)عبارة ونالت عمى موافقة 

 ثعات المقياس :  -7
 استعمل العاحثتان طريقتين لحساب معامل الثعات:

تم حساب معامل الثبات باستعمال طريقة إعادة الأختبار لحساب ثبات الأختبار إذ تم تطبيقو عمى  -أ
الثالث قسم رياضة الأطفال في كمية التربية بجامعة السميمانية ,  وبعد مرور  طالبات الممرحمة

أسبوعين عمى التطبيق الأول تم إعادة الأختبار عمى نفس المجموعة, وتم حساب معامل إرتباط 
 (.0.80لأنجاز بطريقة إعادة الأختبار ) )بيرسون( وبمغ معامل الثبات لمقياس دافعية ا

 ألفا كرونباغ لحساب ثبات المقياس: طريقة معامل ثبات -ب
تعد معامل ألفا احسن طريقة لحساب ثبات الاوزان المستخدمة في البحوث المسحية كالاستبيانات أو 

الفا مقياس الدافعية حيث يوجد مدى الدرجات المحتممة لكل مفردة أو بعد استخدام اجراءات معادلة 
تدل عمى درجة ثبات مرتفعية, مما يعني امكانية ( وىذه نتيجة 0.75كرونباغ بمغ معامل الثبات )

 الاعتماد عمى مقياس لمحصول عمى النتائج , وأصبح المقياس جاىز لمتطبيق.
 :تطعيق التجرعة  -8
( أتفق الباحثتان مع مقرر قسم روضة الأطفال عمى تطبيق التجربة في كميتيم وتنسيق الجدول 2

( حصص أسبوعياً لممجموعتين التجريبية 1) ىيي إذ أن حصص مادة طرائق التدريس الأسبوع
 ( أسابيع.5والضابطة, لمدة )

( بعد أن أتفق الباحثتان مع إدارة قسم روضة الأطفال في الكمية التربية الأساس المشمولة بالبحث 1
 عمى تطبيق التجربة.
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التجريبية ( طبقت الباحثتان مقياس دافعية الانجاز قبل البدء بتطبيق التجربة عمى المجموعتين 2
 .والضابطة

. أي بعد ستة أسابيع من تأريخ بدء 1010/ 22/1( انتيت المدرسة من تطبيق التجربة يوم 3
 التجربة.

 ( طبق مقياس دافعية الانجاز )التطبيق البعدي( عمى طالبات  المجموعتين التجريبية والضابطة . 4
 الوسائل الإحصائية:  -9

  t.test      , المتوسط الحسابي , والانحراف المعياري(لأحصائية الباحثتان عدد من الوسائل ا استخدم
 .(SPSS)لعينتين المستقمتين , وتم استخدام برنامج الحاسوب 

 نتائج العحث:
والتي تنص عمى أنو: لا توجد فروق ذات دلالة احصائية في الفرضية الصفرية الأولى:  -1

 متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية في التطبيق القبمي والبعدي في مقياس دافعية الأنجاز.
ولمتحقق من صحة ىذه الفرضية )الأولى( فقد عولجت البيانات إحصائياً بإستخدام الاختبار التائي 

(T-testلوسطين مترابطين ) ( 4لممجموعة التجريبية في تنمية دافعية الأنجاز, كما في الجدول .) 
 

 (4جدول )
يوضح نتائج فروقات المتوسطات الحساعية والنحراف المعياري وقيمة )ت( للاختعارين القعمي 

 والععدي لدافعية الأنجاز لدى المجموعة التجريعية

 الأختبار  المجموعة 
المتوسط 
 الحسابي 

الأنحراف 
 ياري المع

قيمة )ت( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية 

مستوى دلالة 
(0.05) 

 التجريبية
 4.801 119.05 قبمي

 ذات دلالة  2.042 4.488
 8.788 177.22 بعدي

 
( وىي أكبر من قيمتيا 4.488( أن قيمة )ت( المحسوبة تساوي )4يتضح من الجدول )      

( وبأنحراف 119.05المتوسط الحسابي للأختبارالقبمي تساوي ) حيث بمغ(, 2.042الجدولية البالغة )
 وبأنحراف معياري قدرة( 177.22)وبمغ المتوسط الحسابي للأختبار البعدي(, 4.801معياري قدرة )

( بين متوسط 0.05وىذا يعني بأنو توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) ( 8.788)
المجموعة التجريبية في تنمية دافعية الأنجاز ولصالح  الباتعدي لطدرجات الاختبارين القبمي والب

 )الأولى( وتقبل الفرضية البديمة.الأختبار البعدي, وبذلك ترفض الفرضية الصفرية 
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في متوسطي درجات طالبات المجموعة الضابطة في التطبيق القبمي  . الفرضية الصفرية الثانية:2
 لا توجد فروق ذات دلالة احصائية .والبعدي في مقياس دافعية الأنجاز 

لوسطين مترابطين لممجموعة  (T-test)فقد عولجت البيانات إحصائياً بإستخدام الاختبار التائي 
الضابطة في تنمية دافعية الأنجاز ولمتحقق من مدى صحة ىذه الفرضية )الثانية(, كما في الجدول 

(5 .) 
 (5جدول )

يوضح نتائج فروقات المتوسطات الحساعية والنحراف المعياري وقيمة )ت( ودللتيا الإحصائية في 
 الختعارين القعمي والععدي لتنمية دافعية الأنجاز لدى المجموعة الضاعطة

 الأختبار  المجموعة 
المتوسط 
 الحسابي 

الأنحراف 
 المعياري 

قيمة )ت( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية 

دلالة مستوى 
(0.05) 

 الضابطة
 7,17 121,57 قبمي

 ذات دلالة  2.042 1.671
 9,600 124,11 بعدي

 
ر من قيمتيا الجدولية ( وىي أكب1.671( أن قيمة )ت( المحسوبة تساوي )6يتضح من الجدول )

معياري  ( وبأنحراف121,57لحسابي للأختبارالقبمي تساوي )المتوسط ا حيث بمغ(, 2.042البالغة )
 ( 9,600) وبأنحراف معياري قدرة( 124,11)وبمغ المتوسط الحسابي للأختبار البعدي(, 7,17رة )قد

( بين متوسط درجات 0.05وىذا يعني بأنو توجد فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )
لصالح الأختبار الاختبارين القبمي والبعدي لطالبات المجموعة التجريبية في تنمية دافعية الأنجاز و 

 البعدي,وبذلك ترفض الفرضية الصفرية )الثانية( وتقبل الفرضية البديمة.
 
في متوسطي درجات طالبات المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة . الفرضية الصفرية الثالثة: 3

 في التطبيق البعدي في مقياس دافعية الأنجاز لا توجد فروق ذات دلالة احصائية .
( لعينتين مستقمتين لممجموعة التجريبية والضابطة في تنمية T-testتخدام الأختبارالتائي )فقد تم اس 

 (. 6دافعية الأنجاز ولمتحقق من مدى صحة ىذه الفرضية ,كما في الجدول )
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 (6جدول ) 
عين المجموعتين يوضح نتائج فروقات المتوسطات الحساعية والنحراف المعياري وقيمة )ت( 

 ضاعطة في الأختعار الععدي لتنمية دافعية الأنجازوال  التجريعيو

 المجموعة
المتوسط 
 الحسابي

الأنحراف 
 المعياري

قيمة )ت( 
 المحسوبة

قيمة )ت( 
 الجدولية

 مستوى الدلالة

 9,98 134,285 تجريبي بعدي
4.344 

1.995 
 

0.05 
 9,600 124,114 ضابطة بعدي

 (.  68ة حرية )  ( وبدرج0.05عند مستوى دلالة )      1.995=   قيمة )ت( الجدولية
( 134,285بي لممجموعة التجريبية تساوي )( أن قيمة المتوسط الحسا6ويتضح من الجدول )    

( 124,114الحسابي لممجموعة الضابطة ىي )(, وقيمة المتوسط 9,98وبأنحراف معياري قدرة )
وىي أكبر من قيمتيا  (4.344وبة تساوي )محس( وقيمة )ت( ال9,600وبأنحراف معياري قدرة )

( بين (0.05يدل عمى أنو توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة  ا(, مم1.995الجدولية)
 بعدي ولصالح المجموعة التجريبيةمتوسط درجات المجموعتين التجريبية والضابطة في الأختبار ال

وبذلك ترفض الفرضية الصفرية وتقبل الفرضية البديمة, وىذه النتيجة تعد مؤشراً عمى أن أنموذج 
 كارين ذو أثر إيجابي في تنمية دافعية الأنجاز لدى طمبة المرحمة الثالث مقارنة بالطريقة الأعتيادية.

 
 الأستنتاجات والتوصيات والمقترحات:

 صل الييا العاحثتان نستنتج ما يأتي :الأستنتاجات:  وفي ضوء النتيجة التي تو 
 أفضمية  أنموذج كارين وتفوقة عمى الطريقةالتقميدية في تنمية دافعية الأنجاز . -
 أن تصميم التدريس وفق النماذج الحديثة , أثبت فعاليتو في تدريس المواد المختمفة . -
التعميمية لمموضوعات وتساعد  النماذج وطرائق التدريس المستعممة تيسر لمتدريسي تطبيق الأىداف -

 الطمبة عمى اتمام حاجاتيم التعميمية وفيميم ليا بحسب الأنشطة المقدمة ليم 
 التوصيات:وفي ضوء نتيجة العحث يوصى العاحثتان عالأتي:

 الافدة من أنموج كارين في تدريس مادة الطرائق التدريس في كميات التربية , لكونو يحقق الأىداف -
 ممادة , كأكتساب دافعية الانجاز.الرئيسة ل   
 لتعميم والتدريس كيفية أستعمال أنموذج كارين وتطبيق ىذا الأنموذج أقامة دورات تدريبية. -
 التوجو نحو ايجاد نماذج تدريسية تلائم مثمث العممية التعميمية . -
 بتدريس  ايجابات العممية والتحصيل   وذلك لما  ليا أىمية في حياة الفرد . -
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 لمقترحات:استكمال لمعحث الحالي يقترح العاحثتان اجراء الدراسات الأتية :ا
 اجراء دراسة تتناول أثر أنموذج كارين في مراحل دراسية اخرى ومواد اخرى . -
 اجراء دراسا ت أخرى  تتناول أثر استخدام نماذج تعميمية اخرى في تنمية دافعية الأنجاز . -

 

 المصادر 

 ,داس ٔائم نهُشش ,ػًاٌ .2ط, (انرصًٛى انرذسٚظ2554ػٕاد ) انؽًٕص,يؽًذ .2

 ,داس انًغٛشج نهُشش ٔانرٕصٚغ .2و( انرصًٛى انرؼهًٛٙ َظشٚح يًاسعح ,ط2555انؽٛهح , يؽًٕد ٔأخشٌٔ ) .2

و( , طشائك انرذسٚظ انؼايح يؼانعح ذطثٛمٛح يؼاصشج ,داس انصمافح نهُشش 2555علايح ,ػادل اتٕانؼضٔأخشٌٔ) .3

 ٔانرٕصٚغ .

و(,الأًَاط انًُٓعٛح ٔذطثٛماذٓا فٙ انؼهٕو الأَغاَٛح 2555ػثذانشؼًٍ,إَٔس ؼظ ٔصَكرّ ػذَاٌ ؼمٙ شٓاب) .4

 ٔانرطثٛمٛح ,انٕفاق نهطثاػح ٔانُشش ,تغذاد.

 ,داس انًغٛشج 2ُظشٚح ٔانرطثٛك ,طو( ذصًٛى انرذسٚظ تٍٛ ان2522انؼذٔاٌ,صٚذ عهًاٌ ٔانؽٕايذج يؽًذ فإاد ) .5

و( أشش اعرخذاو إًَٔرض شٛهٍٛ فٙ انرفكٛش انمٛاػذ٘ نذٖ طانثاخ انصف 2556ػضانذٍٚ ) ػهٗ , ػصاو  ػثذانْٕاب .6

 انخايظ الأدب فٙ يادج ذأسٚخ , أطشٔؼح دكرٕساِ غٛش يُشٕسج , انعايؼح انًغرُصشٚح , انؼشاق .

 , داس انفكش .  2و( , ذصًٛى انرذسٚظ , ط2555لطايٙ , ٕٚعف ٔأخشٌٔ) .5

 , داس انفكش . 2ذصًٛى انرذسٚظ , ط و( ,2555لطايٙ , ٕٚعف ٔأخشٌٔ) .5

,دٚثٕذٕ نهطثاػح ٔانُشش  2( َظشٚح انزكاء انُاظػ انرؽهٛهٙ ٔالاتذاػٙ ٔانؼًهٙ ,ط2556أتٕظادٔا , صانػ يؽًذ ػهٗ ) .5

 ٔانرٕصٚغ , ػًاٌ الأسدٌ .

نهُشش  ,داس انًغٛشج 2( عٛكٕنٕظٛح انرذسٚظ انصفٙ ,ط2555انضغهٕل ,ػًاد ػثذانشؼٛى ٔشاكش ػمهح انًؽايٛذ ) .25

 ٔانطثاػح ,ػًاٌ .

,داس ػًاٌ نهُشش  2( انرصًٛى انرعشٚثٙ فٙ انذساعاخ انُفغٛح ٔانرشتٕٚح ,ط2552سؤٔف ,اتشاْٛى ػثذانخانك ) .22

 ٔانرٕصٚغ , ػًاٌ .

ٔالغ ٔافاق , يعهح انذساعاخ ٔؼذج انثؽٕز ٔانذساعاخ –(انرؼهٛى انعايؼٙ فٙ انعًاْٛشٚح 2552فضم,شؼثاٌ أؼًذ) .22

 ( ,نٛثٛا .2) ( ٔانغُح6,انؼذد)

 ,داس انفكش , ػًاٌ , الأسدٌ . 2( انًُاْط ٔذخطٛطٓا , ط2556عهٛى ٔأخشٌٔ,يؽًذ ظاتش ) .23

 , داس صيضو , َاشطٌٕ ٔيٕصٔػٌٕ . 3( ػهى انُفظ انرشتٕ٘ ,ط2555اتٕظادٔا , صانػ يؽًذ ػهٗ ) .24

 ,د.خ.2يصطفٗ , اتشاْٛى ٔأخشٌٔ , انًؼعى انٕعٛظ , داس انذػٕج , ض .25

 ج نهُشش ٔانرٕصٚغ ,ػًاٌ ,الأسدٌ , داس انًغٛش4(انمٛاط ٔانرمٕٚى فٙ انرشتٛح ٔػهى انُفظ ,ط2555) يهؽى ,عايٙ يؽًذ .26

( فاػهٛح أعرخذاو إًَٔرض كاسٍٚ نهرذسٚظ فٙ ذًُٛح كم يٍ انرؽصٛم ٔػًهٛاخ انرؼهى 2555يغأس٘, ػضج يؽًذ ) .25

غٛش يُشٕسج , ظايؼح طُطا , كهٛح انرشتٛح , الأعاعٙ ٔاذعاْاخ ذلايٛز انًشؼهح الأٔنٗ يٍ انرؼهٛى , سعانح ياظغرٛش 

 يصش .
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,َرح ,  2( انرفاؤل ٔانرشاؤو ٔػلالرٓا تذافغ الأَعاص , شثكح داَٛد نهًؼهٕياذٛح انخذياذٛح نهُشش , ط2552ظًؼٙ تٕلفح ) .25

 انعضائش .

 ( انذافؼٛح الأَعاص , داس غشٚة              انماْشج , انًصش .2555ػثذانهطٛف يؽذ خهٛفح ) .25

 ( انشخصٛح , يُشٕساخ انًُظًح انؼشتٛح نهرشتٛح ٔانصمافح ٔانؼهٕو , انماْشج .2555َؼًٛح انشًاع ) .25

( انشؼٕس تالاغرشاب انٕظٛفٙ ٔػلالرّ تانذافؼٛح نلأَعاص نذٖ الأطاساخ انٕعطٙ تمطاع 2555يُصٕس تٍ صاْٙ ) .22

 ُٛح .انًؽشٔلاخ , سعانح دكرٕساِ فٙ ػهى انُفظ انؼًم , ظايؼح يُرٕس٘ , لغطُط

 , انماْشج , يصش . 2( دساعاخ فٙ انذافؼٛح ٔانذٔافغ , داس انًؼاسف ,ط2552يؽٙ انذٍٚ ؼغٍٛ أؼًذ ) .22

 ( انرشتٛح انؼًهٛح تٍٛ انُظشٚح  ٔانرطثٛك , داس انفكش نهطثاػح ٔانُشش الأسدٌ .2555عؼذ ,يؽًٕد ؼغاٌ ) .23

ٛش ذمهٛذٚح نرطٕٚش انؼهٕو فٙ انًشؼهح ( يذاخم غ2555انعُاتٙ ٔالأعذ٘ , ػثذانشصاق عٍُٛ َٔؼًح ػثذانصًذ ) .24

 انعايؼٛح , انًإذًش انٕطُٙ الأٔل انرطٕٚش انرؼهٛى انؼانٙ , كإٌَ الأٔل , ظايؼح انكٕفح.

–( يفاْٛى انرذسٚظ فٙ انؼصش انؽذٚس )طشائك 2555ؼًاداذّ , يؽًذ يؽًٕد عاس٘ ٔخانذ ؼغٍٛ يؽًذ ػثٛذاخ ) .25

 ٚس , الاسدٌ .اعرشاذٛعٛاخ ( , ػانى انكرة انؽذ –أعانٛة 

و( انًٕعٕػح انشايهح اعرشاذٛعٛاخ ٔطشائك ًَٔارض ٔأعانٛة ٔتشايط ,داس 2523صاٚش , عؼذ ػهٗ ٔاخشٌٔ ) .26

 انًشذضٙ , تغذاد.

ٔػلالرٓا تًغرٕٖ انزكاء الاَفؼانٙ نذٖ طهثح انعايؼح انؼشتٛح انًفرٕغ /فشع الأسدٌ ,  (انذافؼٛح نلاَعاص2523كًٕس, ) .25

 .354-322, ص  2, ع2يعهح انمذط انًفرٕغ نلأتؽاز ٔانذساعاخ انرشتٕٚح ٔانُفغٛح , يط

- Petri,H,and ,Govern,J(2004) Motivation Theory ,Research and Application.Thmson – 

Wadwort,Australia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


