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 وتخصصھ   بجنسھم وعلاقتھا  الجامعة طلبة  لدى  السائدة التفكیر أسالیب
 بغداد  جامعة   ـ الھیثم  أبن  التربیة كلیة/   علي  إبراھیم  إسماعیل  د.م.أ

 
 : المستخلص

لمتغیـري: الجـنس ،  وفقـاً  الفـروق على  التعرفطل�ة الجامعة ، و  لدىالسائدة  كیرأسالیب التف  على    التعرفال�حث    �ستهدف 
 ) طال�ة ، ومن �لا التخصصین 64) طال�اً و(64) طالب وطال�ة ، بواقع (128.  وتتألف العینة من (  الدراسي  التخصصو 

التحقــق مــن خصائصــها  وتــم،  )Sternbergلـــ ســتیرنبرغ ( أســالیب التفكیــر قائمــة اســتعمال تــم. �التســاوي ) إنســاني ـ ي(علمــ
النتـائج  إلى، توصل ال�حث  الأحاديبیرسون ، تحلیل الت�این  �اطالإحصائ�ة: ( معامل ارت ل. واُستعمِلّ الوسائ  كومتر�ةالسا�

  الآت�ة:
 من أسالیب التفكیر ول�س أسلو�اً واحداً فقط. )Profile( روفیل(العینة الكل�ة) لدیهم ب الطل�ة .1
ــدی الطل�ـــة .2 ــالیب لـ ــاینون فـــي ســـ�ادة الأسـ ــة الكل�ـــة ) یت�ـ ــالیب التفكیـــر( الخـــارجي ، الهرمـــي ، (العینـ ــ�ادة أسـ هم ، فكانـــت سـ

، العـــالمي ، الفوضـــوي ، المحـــافظ ، المحلـــي ) علـــى  اخلي( الـــدالتفكیـــر التشـــر�عي ، المتحـــرر ، الأقلـــي ) عـــن أســـالیب
 التوالي .

( الوظـائف ، الأشـكال  مسـةفئـات أسـالیب التفكیـر الخ منواحداً من �ل فئة  أسلو�ا( العینة الكل�ة ) لدیهم س�ادة   الطل�ة .3
ــال ،  ــد أن النزعــــــات، المســــــتو�ات ، المجــــ ــة الكل�ــــــة الطل�ــــــة ) ، فنجــــ ــاد لــــــ(العینــــ ــلوب الخــــــارجي  مــــــن  دیهم) ســــ الأســــ

 والعالمي من المستو�ات . ،من الوظائف، والمتحرر من النزعات والتشر�عيالأشكال،  من والهرميالمجال،
ائ�ا فــي أســالیب التفكیر(التشــر�عي ، والحكمــي ، والمتحــرر ، والمحــافظ ، والهرمــي ، والــداخلي) فــروق دالــة إحصــ وجــود .4

 ، والخارجي) لصالح الإناث .  فوضوي الذ�ور ، وفي أسلو�ي التفكیر(ال صالحل
التخصـص العلمـي ، وفــي أسـلو�ي التفكیر(العــالمي ،  لصــالحفـروق دالــة إحصـائ�اً فـي أســلوب التفكیـر (الحكمـي)  وجـود .5

 .انيوالمتحرر) لصالح الإنس
Abstract Research aims to identify thinking Styles prevailing among university students, and 
to identify differences according to the variables: sex, and specialization courses. The sample 
consists of (128) students, the rate of (64) males & (64) Females and both Specialization 
study (science and humanity) equally. Been used for a list of ways of thinking Sternberg 
(Sternberg), were verified Psychometric characteristics. And used statistical tools: (Pearson 
correlation coefficient, analysis of variance, research found the following results: 1. Students 
(total sample) had a (Profile) of thinking Styles and not just one method. 2. Students (total 
sample): different methods to have the rule, the rule was thinking techniques (external, 
hierarchical, legislative, liberal, minority) on the thinking Styles (internal, global, chaotic, 
conservative, local), respectively.  
3. Students (total sample) have a rule of style and one of each category of thinking Styles of 
the five (functions, forms, levels, industry, and trends), we find that the students (total 
sample) there was to have a method outside of the area, and the hierarchy of forms, and 
legislative functions , and liberal tendencies, and global levels.  
4. There are significant differences in the ways of thinking (legislative, and estoppels, and 
liberal, and conservative, and hierarchy, and internal) for males, and in my style of thinking 
(chaotic, and external) in favor of females. 5. There are significant differences in the thinking 
Styles (estoppels) in favor of scientific specialization, and in two styles of thinking (global, 
liberal) for the benefit of humanity.  
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   ال�حث  مشكلة:   أولاً 
 ذات  الموضـوعات  مـن �عـد  إذ  المعرفـي الـنفس علـم مجـال فـي ال�ـاحثین  اهتمام  التفكیر  موضوع  نال

                         الفرد�ـــــــــة الفـــــــــروق  وأشـــــــــكال مظـــــــــاهر �ـــــــــل فـــــــــي لتداخلـــــــــه نظـــــــــراً  العصـــــــــر بتغیـــــــــرات  الوث�قـــــــــة الصـــــــــلة
 )Individual Differences  (، الــــنفس علمــــاء و�ــــرى  ، التعلــــ�م أهــــداف مــــن مهــــم هــــدف التفكیــــر أن �مــــا 

 الوظــائف فــي الفرد�ــة الفــروق  مــع التعامــل فــي تكمــن الطــلاب  تعلــم ت�ســیر فــي طر�قــة أفضــل أن التر�و�ــون 
 وأســالیب  ،)   Intellectual Styles(  العقل�ــة ب الأســالی علــى �ــالتر�یز)   Cognitive Functions( المعرف�ــة

ــتعلم  اســتخدامنا فــي تتــدخل الفرد�ــة والفــروق  ، �ــالتفكیر مــرت�ط الــتعلم لأن نظــراً )   Learning Styles ( ال
 . (Cano & Hewitte, 2000 : 413) نتعلم وعندما نفكر عندما معینة لأسالیب 
 المعقدة الطرق  تحدید  خلالها من �مكن التي الممكنة الوسائل إحدى أن ) Lumb, 1996(  لامب  و�رى       

 اهتمـام ت تر�ـز  فقـد  لـذلك ونت�جـة ، الطل�ـة هـؤلاء �ه �فكر الذي الأسلوب  دراسة هي:  الأفراد   بها  یتعلم  التي
-Non(            المعرف�ــة غیــر الفرد�ــة الفــروق  متغیــرات  تــأثیر دراســة علــى الأخیــرة الآونــة فــي ال�ــاحثین

Cognitive Differences Variables  (الأسالیب  هي المتغیرات  هذه وأحد  ، الدراسي التحصیل على  )Styles 

: 2004 ، الـدردیر(                   المعرف�ـة المهـام تجـاه قدراتـه اسـتخدام فـي الفـرد  طر�قة  إلى  تشیر  والتي  )

138 .( 
 ال�ـاحثون  و�ستعمل ، والتعل�م التعلم عملیتي توض�ح على �ساعد  افتراضي  تر�یب   )  Style(    والأسلوب      
 الـــتعلم فـــي �فردیتــه الفـــرد  التـــزام علــى وتعتمـــد  ، الفــرد  ســـلوك فـــي الشــاملة النوع�ـــة إلـــى للإشــارة الكلمـــة هــذه

 .) 507: 2002 ، وآخرون  قطامي( المتعلم استقلال�ة وتطو�ر ، والتدر�س
 فالمدرســـون  ، والطل�ـــة المدرســـین مـــن �ـــل خصـــائص  علـــى �بیـــراً  اعتمـــادا تعتمـــد  التفكیـــر أســـالیب  أن      

 علــى تعرفــوا إذا فاعل�ــة أكثــر �كونــون  وهــم ، تفكیــرهم أســالیب  فــي معهــم یتنــاغمون  الــذین الطــلاب  �فضــلون 
 �سـتط�عون  لا أشـ�اء �عمـل طلابهـم تكل�ـف عـن �متنعـون  سوف و�التالي ، طلابهم بها �فكر  التي  الأسالیب 

 ). :Grigorenko & Sternberg, 1995 201(�حبونها لا التي الأش�اء أو ، عملها

 لك�ف�ـة مـدر�ین نكـون  ان ف�جـب  نـاجحین مدرسـین نكـون  لكـي انـه إلـى ) Snyder, 2000(  سـنیدر و�ـرى       
 .)Snyder, 2000:11( مشكلاتهم وحل والتعلم التفكیر في وأسالیبهم ، طلابنا تعلم

 توظ�ــف فــي للفــرد  المفضــلة والأســالیب  الطــرق  إلــى )  Thinking Styles( التفكیــر أســالیب وتشــیر       
 تعتـرض  التـي والمواقـف  المهام مع یتلاءم �ما عنها والتعبیر أفكارهم  وتنظ�م  ،  معارفهم  واكتساب   ،  قدراتهم

 عـن �ختلـف قـد  الح�ات�ـة الجوانـب  فـي الاجتماع�ـة المواقـف مـع التعامـل عنـد  المت�ع  التفكیر  فأسلوب   ،  الفرد 
 تتغیـر وقـد  التفكیـر في أسالیب  عدة �ستخدم قد  الفرد  أن �عنى مما العلم�ة المسائل حل  عند   التفكیر  أسلوب 

   . (Sternberg , 1992 : 68) الزمن مع الأسالیب  هذه
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 وفـي ، العقل�ـة القـدرات  �عض  فهم على تساعد  الأسالیب  هذه معرفة أن)  Zhang, 2002 ( زانك و�رى        
 تُعـد  التفكیـر فأسـالیب  ، المختلفـة الدراسـ�ة  التخصصـات   فـي  للطل�ـة  المناسـ�ة  الـتعلم  وطرائـق  أسالیب   اخت�ار
(                                  الدراســـي �التحصـــیل التنبـــؤ فـــي التقلید�ـــة القـــدرات  اخت�ـــارات  مـــن أفضـــل

Zhang, 2002: 331 .(فـي الطل�ـة بـین �بیـرة فـروق  وجـود  إلى والنفس�ة التر�و�ة الدراسات  معظم نتائج وتشیر 
ــاً  الأســالیب  هــذه فــي فــروق  وجــود  عــن فضــلاً  ، المشــكلات  وحــل ، والــتعلم ، التفكیــر أســالیب   لمتغیــري  وفق
 ).  إنساني ـ علمي(  الدراسي والتخصص  ، )Gender( الجنس
 هار�ســون  مق�ــاس تطبیــق عنــد ) Huang & Sisco, 1994( وس�ســكو هــونج  مــن �ــل دراســة توصــلت  فقــد      

                   أســـــــالیب  فـــــــي  والصـــــــینیین الأمـــــــر�كیین الطل�ـــــــة بـــــــین فـــــــروق  وجـــــــود  إلـــــــى التفكیـــــــر لأســـــــالیب  ورامســـــــون 
 لــم ) 1998 عجــوة(  دراســة أمــا.المختلفــة الدراســ�ة التخصصــات  بــین فــروق  ود وجــ و�ــذلك) والمثــالي ، العملــي(

 الفـروق  فكانـت  والمحـافظ المحلـى أسـلو�ي �اسـتثناء التفكیـر أسالیب  في  الجنس  في  فروق   وجود   إلى  تتوصل
 ، التفكیــر أســالیب  فــي والأدب�ــة العلم�ــة التخصصــات  طل�ــة بــین فــروق  وجــود  وعــدم ، الإنــاث  لصــالح دالــة

 .الأدب�ـة التخصصات  طلاب  لصالح إحصائ�اً  دالة الفروق  �انت  حیث  ، والملكي الحكمي  أسلو�ي  �استثناء
 الأسلوب  �استثناء التفكیر أسالیب  على الدراسي للتخصص  تأثیر وجود  إلى ) 2002 شلبي(   دراسة  وتوصلت 

 ، الـذ�ور لصـالح والهرمـي ، والحكمـي ، التشـر�عي الأسـلوب  مـن �ـل في الجنس في  فروق   ووجود   ،  الأقلي
 ال�حــث  مشــكلة وتــأتي.الأخــرى  الأســالیب  فــي فــروق  وجــود  وعــدم ، الإنــاث  لصــالح التنفیــذي الأســلوب  وفــى

 التفكیـر  أسـالیب  موضوع تناولت  التي الأجنب�ة الدراسات  من العدید  على ال�احث   اطلاع  خلال  من  الحالي
 أسـالیب  تناولـت  فإنهـا ذلـك مـن الـرغم وعلـى ، المجـال هـذا فـي نـادرة  دراسـاتها  �انـت   العر��ـة  البیئة  أن  إلا  ،

 المتغیــرات  هــذه فــي الفــروق  علـى التر�یــز وعــدم ، محــدود  و�شــكل ، الحـالي ال�حــث  فــي المعتمــد  غیــر أخـرى 
 متضار�ة �انت  ندرتها مع الدراسات  هذه نتائج أن ذلك عن فضلاً  ، لها السائدة الأسالیب  عن  ال�حث   و�نما
(  الدراسـي والتخصـص  ،)  والإنـاث  الذ�ورــ(                              الجـنس فـي �الفروق  یتعلق  ف�ما

 هــذه مــن نــوع أي تناولــت  دراســة أ�ــة ال�احــث  �جــد  فلــم المحل�ــة البیئــة مســتوى  علــى أمــا ،)  إنســاني ـ علمــي

 اجــل مــن ودق�قــة علم�ــة �صــورة تناولهــا ین�غــي معرف�ــة ثغـرة �شـكل وهـذا ، ) علمــه حـدود فـي(  الأسـالیب 
 طرائـق اخت�ـار مـن التعل�م�ـة العمل�ـة علـى القـائمین تمكـن  �غ�ـة  ،  الأسـالیب   هـذه  في  الفروق   على  التعرف

 . تفكیرهم أسالیب  وفق الدراس�ة المناهج وتطو�ر ، للطل�ة المناس�ة التعلم

 :  ال�حث  أهم�ة  :  ثان�اً 
 : الآت�ة النقاط في الحالي ال�حث  أهم�ة تتلخص        
 المحل�ــة البیئــة مســتوى  علــى ال�ــاحثین قبــل مــن تناولــه �ســبق لــم مهــم لموضــوع علم�ــة محاولــة �عــد  .1

 .العلم�ة المعرفة مجال في نوع�ة إضافة في �سهم و�ذلك ،) ال�احث  علم حسب (
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 التخصصــات  علــى تــوز�عهم فــي �ســاعد  الجامعــة طل�ــة لــدى الســائدة التفكیــر أســالیب  عــن الكشــف .2
 النفسـي(  المختلفـة �جوان�ه التوافق یتحقق و�هذا ، الأسالیب  هذه  ضوء  في  لهم  المناس�ة  الأكاد�م�ة

 . الطل�ة لدى)  والاجتماعي ، والأكاد�مي ،
 المنـــاهج وتطــو�ر بنـــاء فــي والتعل�م�ـــة التر�و�ــة المؤسســات  فـــي القــرار ومتخـــذي المســؤولین �ســاعد  .3

 �الجنس الفرد�ة و�الفروق  ، جهة من الثلاثة الأسالیب  هذه في الفرد�ة �الفروق  یتعلق ف�ما الدراس�ة
 . ثان�ة جهة من الدراسي والتخصص 

 الأكـــاد�مي التخصـــص  إلـــى إرشـــادهم فـــي �ســـاعد  الطل�ـــة لـــدى التفكیـــر أســـالیب  فـــي الفـــروق  معرفـــة .4
 لتســـهیل المناســ�ة الأســـالیب  تحدیــد  عمل�ــة فـــي ومســاعدتهم ، تفكیــرهم لأســـالیب  المناســب  والمهنــي
 . والآخر�ن ومدرسیهم زملائهم مع تفاعلهم

 قائمــة:  وهــي)  ال�احــث  علــم حســب (  المحل�ــة المكت�ــات  إلیهــا تفتقــر حدیثــة اة أد  الدراســة هــذه تقــدم .5
 هـذه اسـتخدام الممكـن ومـن ، ) Sternberg & Wagner, 1992(  وواجـر سـتیرنبرك لــ التفكیر أسالیب 
ــوث  فـــي الأداة  ــات  �حـ ــتقبل�ة ودراسـ ــتخدامها أو ، مسـ ــل مـــن اسـ ــین قبـ ــو�م المدرسـ ــالیب  لتقـ ــر أسـ  تفكیـ

 . طلابهم

   ال�حث  فاهدأ:    ثالثاً 
 :على التعرف ال�حث  �ستهدف        

  الجامعة طل�ة لدى السائدة التفكیر أسالیب     .1
 :متغیري  وفق التفكیر أسالیب  في الفروق  .2

   ،)إناث _  ذ�ور(  الجنس: أ  
 ). إنساني_  علمي(  الدراسي التخصص : ب  

  ال�حث حدود:    را�عاً 
 طل�ـة لـدى ، )Sternberg( سـتیرنبرك نمـوذجا وفق السائدة التفكیر  أسالیب   بدراسة  ال�حث   یتحدد        
ــة كل�ــــات  ــة التر��ــ ــة فــــي المختلطــ ــداد  جامعــ ــور(  �غــ ــاث _ ذ�ــ ــات  ،)  إنــ ــة الدراســ ــ�اح�ة الأول�ــ  فــــي الصــ

 .  م)  2012 – 2011(  الدراسي للعام)  الإنسان�ة_  العلم�ة(  الدراس�ة التخصصات 

   المصطلحات تحدید:    خامساً 
 : من �ل عرفها):   Thinking Styles( التفكیر أسالیب

 ) Gregorc, 1979 ( كر�غورك 
 مخزونـــه فـــي و�ـــدمجها ، و�خزنهـــا ، و�ســـجلها و�نظمهـــا ، الخبـــرة الفـــرد  بهـــا �ســـتقبل التـــي الطر�قـــة(        
 ) . Gregorc, 1979:234(   المعرفي

 )  Harison & Bramson, 1982( و�رامسون  هار�سون  
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 مـا نحـو لد�ـه المتـوفرة المعلومـات  مـع بها یتعامل أن المتعلم �عتاد  الذي الفكر�ة الطرق  من  مجموعة(      
 ). ,Harison & Bramson 28 :1982 ( )ومواقف مشكلات  من یواجه

 )Sternberg  1992 ( ستیرنبرج
 والتعبیــر أفكــارهم وتنظــ�م ، معــارفهم واكتســاب  ، قــدراتهم توظ�ــف فــي للفــرد  المفضــلة والأســالیب  الطـرق (   

 .(Sternberg, 1992 : 68) الفرد  تعترض  التي والمواقف المهام مع یتلاءم �ما عنها
 :نظر�اً  تعر�فاً  التفكیر لأسالیب ) Sternberg 1992( ستیرنبرغ تعر�ف الحالي ال�حث  و�تبنى    
 : إجرائ�ا التفكیر أسالیب  الحالي ال�حث  و�عرّف    

 اســتجابته عنــد  ، التفكیــر أســالیب  مــن أســلوب  �ــل فــي الطالــب  علیهــا �حصــل التــي �الدرجــة:  �أنهــا
 .  الحالي ال�حث  في المعتمد  التفكیر أسالیب  مق�اس على

   :  النظر�ة  الخلف�ة
 تظهـر التـي السـلو��ات  و الخصـائص  و الأنشطة من مجموعة على للدلالة الأسلوب  مصطلح �ستخدم    

 وتشـكیل ، أداءه تحسین إلى سیؤدي ذلك فان �أسلو�ه ووع�ه الفرد  ز�ادة ومع ، الزمن من لفترة ثابت  �شكل
 .المختلفة الح�اة مواقف مع التعامل عند  یتجاهله أن �مكن لا ذاتي حس

ــوم وظهــــــــر       ــرد  التمییــــــــز مفهــــــ ــرّة أول للفــــــ ــام مــــــ ــلاه, 1920 عــــــ ــام وتــــــ ــا 1931 عــــــ ــماها مــــــ ــر ســــــ                                أدلــــــ
)Adler(   الح�اة �أسلوب (Life Style)  شخصـ�ة تمـارس الـذي النظام مبدأ هو �اةالح أسلوب  أن افترض  حیث 

 وهـو,  الفردي الأساس المبدأ هو الح�اة أسلوب  انو ,  الأجزاء �أمر الكل أن و�رى  ، وظائفها �مقتضاه الفرد 
 لهمــا شخصــیتان توجــد  لا أنــه إلا ، ح�ــاة أســلوب  شــخص  لكــل أنو ,  الشــخص  تفــرد  لنــا �فســر الــذي المبــدأ

 .)162: 1978ولندزي، هول(  نفسه الأسلوب 
 )Bartlett(     و�ارتلیت ، 1890 عـام) James( وج�مس ، 1883 عام) Galton( جالتون   إعمال  وساهمت       

 عنـدما ، المعرفـي الـنفس علـم فـي)  الأسـالیب(  مصـطلح ظهـور فـي الفرد�ة  الفروق   مجال  في  1932  عام
) Verbal Way of the Thinking(                       التفكیر في اللفظ�ة الطر�قة �فضلون  الأفراد  �عض  أن لاحظوا

 عـــام فـــي)  Gordon Allport ( ألبـــورت جـــوردن واســـتخدم ،) Visul( ال�صـــر�ة الطر�قـــة �فضـــل الآخـــر والـــ�عض  ،
)  Styles of Life ( الح�اة أسالیب عـن �التفصیل تحدث  عندما الشخص�ة النفس علم في الأسلوب  فكرة 1937
 أنمـاط أو ،) Distinctive Personality Types(                        الممیـزة الشخصـ�ة أنمـاط بهـا قصـد  والتـي

 .)139: 2004 الدردیر،) (Behavior  Types of( السلوك من

 )  Thinking Styles(  التفكیر  أسالیب:   أولاً 
 قـدراتهم توظ�ـف فـي للفـرد  المفضـلة والأسالیب  الطرق  إلى)   Thinking Styles( التفكیر أسالیب تشیر      

 0 الفـرد  تعتـرض  التي والمواقف  المهام مع یتلاءم �ما عنها والتعبیر أفكارهم وتنظ�م ، معارفهم واكتساب   ،
 أسـلوب  عـن �ختلـف قـد  الح�ات�ـة الجوانـب  فـي الاجتماع�ـة المواقـف  مـع  التعامل  عند   المت�ع  التفكیر  فأسلوب 
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 هــذه تتغیـر وقـد  التفكیـر فـي أسـالیب  عـدة �سـتخدم قـد  الفـرد  أن �عنـى ممـا العلم�ـة المسـائل حـل عنـد  التفكیـر
 .(Sternberg , 1992 : 68) الزمن مع الأسالیب 

 الفـــرد  لـــدي واســـتقراراً  عموم�ـــة أكثـــر الأســـالیب  أن فـــي هاســـترات�ج�ات عـــن التفكیـــر أســـالیب  وتختلـــف
 بینمــا ، العقل�ـة والمشــكلات  المواقـف مــن العدیـد  علـى وتنســحب  ، المعلومـات  معالجــة فـي لــه ممیـزة كطر�قـة
 عقل�ــة عمل�ــات  وتتضــمن ، غیرهــا دون  معینــة عقل�ــة مشــكلات  علــى تنطبــق فقــد  عمومیـــة أقــل ات�ج�ةالإســتر 
 .) 379: 2005، المعاطي أبو( معینة مهمة إنجاز أو ، ما هدف لتحقیق متأني أو متتا�ع �شكل تحدث  معینة

 حیــث  مــن الــ�عض  �عضــها عــن تختلــف والتــي التفكیــر لأســالیب  النظر�ــة التصــورات  �عــض  وهنــاك
 : منها ، تفكیرهم في الأفراد  و�ت�عها �فضلها التي الطرق  أو الأسالیب  هذه وطب�عة عدد 

 فــي وطــرائقهم الأفــراد  تفضــیلات  مــن نــوعین وجــود  یتصــور الــذي) :Paivio, 1971( �ــا�فیو نمــوذج .1
ــا التفكیـــر ــة: همـ ــة )Verbal Thinking Method( اللفظـــي التفكیـــر طر�قـ ــوري  التفكیـــر وطر�قـ  التصـ

)Imagery Thinking Method(  )117:  1996 ، خزام (. 

 أســالیب  خمسـة وجـود  أقتـرح الـذي):   Harison & Bramson, 1982( و�رامسـون  هار�سـون  نمـوذج .2
 ومواقــف مشــكلات  مــن یواجهونــه مــا ح�ــال المتاحــة المعلومــات  مــع الأفــراد  بهــا یتعامــل أو �فضــلها

 والمثـــالي ،)   Realistic( والـــواقعي ،)   Pragmatic( والعمـــلي ،)   Synthesitic( الـــتر�یبي:  وهــي
)Idealistic   (، والتحلیلـي )Analytic   (، النصـف�ة السـ�طرة أسـاس  علـى التصـن�ف هـذا بنـاء وتـم 

 ) .157: 1996، حبیب( للمخ
 الاطفــال لــدى والتفكیــر الــتعلم أســلوب  اســتخدم مــن أولو�عــد  :)Torance, 1977( تــورانس نمــوذج .3

 احــد  اســتخدام إلــى �میلــون  الأفــراد  أن ذلــك فــي و�ــرى ,  المعلومــات  معالجــة ســلوب لأ مرادفــاً  وجعلــه
 .المعلومات  معالجة في الدماغ نصفي

 اديالمـــ الأســـلوب هـــي :  للتفكیـــر قنـــوات  أر�ـــع حـــدد  الـــذي): Gregorc, 1982( غر�غـــورك نمـــوذج .4
 Concrete(                    العشــوائي اديالمــ الأســلوب و  ، )Concrete Sequential( التتــا�عي

Random  (،  ــلوب و  التجر�ـــدي الأســـلوب و  ،)   Abstract Sequential( التتـــا�عي التجر�ـــدي الأسـ
 علــى تملــي التــي هــي الطب�ع�ــة والمیــول البیئــات  �ــأن و�ــرى  ،)   Abstract Random( العشــوائي

-503: 2002وآخرون، قطامي(                       الأسالیب  هذه من أكثر أو واحد  توظ�ف  المتعلم

510.( 

 (                   لسـتیرنبرج يالذات العقلي التحكم نظر�ـة هي وتقبلاً  شیوعاً  الأكثر  النظر�ة  أما .5
Sternberg's, 1988 Theory of Mental Self – Government   (، العقل�ـة الـذات  حكومـة نظر�ـة" أو" 

ــام وفــــى ــق) 1990( عــ ــا أطلــ ــتیرنبرج علیهــ  (                       التفكیـــــر أســــالیب نظر�ــــة ســ
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Thinking Styles Theory  ) (Sternberg, 1997: 24 (، وهـي أساسـ�ة فكـرة علـى النظر�ـة هـذه وتقـوم 
 : هي رئ�سة أ�عاد  خمسة لها السلطات  أو الحكومات  أن

 . ضمنها تندرج التي عشر الثلاثة والأسالیب ، ستیرنبرغ لـ الرئ�س�ة الأ�عاد    
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 Oligarchic الأقلي
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Conservation 

 :  الوظ�فة حیث من التفكیر أسالیب:  أولاً 
 ، التجدیــد  ، الابتكــار �فضــلون  الأســلوب  هــذا أصــحاب ): Legislative style( التشــر�عي الأســلوب .1

 المشــكلات  و�فضــلون  ، الخاصــة �طــر�قتهم الأشــ�اء وعمــل ، المشــكلات  لحــل والتخطــ�ط التصــم�م
 و�فضــلون  0 المشــكلة حــل لك�ف�ــة والمحتــوي  النظــام لبنــاء و�میلــون  ، مســ�قاً  معــدة غیــر تكــون  التــي

 مهنـدس ، أدیـب  ، فنـان ، مبتكـر �اتـب :  مثـل التشـر�عي أسـلو�هم توظ�ـف مـن تمكـنهم  التي  المهن
 .  س�اسة صانع أو س�اسي ، معماري 

 ، الموضــوع�ة القواعــد  لإت�ــاع �میلــون  الــذین الأفــراد  �میــز: )Executive style( التنفیــذي الأســلوب .2
 وتنفیـذها القوانین تطبیق إلى و�میلون  ، المشكلات   لحل  مس�قاً   والمحددة  الموجودة  الطرق   واستخدام

 ، للمشــــــكلات  معـــــالجتهم فـــــي والموضـــــوع�ة �الواقع�ـــــة و�تمیـــــزون  ، المحسوســـــات  فـــــي والتفكیـــــر ،
 .  الدین رجل ، مدیر ، المحامي:  مثل التنفیذ�ة المهن و�فضلون 

 الآخـــر�ن علـــى الحكـــم إلـــى �میلـــون  الأســـلوب  هـــذا أصـــحاب ): Judicial style( الحكمـــي الأســـلوب .3
 ولـدیهم ، النقد�ـة المقـالات  و�تا�ـة ، الأشـ�اء  وتقی�م  وتحلیل  ،  والإجراءات   القواعد   وتقی�م  ،  وأعمالهم

 والإرشـاد  ، البـرامج وتقی�م ، النقد  �تا�ة مثل المختلفة المهن  و�فضلون   والابتكار  التخیل  علي  القدرة
 . والتوج�ه

 :  الشكل حیث من التفكیر أسالیب:  ثان�اً 
 الوقـت  طـوال واحـد  هـدف نحـو �التوجه الأفراد  هؤلاء یتصف): Monarchic style( الملكي الأسلوب .1

 ، مرنـــون  ، متســـامحون  ، مشــوش للمشـــكلات  تمثلـــیهم ، الوســیلة تبـــرر الغا�ـــة مبــدأ فـــي �عتقــدون  ،
 ، والعلــوم ، والتــار�خ ، التجار�ــة الأعمــال �فضــلون  ، والبــدائل �الأولو�ــات  نســب�اً  قلیــل إدراك لــدیهم

 .  المنطقي والتفكیر التحلیل علي القدرة في منخفضون 
 فــي �ثیــرة أشــ�اء عمــل علــى الأســلوب  هــذا أصــحاب  �میــل): Hierarchic style( الهرمــي الأســلوب .2

 �مبـدأ �عتقـدون  ولا ، وأولو�تهـا أهمیتهـا حسـب  علـى  هرم�ـة  صورة  في  أهدافهم  �ضعون   ،  واحد   وقت 
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 ، للأولو�ــات  ومــدر�ون  جــداً  ومنظمــون  ومرنــون  التعقیــد  عــن دائمــاً  و��حثــون  ، الوســیلة تبــرر الغا�ــة
 .   للمشكلات  تناولهم في والمنطق�ة �الواقع�ة و�تمیزون 

 مـن خلـ�ط خـلال مـن مـدفوعون  �أنهــم الأفـراد  هؤلاء یتصف: )Anarchic style( الفوضوي  الأسلوب .3
 ، للمشــكلات  معـالجتهم فــي عشـوائیین ، الوســائل تبــرر الغا�ـات  أن �عتقــدون  ، والأهـداف الحاجـات 

 . النظام و�كرهون  ، مواقفهم في ومتطرفون  مشوشون  ، سلو�هم وراء الدوافع تفسیر الصعب  من
ــلوب .4 ــي الأسـ ــاو�ة أهـــداف خـــلال �انـــدفاعهم الأفـــراد  هـــؤلاء یتصـــف): Oligarchic style( الأقلـ  متسـ

 . المتناقضة الأهداف من العدید  لدیهم ، مشوشون  ، متوترون  ، الأهم�ة
 :  المستوى  حیث من التفكیر أسالیب:   ثالثاً 

 ، المجـردة القضـا�ا مـع للتعامـل بتفضـلیهم الأفـراد  هؤلاء یتصف: )Global style( العالمي الأسلوب .1
 ، والعموم�ـــــات  ، الغامضـــــة والمواقـــــف ، والابتكـــــار والتجدیـــــد  والتغییـــــر ، الرت�ـــــة عال�ـــــة والمفـــــاه�م
 .  التفاصیل و�تجاهلون 

 التـي الع�ان�ـة المشـكلات  بتفضـیل الأسـلوب  هـذا أصحاب  یتصف): Local style( المحلي الأسلوب .2
 .  �التفاصیل و�ستمتعون  العمل�ة المواقف نحو و�تجهون  ، التفاصیل عمل تتطلب 

 :  النزعة حیث من التفكیر أسالیب:   را�عاً 
 القــوانین وراء ف�مــا �الــذهاب  الأســلوب  هــذا أصــحاب  یتصــف): Liberal style( المتحــرر الأســلوب .1

 . ممكن تغییر أقصى و�فضلون  ، المألوفة غیر  والمواقف  الغموض  إلي والمیل ، والإجراءات 
 و�كرهــون  ، �ــالقوانین �التمســك الأفــراد  هــؤلاء یتصــف): Conservation style( المحــافظ الأســلوب .2

 . والنظام �الحرص  و�تمیزون  ، التغییر و�رفضون  ، المألوف و�حبون  ،  الغموض 
 :  المجال حیث من التفكیر  أسالیب:  خامساً 
 ، الان�سـاط إلـى �میلون  �أنهم الأسلوب  هذا أصحاب  یتصف): External style( الخارجي الأسلوب .1

 حــل فــي و�ســاعدون  ، اجتماع�ــة علاقــات  و�كوّنــون  ، اجتمــاعي حــس ولــدیهم ، فر�ـــق مــع والعمــل
 .  الاجتماع�ة  المشكلات 

 نحـــو تــوجههم و�كـــون  منطــوون  ، �مفـــردهم العمــل �فضـــلون ): Internal style( الـــداخلي الأســلوب .2
 فـــي ذ�ـــائهم و�ســـتخدمون  ، الوحـــدة إلـــى �میلـــون  ، الـــداخلي �ـــالتر�یز یتمیـــزون  ، المهمـــة أو العمـــل
 . والابتكار�ة التحلیل�ة المشكلات  و�فضلون  ، الآخر�ن مع ول�س الأش�اء

 : ئالم�اد من �مجموعة النظر�ة هذه وتتمیز   
 الأســالیب  بــین التنســیق. 2 نفســها القــدرات  ول�ســت  القــدرات  اســتخدام فــي تفضــیلات  الأســالیب  .1

 الــذي العمــل لنوع�ــة مهمــة الأســالیب  أن �معنــى( أجزائهــا مجمــوع مــن أكبــر تول�فــة إلــى یــؤدى والقــدرات 
 تكتســب  أن �مكــن الأســالیب . 4والمواقــف الأعمــال خــلال تظهــر نوع�ــة متغیــرات  الأســالیب . 3)  نختــاره
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 أنهـــا أي(  الح�ـــاة �ـــاختلاف تختلـــف الأســـالیب . 5 ) Socialization(  الاجتمـــاعي التطب�ـــع خـــلال مـــن
 الأسـالیب . Measurable (                7(   ق�اسـها  �مكـن  الأسـالیب .  6)  اسـتات�ك�ة  ول�سـت   دینام�ة
. 9 آخر وقت  في الأفضل تكون  لا قد  ما وقت  في الأفضل  الأسالیب   .Teachable(  8(  تعل�مها  �مكن

 ل�سـت  الأسـالیب . 10                     آخـر مكـان فـي الأفضـل تكـون  لا قـد   مـا  مكـان  فـي  الأفضل
 �خلــط.  11                     الموقــف لهــذا الأفضــل الأســلوب  هــو مــا الســؤال ولكــن ردیئــة أو جیــدة
 مـن بروفیل لدیهم �كون  الأفراد . Abilities( 12( القدرات  وأ�ضاً )  Stylistic Fit(  الأسالیب  ملائمة الناس

 الأفــراد . 13 فئــة �ــل داخــل واحــد  أســلوب  إلــى الفــرد  �میــل حیــث  ، فقــط واحــداً  أســلو�اً  ولــ�س الأســالیب 
 الأفــراد  �خلــط.  15 الأســلو��ة مــرونتهم فــي یت�ــاینون  الأفــراد .  14للأســالیب  تفضــیلهم قــوة فــي یت�ــاینون 
 ).152: 2004الدردیر،(                   القدرة �مستو�ات ) Stylistic Fit( الأسلو��ة ملائمة

 التفكیـر أسـالیب  إلـى التفكیـر أسـالیب  ) Bernardo, & etal, 2002( وآخـرون  برنـاردو صـنف وقـد 
 وهـي للابتكار�ـة المولـدة التفكیـر وأسـالیب  ،)  الأقلـي ، الخارجي ، الهرمي(   أسالیب   وهي  ال�س�طة
 & ,Bernardo()  العـالمي ، الحكمي ، الهرمي ، الداخلي ، المتحرر ، التشر�عي(  التفكیر أسالیب 

et..al, 2002: 155. (  
 :  و�جراءاته  ال�حث  منهج�ة

 ، طال�ـة )4512(و ، طال�ـاً ) 3214( بواقع 1)7726( ال�حث  مجتمع �شمل: ال�حث  مجتمع:    أولاً 
 . )1( جدول ، الص�اح�ة الأول�ة الدراسة ، �غداد  جامعة في المختلطة لتر��ةا �ل�ات  من

  طلبتھا وأعداد وتخصصاتھا بغداد جامعة المختلطة التربیة كلیات) 1( جدول

 
 التخصص الكلیة ت

 المجموع النوع
 طالبات طلاب

 3928 1934 1994 إنساني رشد ابن/التربیة 1 
 3798 2578 1220 علمي الھیثم ابن /التربیة 2

 7726 4512 3214 المجموع

 ال�حث عینة:  ثان�اُ 
 التوز�ـــع ذات  )Random stratum( الط�ق�ـــة العشـــوائ�ة �الطر�قـــة التطب�ق�ـــة ال�حـــث  عینـــة ســـحبت       

 اخت�ـار ثـم ، منهمـا والرا�عـة الثالثـة مرحلتـي اخت�ـار ثـم ،  �ل�ـة  �ـل  مـن  دراسیین  قسمین  �اخت�ار  ،  المتساوي 
ــاً ) 16( اخت�ــار ثــم ، مرحلــة �ــل مــن شــعبتین  ، شــع�ة �ــل مــن الإنــاث  مــن) 8(و ، ذ�ــور مــن) 8( ، طال�
 ) .2( جدول ، وطال�ة طالب ) 128( العینة بلغت  و�ذلك
 . الدراس�ة والمرحلة والنوع والقسم التخصص متغیرات حسب موزعة ال�حث عینة )2( الجدول

 
 ) . 1120  ـ  1020(   �غداد  جامعة  في  والإحصاء  التخط�ط  شع�ة  من الب�انات  1

 

 ت الكلیة التخصص الدراسي القسم الدراسیة المرحلة المجموع
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 ال�حث اةأد:  ثالثاً 
  ): Sternberg & Wagner, 1991 ( وواجنر لستیرنبرج التفكیر أسالیب قائمة

 لكـل فقـرات  خمـس �معـدل ، فقـرة) 65( مـن وتتكـون  ، التفكیـر أسالیب  من أسلو�اً   عشر  ثلاثة  تق�س   
 سـ�اعي مق�ـاس ضـوء فـي الطالـب  و�جیب  ، الذاتي التقر�ر نوع من وهى ، التفكیر أسالیب  من  أسلوب 

 لا ، صغیرة بدرجة عليّ  تنطبق لا ، �بیرة بدرجة عليّ  تنطبق لا ، إطلاقاً  عليّ  تنطبق لا(   الاستجا�ة
) تمامـــاً  علـــيّ  تنطبـــق ، �بیـــرة بدرجـــة علـــيّ  تنطبـــق ، صـــغیرة بدرجـــة علـــيّ  تنطبـــق ، أحـــدد  أن أســـتط�ع
 مــع التعامــل یــتم إنمــا ، �ل�ــة درجــة للقائمــة ول�ســت  ،) 7 ، 6، 5 ، 4 ، 3 ، 2 ،1( الدرجــــات  وتعطــى

 ) .3( جدول ، حدة على) تفكیر أسلوب  كل( فرعى مق�اس �ل درجة
 
 
 
  ) ستیرنبرج(  ـل التفكیر أسالیب قائمة فقرات توز�ع )3( جدول

 الفقرات التفكیر أسالیب ت الفقرات التفكیر أسالیب ت
 60 ، 47 ، 34 ، 21 ، 8 الھرمي 8 53 ، 40 ، 27 ، 14 ،1 التشریعي 1
 61 ، 48 ، 35 ، 22 ، 9 الملكي 9 54 ، 41 ، 28 ، 15 ، 2 التنفیذي 2
 62 ، 49 ، 36 ، 23 ، 10 الأقلي 10 55 ، 42 ، 29 ، 16 ، 3 الحكمي 3
 63 ، 50 ، 37 ، 24 ، 11 الفوضوي 11 56 ، 43 ، 30 ، 17 ،4 العالمي 4
 64 ، 51 ، 38 ، 25 ، 12 الداخلي 12 57 ، 44 ، 31 ، 18 ، 5 المحلى 5
 65 ، 52 ، 39 ، 26 ، 13 الخارجي 13 58 ، 45 ، 32 ، 19 ، 6 المتحرر 6
    59 ، 46 ، 33 ، 20 ، 7 المحافظ 7

: أولاً :  �طــر�قتین Validity الصــدق مــن تحقــق فقــد :  للقائمــة الســ�كومتر�ة الخصــائص  مــن التحقــق تــم      
 التر�و�ـــة العلـــوم فـــي صـــینتالمخ الأســـاتذة مـــن نخ�ـــة علـــى �عرضـــها )Face Validity (  الظـــاهري  الصـــدق
 ودرجـة الفقـرة درجـة بـین الارت�ـاط معامـل �حساب  للقائمة الداخلي  الاتساق:    ثان�اً   ،)  1(  ملحق  ،  والنفس�ة
 ) . 4( جدول ، إل�ه تنتمي التي الأسلوب 

 
 
 
 
 

 الدراسي الثالثة الرابعة
 ذكور إناث ذكور إناث

 رشد أبن /التربیة إنساني التربویة العلوم 8 8 8 8 32
1 

 الجغرافیة 8 8 8 8 32
 الھیثم أبن /التربیة علمي الفیزیاء 8 8 8 8 32

2 
 الكیمیاء 8 8 8 8 32

  المجموع 4 32 32 32 32 128



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1728 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

 
 
 
 

 إل�ه تنتمي التي الأسلوب ودرجة الفقرة درجة بین الارت�اط معاملات) 4( جدول
 إلیھ تنتمي التي الأسلوب بدرجة الفقرة درجة ارتباط معاملات التفكیر أسالیب ت
 0.660 0.709 0.501 0.559 0.710 التشریعي 1
 0.515 0.572 0.670 0.476 0.525 التنفیذي 2
 0.388 0.553 0.647 0.445 0.573 الحكمي 3
 0.645 0407 0.460 0.685 0.522 العالمي 4
 0.504 0.644 0.533 0.518 0.615 المحلي 5
 0.542 0.594 0.464 0.677 0.468 المتحرر 6
 0.639 0.588 0.221 0.602 0.724 المحافظ 7
 0.628 0.689 0.399 0.732 0621 الھرمي 8
 0.550 0.597 0.514 0.548 0.456 الملكي 9

 0.652 0.609 0.460 0.659 0.672 الأقلي 10
 0.581 0.723 0.406 0.631 0.747 الفوضوي 11
 0.560 0.631 0.416 0.572 0.527 الداخلي 12
 0.232 0.563 0.566 0.435 0.561 الخارجي 13

 . )0.05( مستوى  عند دالة الارت�اط معاملات جم�ع

 تطبیـق تـم) Test Retest Method( الاخت�ـار و�عـادة الاخت�ـار ة�طر�قـ تحقـق): Reliability( الث�ـات أمـا    
 مــن ، وطال�ـة طال�ـاً ) 40( عــددها بلـغ عشـوائ�ة عینـة علــى الأول التطبیـق مـن أســبوعین مـرور �عـد  القائمـة

 (                                          بیرســــون  ارت�ــــاط معامــــل اســــتعمال وعنــــد  ، التخصصــــین كــــلا
Pearson Correlation Coefficient ( ، جدول التفكیر، أسالیب  ارت�اط معاملات  بلغ )5:( 

 التفكیر لأسالیب بیرسون  ارت�اط معاملات )5(جدول
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 معـــاملات  دلالات  لتقـــو�م العـــام �ـــالمیزان جیـــدا �عـــد  المقـــدار بهـــذا الث�ـــات  معامـــل أن القـــول و�مكـــن      
 ).2( ملحق ، للاستخدام جاهزة القائمة أص�حت و�ذلك ، ) ,Gronlund 102:1981(  الارت�اط

 :  ومناقشتها  النتائج  عرض
 درجـات  متوسـطات  ترتیـب  تـم ،  الجامعـة  طلبـة  لدى  السائدة  التفكیر  أسالیب   على  للتعرف  :الأول  الهدف

ــة ــة(  الطلبـــــــــــــــــــــــ ــة العینـــــــــــــــــــــــ ــدول ، الكلیـــــــــــــــــــــــ  ).  . 12( جـــــــــــــــــــــــ
 الجامعة طلبة لدى السائدة التفكیر أسالیب) 12( جدول                                    

 الكلیة العینة
 الانحراف المتوسط الأسلوب ت الانحراف المتوسط الأسلوب ت



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1729 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

 5.4180 25.0811 التنفیذي 8 4,7639 28.1622 الخارجي 1
 5,2970 24.6757 المحلي 9 5,6549 27.4595 الھرمي 2
 5,8291 24.4865 المحافظ 10 4,8942 26.8649 التشریعي 3
 4,0426 23.8649 الفوضوي 11 5,9647 26.2432 المتحرر 4
 4,4622 22.2432 العالمي 12 4,7148 26.2162 الأقلي 5
 6,9341 20.4054 الداخلي 13 4,9956 25.3514 الحكمي 6
     4,2909 25.2432 الملكي 7

 : أن حیث  من التفكیر لأسالیب  ستیرنبرج نظر�ة خصائص  �عض  تحقق) 12( الجدول من یتضح
 ، فقــط واحــداً  أســلو�اً  ولــ�س التفكیــر أســالیب  مــن )Profile( بروفیــل لــدیهم)  الكل�ــة العینــة(  الطل�ــة .1

 .فقط واحداً  أسلو�ا ول�س التفكیر أسالیب  لدیهم أنهم فنجد 
             التفكیــــر أســــالیب  ســــ�ادة فكانــــت  ، لــــدیهم الأســــالیب  ســــ�ادة فــــي یت�ــــاینون )  الكل�ــــة العینــــة( الطل�ــــة .2

ــارجي(  ــرر ، التشــــــــــــر�عي ، الهرمــــــــــــي ، الخــــــــــ ــالیب  عــــــــــــن)  الأقلــــــــــــي ، المتحــــــــــ                       التفكیــــــــــــر أســــــــــ
 . التوالي على)  المحلي ، المحافظ ، الفوضوي  ، العالمي ،  الداخلي( 

(  الخمسـة التفكیـر أسـالیب  فئـات  من فئة �ل من واحداً  أسلو�ا س�ادة لدیهم)  الكل�ة  العینة(    الطل�ة .3
(                   الطل�ـــة أن فنجـــد  ،)  النزعـــات  ، المجـــال ، المســـتو�ات  ، الأشـــكال ، الوظـــائف

 من والتشر�عي ، الأشكال من والهرمي ، المجال من  الخارجي الأسلوب  لدیهم ساد )   الكل�ة  العینة
 . المستو�ات  من والعالمي ، النزعات  من والمتحرر ، الوظائف

 مكان في سائدة تكون  لا ما مكان في السائدة فالأسالیب (  العینة  �اختلاف  التفكیر  أسالیب   تختلف .4
 ، الطال�ـات  مـن أكثـر والتشـر�عي التنفیـذي التفكیـر أسـلو�ي  التـایوانیین  الطلاب   لدى  ساد   فقد   ،  آخر
 مـــن أكثـــر والهرمـــي والتشـــر�عي الخـــارجي التفكیـــر أســـالیب  الحال�ـــة الدراســـة طـــلاب  لـــدى ســـاد  بینمـــا

 . الطال�ات 
 �مـز�ج تتمیـز الحـالي ال�حـث  عینـة فـأن ) Bernardo, & etal, 2002( وآخرون  برناردو لتصن�ف ط�قا .5

                      الابتكار�ـــــــــة التفكیـــــــــر وأســـــــــالیب  ،)  والأقلـــــــــي ، الخـــــــــارجي(  ال�ســـــــــ�طة التفكیـــــــــر أســـــــــالیب  مـــــــــن
 �شـجع والاسـتذ�ار والمنـاهج التـدر�س أسـالیب  أن یـدل وهـذا ،)   االحكمي  ،  المتحرر  ،  التشر�عي(  

 . الأسالیب  هذه ممارسة على الطل�ة
 :   متغیري ل اً وفق الجامعة طل�ة لدى التفكیر أسالیب في الفروق  على التعرف :الثاني الهدف

 ). إنساني_  علمي(   الدراسي التخصص: ب   ، ) إناث_  ذ�ور(  الجنس:  أ   
 :تم الهدف لتحقیق

                           المجمــــــــــــوعتین أفــــــــــــراد  لــــــــــــدرجات  المع�ار�ــــــــــــة والانحرافــــــــــــات  الحســــــــــــاب�ة المتوســــــــــــطات  اســــــــــــتخراج .أ
)  12( جدول ،  المجموعتین متوسطات   بین فروق   وجود   وتبین ،  التفكیر أسالیب  في)   والإناث   الذ�ور( 
 .  

 التفكیر أسالیب في) إناث ، ذ�ور( الجنس لمتغیر وفقاً  المع�ار�ة والانحرافات الحساب�ة المتوسطات )12( جدول



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1730 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

 ت
 التفكیر أسالیب 

 الإناث الذكور
 الانحراف المتوسط الانحراف المتوسط

 5.6883 25.6316 3.6015 28.1667 التشریعي 1
 6.1777 24.0526 4.3959 26.1667 التنفیذي 2
 5.7385 24.4737 4.0265 26.2778 الحكمي 3
 5.9898 21.0526 4.4981 23.5555 العالمي 4
 5.8234 24.6313 4.8484 24.7222 المحلي 5
 6.0452 25.1053 5.8029 27.4444 المتحرر 6
 7.3882 23.8421 3.6340 25.1667 المحافظ 7
 7.3294 26.9474 3.1993 28.0000 الھرمي 8
 4.6296 24.1053 3.6497 26.4444 الملكي 9

 5.2588 24.8947 3.7123 27.6111 الأقلي 10
 4.1125 24.6316 3.9179 23.0556 الفوضوي 11
 6.6107 19.5789 7.3469 21.2778 الداخلي 12
 5.4311 27.0526 3.7417 21.2778 الخارجي 13

 دالــــة فــــروق  وجــــود  تبـــین ، ANOVA(2( الأحــــادي الت�ــــاین تحلیــــل اســـتعمال تــــم الفــــروق  دلالــــة ولمعرفـــة     
 ، والهرمــــي ، والمحــــافظ ، والمتحــــرر ، والمحلــــي ، والحكمـــي ، التشــــر�عي( التفكیــــر أســــالیب  فــــي إحصـــائ�ا
 إذ  ، الإنــاث  لصـالح) والخــارجي ، الفوضـوي (التفكیر أسـلو�ي فــي فـروق  ووجـود  ، الــذ�ور لصـالح) والـداخلي

) 0.05( دلالـة مسـتوى  عنـد  )3.8415( الجدول�ـة الق�مة من أكبر الأسالیب  لهذه المحسو�ة  الفائ�ة  الق�مة  أن
 ).13( جدول ، رأس�اً ) 126(و �اً أفق) 1( حر�ة  ودرجات 

 ) إناث ذ�ورـ(  الجنس لمتغیر وفقاً  التفكیر أسالیب في للفروق  الأحادي الت�این تحلیل )13( جدول
 أســــــــــــــــــالیب

 التفكیر
 المر�عات مجموع الت�این مصادر

ــة  درجــــــــــ
 الحر�ة

 المر�عات متوسط
ــة  الق�مــــــــــــــــــ

 الفائ�ة

ــتوى   مســــ
 الدلالة

ــة  دلالــــــــــــــــ
 الفرق 

 التشر�عي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

30.084 
868.348 
898.432 

1 
126 
127 

30.084 
6.8916 

 دال 0.05 4.3653

 التنفیذي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

10.242 
1140.947 
1151.189 

1 
126 
127 

10.242 
9.0551 

 دال غیر 0.05 1.1310

 الحكمي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

50.577 
1230.234 
1280.811 

1 
126 
127 

50.577 
9.7637 

 دال 0.05 5.1808

 العالمي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

26.676 
1704.243 
1730.919 

1 
126 
127 

26.676 
13.5257 

 دال غیر 0.05 1.9722

 50.577 المجموعات بین المحلي
612.234 

1 
126 

50.577 
 دال 0.05 10.4089 4.859

 
 لعينتين) T. test( مثل وسطين تستخدم التي الاختبارات من أوسع لأنه بيا�ت هكذا لمعالجة الأحادي التباين تحليل استعمال الاحصائيون  يفضل 2

 . مستقلتين



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1731 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

 المجموعات داخل
 المجموع

662.811 127 

 المتحرر

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

55.363 
661.447 
716.811 

1 
126 
127 

55.363 
5.2495 

 دال 0.05 10.5463

 المحافظ

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

68.203 
732.067 
800.270 

1 
126 
127 

68.203 
5.8100 

 دال 0.05 11.7388

 الهرمي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

41.309 
1015.447 
1056.757 

1 
126 
127 

41.309 
8.0591 

 دال 0.05 5.1257

 الملكي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

16.217 
1207.026 
1223.243 

1 
126 
127 

16.217 
9.5795 

 دال غیر 0.05 1.6928

 الأقلي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

7.594 
1010.032 
1017.626 

1 
126 
127 

7.594 
8.0161 

 دال غیر 0.05 0.9473

 الفوضوي 

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

22.959 
565.365 
588.324 

1 
126 
127 

22.959 
4.4870 

 دال 0.05 5.1167

 الداخلي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

48.080 
768.947 
817.027 

1 
126 
127 

48.080 
6.4843 

 دال 0.05 7.4148

 الخارجي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

59.403 
802.921 
862.324 

1 
126 
127 

50.403 
6.3723 

 دال 0.05 9.3220

 ) .8415.3( هي) 05.0( دلالة �مستوى  رأس�اً ) 126(و أفق�اً ) 1( حر�ة بدرجة الجدول�ة الفائ�ة الق�مة

 سـ�ادة قـوة فـي یت�ـاینون  لأفـراد ا أن Sternberg, 1997 سـتیرنبرغ نظر�ـة م�ـادئ مـع النت�جـة هـذه وتتفـق     
 القواعــد  وتقیــ�م ، والتجدیــد  الابتكــار �فضــلون  الــذ�ور أن إلــى النت�جــة هــذه وتشــیر ، لــدیهم التفكیــر أســالیب 

 ، الغموض  إلى والمیل التفاصیل عمل تتطلب  التي الع�ان�ة المشكلات   في  التفكیر  و�فضلون   ،  والإجراءات 
 ، المشكلات  معالجة في العشوائ�ة �فضلن الإناث  أما.  �مفردهم والعمل ،  واحد  آن في �ثیرة  أش�اء  وعمل

 .اجتماعي حس ولدیهن ، الفر�ق مع والعمل ، الان�ساط إلى و�میلن ، الوسیلة تبرر الغا�ة وأن
ــكو  وتتفــــــق       ــة هــــــونج وس�ســــ ــع دراســــ ــة مــــ ــذه النت�جــــ                     ســــــة، ودرا )Huang & Sisco, 1994(هــــ

وجود فروق بـین (الـذ�ور والإنـاث) فـي أسـالیب التفكیـر ، وتتعـارض مـع   إلى  أشارت ) التي  2002  شلبي،(
 وجود فروق بین (الذ�ور والإناث) في أسالیب التفكیر. معد  إلى ت ) التي أشار 1998دراسة ( عجوة، 



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1732 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

                             المجمـــــــــــوعتین أفـــــــــــراد  لـــــــــــدرجات  المع�ار�ـــــــــــة والانحرافـــــــــــات  الحســـــــــــاب�ة المتوســـــــــــطات  اســـــــــــتخراج .ب
 جــدول ، المجمــوعتین متوســطات  بــین فــروق  وجــود  وتبــین ، التفكیــر أســالیب  فــي)  الإنســاني ــــ العلمــي( 
)14 . ( 
 
 
 
 
  

 التفكیر أسالیب في) إنساني علمي،( التخصص لمتغیر وفقاً  المع�ار�ة والانحرافات الحساب�ة المتوسطات )14( جدول
 ت
 التفكیر أسالیب 

 الإنساني العلمي
 الانحراف المتوسط الانحراف المتوسط

 4.3791 27.3333 5.4193 26.4211 التشریعي 1

 4.2272 24.8889 6.4622 25.2632 التنفیذي 2

 4.9086 25.2778 5.2102 26.4211 الحكمي 3

 3.6977 23.444 4.9091 21.1035 العالمي 4

 5.6595 24.9444 5.0812 24.5263 المحلي 5

 4.0325 27.4444 7.0119 25.1053 المتحرر 6

 7.0983 24.9444 5.8029 24.0526 المحافظ 7

 4.1445 27.6667 6.9028 27.2632 الھرمي 8

 3.9279 24.6111 4.6340 25.8421 الملكي 9

 3.9738 26.4444 5.4263 26.000 الأقلي 10

 3.6268 24.2778 4.4643 23.4737 الفوضوي 11

 6.5572 22.0556 7.0888 18.8421 الداخلي 12

 4.8990 27.3333 4.0620 28.9474 الخارجي 13

 فـــي إحصـــائ�ا دالـــة فـــروق  وجـــود  تبـــین ، الأحـــادي الت�ـــاین تحلیـــل اســـتعمال تـــم الفـــروق  دلالـــة ولمعرفـــة     
 التخصــص  لصــالح)  والمتحــرر العــالمي(  وأســلو�ي ، العلمــي التخصــص  لصــالح) الحكمــي(التفكیر أســلوب 

 عنـد  )3.8415( الجدول�ـة الفائ�ـة الق�مـة من أكبر الأسالیب  لهذه  المحسو�ة  الفائ�ة  الق�مة  أن  إذ   ،  الإنساني
 ).15( جدول ، رأس�اً ) 126(و �اً أفق) 1( حر�ة ودرجات ) 0.05( دلالة مستوى 

 ) الإنساني ـ يالعلم(  تخصصلل وفقاً  التفكیر أسالیب في للفروق  الأحادي الت�این تحلیل )15( جدول
 أســــــــــــــــالیب

 التفكیر
 المر�عات مجموع الت�این مصادر

ــة  درجــــــــــ
 الحر�ة

 المر�عات متوسط
 الق�مـــــــــــــــــــة

 الفائ�ة

 مســــــــتوى 
 الدلالة

 الفرق  دلالة

 التشر�عي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

0.190 
898.243 
898.432 

1 
126 
127 

0.190 
7.1289 

 دال غیر 0.05 0.0266



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1733 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

 التنفیذي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

1.505 
1149.684 
1151.189 

1 
126 
127 

1.505 
9.1244 

 دال غیر 0.05 1.1649

 الحكمي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

50.577 
1230.234 
1280.811 

1 
126 
127 

50.577 
9.7637 

 دال 0.05 5.1801

 العالمي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

95.448 
1635.471 
1730.919 

1 
126 
127 

95.448 
12.9799 

 دال 0.05 7.3535

 المحلي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

14.007 
648.804 
662.811 

1 
126 
127 

14.007 
5.1492 

 دال غیر 0.05 2.7202

 المتحرر

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

50.577 
666.123 
716.811 

1 
126 
127 

50.577 
5.2875 

 دال 0.05 9.5635

 المحافظ

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

1.826 
798.444 
800.270 

1 
126 
127 

1.826 
6.3368 

 دال غیر 0.05 0.2881

 الهرمي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

1.295 
1055.462 
1056.757 

1 
126 
127 

1.295 
8.3766 

 دال غیر 0.05 3.07

 الملكي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

7.351 
1215.892 
1223.243 

1 
126 
127 

7.351 
9.6499 

 دال غیر 0.05 0.7617

 الأقلي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

0.871 
1009.237 
1010.108 

1 
126 
127 

0.871 
8.0098 

 دال غیر 0.05 0.1087

 الفوضوي 

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

5.976 
582.348 
588.324 

1 
126 
127 

5.976 
4.6218 

 دال غیر 0.05 1.2930

 الداخلي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

24.080 
792.947 
817.027 

1 
126 
127 

24.080 
22.656 

 دال غیر 0.05 1.8263

 الخارجي

 المجموعات بین
 المجموعات داخل

 المجموع

7. 
693 

854.632 
862.324 

1 
126 
127 

7.693 
6.782 

 دال غیر 0.05 1.125

 ) .8415.3( هي) 05.0( دلالة �مستوى  رأس�اً ) 126(و أفق�اً ) 1( حر�ة بدرجة الجدول�ة الفائ�ة الق�مة



 والنفسیة   التربویة العلوم أبحاث    الإنسانیة العلوم التربیة لكلیة الخامس العلمي المؤتمر 
 ــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ

 ــ  ــــــــــ

 1734 2012 نیسان 14 ـ13  الحیاة نصنع باحثینا بأقلام

 متغیــرات  التفكیــر أســالیب  أن فــي Sternberg, 1997 ســتیرنبرغ نظر�ــة م�ــادئ مــع النت�جــة هــذه وتتفــق     
 علــى الأحكــام إصــدار إلــى �میلــون  العلم�ــة التخصصــات  طل�ــة وأن ، والمواقــف المهــام خــلال تظهــر نوع�ــة

 التخصصات  طل�ة أما ، والابتكار التخیل على القدرة ولدیهم والإجراءات  القواعد  وتقی�م ، وأعمالهم  الآخر�ن
 ، التفاصـیل وتجاهـل ، الرت�ـة عال�ـة  والمفـاه�م  المجـردة،  القضـا�ا  مـع  التعامل  بتفضیلهم  فیتصفون   الإنسان�ة
 . ممكن تغییر أقصى إلى والمیل ، القوانین وراء ف�ما  والذهاب 

 التخصــص  فــي فــروق  وجــود  عــدم إلــى أشــارت  التــي) 1998 عجــوة،( دراســة مــع النت�جــة هــذه وتتفــق     
 Huang(هـونج وس�سـكو  دراسـة مع وتتعارض  ،)  والملكي الحكمي(  �استثناء التفكیر أسالیب  في الدراسي

& Sisco, 1994(  ودراســة ،)،فــي الدراســي التخصــص  فــي وجــود فــروق  إلــى أشــارت ) التــي 2002 شــلبي 
 ).الأقلي( الأسلوب  �استثناء التفكیر أسالیب 

 :الاستنتاجات
 لوجــود  للابتكار�ــة المولــدة تلــك وخصوصــا الإنــاث  مــن التفكیــر لأســالیب  اســتخداما أكثــر الــذ�ور الطل�ــة .1

 ، والمحـافظ ، والمتحـرر ، والحكمـي ، التشـر�عي( التفكیـر أسـالیب  فـي الجـنس فـي إحصـائ�ا  دالـة  فروق 
 ، الفوضـوي ( التفكیـر أسـلو�ي فـي إحصـائ�اً  دالـة فـروق  ووجـود  ، الـذ�ور لصـالح)  والـداخلي ، والهرمـي

 .  الإناث  لصالح فقط)  والخارجي

 لوجـود  ، العلم�ـة التخصصـات  طل�ـة مـن التفكیـر  لأسـالیب   اسـتخداما  أكثر  الإنسان�ة  التخصصات   طل�ة .2
ــائ�اً  دالــــــــة فــــــــروق                        التفكیــــــــر أســــــــلو�ي فــــــــي)  إنســــــــاني ـ علمــــــــي(  الدراســــــــي التخصــــــــص  فــــــــي إحصــــــ

)  الحكمــي( التفكیــر أســلوب  فــي فــروق  ووجــود  ، الإنســاني التخصــص  لصــالح)  والمتحــرر ، العــالمي( 
 .العلمي التخصص  لصالح فقط
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 :التوص�ات
 ، التــدر�س عنــد  الدراســي والتخصــص  الجــنس وفــق الطل�ــة لــدى التفكیــر أســالیب  الاعت�ــار بنظــر الأخــذ  .1
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 �سـاعد  فذلك لدافعیتهم و�ثارة للطل�ة تشو�قاً  أكثر تكون  �حیث   الدراس�ة  المناهج  مفردات   مراجعة  ضرورة .3
 .التفكیر في متنوعة أسالیب  تبني في الطل�ة

 :عن دراسات  إجراء ال�احث  �قترح  :المقترحات
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  التفكیر أسالیب قائمة صلاح�ة على المحكمین الخبراء أسماء) 1( ملحق

 الجامعة الكلیة الخبیر أسم ت الجامعة الكلیة الخبیر أسم ت
 بغداد الھیثم ابن التربیة جودة  جبار  فاضل  د.م.أ 6 المستنصریة التربیة صالح  مھدي   صالح  د.أ 1

 الانبار التربیة عباس  طھ  مضر  د.م.أ 7 الانبار التربیة علي بردان  صبري   د.أ 2

 بغداد الھیثم ابن التربیة ناجي  محمود  ناجي  د.م.أ 8 الانبار التربیة ثامر  حمید  الواحد عبد  د.أ 3

 بغداد الھیثم ابن التربیة رسن  كامل  حسن  د.م 9 بغداد الھیثم ابن/   التربیة البدري   لفتھ  ناھدة  د.أ 4
 الانبار التربیة الحدیثي  سالم  سعد  د.م 10 الانبار التربیة   محسن الكریم  عبد  د.م.أ 5
 

 )2( ملحق
   Sternberg & Wagner وواجنر لستیرنبرج التفكیر أسالیب قائمة 

 الطال�ة عز�زتي/  الطالب عز�زي 
 ... طی�ة تح�ة

 0،  القــرارات واتخــاذ المهــام وأداء المشــكلات حــل فــي الأفــراد �ســتخدمها التــي المختلفــة والطــرق  الاســترات�ج�ات إلــى تشــیر قائمــة یــد�ك بــین      
 أداء فــي تسـتخدمها التــي طر�قتـك عــن تعبـر التــي البـدیل وتحــت ،  الفقـرة أمــام)  √(  علامـة تضــع و ،  جیـداً  الفقــرات هـذه تقــرأ أن منـك والمطلـوب

 هـي الصـح�حة فالإجا�ـة ،  خاطئـة وأخـرى  صـح�حة إجا�ـة توجـد لا �أنـه علمـاً  ،  التال�ـة الاستجا�ات خلال من العمل أو  المنزل  أو  �الجامعة  الأش�اء
 لـن إجابتـك ان علمـاً  ،  إجا�ـة دون  فقـرة أ�ـة تـرك عـدم یرجـى ،  مفـردة لكـل فقط واحدة إجا�ة سوى  تتخیر لا  �ما  ،   بدقة  نظرك  وجهة  عن  تعبر  التي

 ....   والتقدیر  الشكر  مع  ،   العلمي  ال�حث  لأغراض  سوى   تستخدم
                                                                                                                                                                                                                                                         . : .................... التخصص......................    الكل�ة

 ال�احث                                                                               أنثى              ذ�ر   :   الجنس
 علي إبراه�م  إسماعیل.  د                                                                                                 

 ت
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          حلھا في  الخاصة  واستراتیجیاتي  أفكاري   استخدم فإني  ،   ما  مشكلة  تواجھني  عندما 1
            محددة  طرق  وفق  تواجھني التي  المشكلات  حل  إلى  الوصول  أفضل 2
             المشكلات  لحل  المختلفة  الطرق بین  أقارن أن  خلالھا  من أستطیع  التي  المواقف  أفضل 3
ً   أولى 4             تواجھني  التي  الموضوعات  في  بالتفاصیل قلیلاً   اھتماما
          عامة  مشكلات  مع  التعامل  من أكثر  محددة  مشكلات مع  التعامل  أفضل 5
            لحلھا  أفضل  جدیدة  أخرى   طرق عن  وأبحث  المشكلات  لحل  التقلیدیة  الطرق  أتحدى  أن  أفضل 6
           الأشیاء  لعمل  المألوفة  والطرق  المحددة  بالقواعد التزم 7
          أھمیتھا  حسب بترتیبھا  أقوم فإني  ،   معینة أشیاء بتنفیذ  أقوم  عندما 8
           واحدة رئیسیة  فكرة  على أركز  ،  معینة  أفكار  كتابة  أو  التحدث عند 9

            زملائي  من  مقبولة تكون  التي الآراء  أو  النظر  بوجھات  ألتزم  فإني ،   ما  موضوع  مناقشة عند 10
            الأھمیة من  القدر نفس  على لي  تبدو  المھام  كل  لأن  بسھولة  لأخرى   مھمة  من  الانتقال یمكنني 11
            الآخرین آراء  لأخذ  الحاجة  دون  العمل أو  المشروع  مراحل  جمیع تنفیذ  إلى  أمیل 12
          الأصدقاء  خلال من  المھمة  لھذه  جدیدة  أفكار  إلى  الوصول  أفضل  ،   ما  مھمة  أداء  في  البدء عند 13
            نجاحھا  مدى   وأراقب  أفكاري   أجرب أن  أحب 14

 الاسم  لذ�ر   داعي  لا
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            تواجھني  مشكلة  أیة  لحل  المناسبة  الطرق  باستخدام كثیراً  اھتم 15
            المتباینة  والآراء  النظر  وجھات  ومقارنة تقییم  إلى  أمیل 16
            بالتفاصیل  اھتمامي  من أكثر  العامة  بالقواعد كثیراً  اھتم  فإني  ،   ما  لعمل  أدائي عند 17
 أكثـر والحقـائق التفاصـیل علـى التركیـز أن اعتقـد فـإني ،   مـا  موضـوع  حـول  النقـاش  أو  الكتابة  عند 18

    للموضوع  الكلیة  العامة  الصورة  تناول  من  أھمیة
       

            حلھا في  الجدیدة  والاستراتیجیات  الطرق  استخدام  أفضل فإني  ،   ما  مشكلة  تواجھني  عندما 19
ً   استخدمت  التي  والأفكار  الطرق  إتباع  أفضل  فإني  ،   عمل عن  مسئولاً  أكون  عندما 20             مسبقا
            للمھمة  العام  والھدف  الفرعیة  الموضوعات بین  الربط  أحاول فإني  ،   ما  مھمة  أداء  في  البدء عند 21
            فقط الرئیسي  الھدف على  التركیز إلى  أمیل فإني  ،   قرار  لاتخاذ  محاولتي عند 22
             زملائي  لدى   واستحسان  قبول تلقى  التي  المشروعات  أو  المھام أداء  أفضل 23
ً   نفسي  أجد  عندما 24  بغـض منھا  قدر  أكبر  أؤدي   أن  أحاول  فإني  ،   المھمة  الأشیاء  من  العدید  بأداء  مطالبا

      أدائھا  في  استغرقھ  الذي   الوقت عن  النظر
       

           للموقف  الخاص تقدیري   على  اعتمد  ،   قرار  لاتخاذ  محاولتي عند 25
            الآخرین  أفكار  مع  الخاصة  أفكاري   أمزج  أن  أفضل  فإني معین تقریر  كتابة أو  مناقشة  حالة  في 26
            حلھا في  الخاصة  طرقي  استخدام  لي تتیح التي  المشكلات  أفضل 27
            محددة  تعلیمات  ضوء في  تؤدى  التي  الأشیاء  بأداء  استمتع 28
            النظر  وجھات  مختلف بین  أقارن  أن  فیھا یمكنني التي  المشروعات  أفضل 29
            بھ  أقوم  الذي   العمل  أو  للمشروع  الكلى التأثیر  أو  أتناولھا التي  للقضایا  العامة  الأوجھ  تأكید  إلى  أمیل 30
            بھا  أقوم  التي  المشروعات  عن  مفصلة أو  محددة  معلومات  أجمع أن  أفضل 31
            الماضي  في  الآخرون  إلیھا یتطرق  لم  جدیدة بطرق  الأشیاء  أؤدي  أن  أفضل 32
            المحددة  القواعد  من  مجموعة إتباع لي تتیح  التي  المواقف  أفضل 33
            معھا  التعامل  وطریقة  مشكلة  كل  أھمیة  بمدى   إحساس  لدى  یكون  فإنھ  للمشكلات  مواجھتي عند 34
            لي  بالنسبة  أھمیة  أكثرھا  أؤدي   فإني ،   أؤدیھا  أن  على كثیرة  أشیاء ھناك  أن  لو 35
ً  یكون  عندما 36         ولزملائي  لي  أھمیة أكثرھا  بأداء  أقوم  المھمة  الأشیاء  من  مجموعة  أداء  على  لزاما
          الأھمیة  قلیلة  منھا تبدو  التي  وكذلك  المشكلات  أنواع كل  معالجة  أفضل 37
            ما  مشكلة  أو  لمھمة أدائي  عند  بمفردي   العمل  أفضل 38
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