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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 

 ب الحزبي الدور التربوي لمديري المدارس الإعدادية في مواجية التعص  
 من وجية نظر المدرسين والمدرسات  

 م.د عبذ كاطع سموم                                          م.د سلام غياض عنبر           

 جامعت واسط / كليت التربيت                                    جامعت واسط / كليت التربيت      

 ملخص البحث:

  :التعرؼ عمى داؼ البحث : يهدؼ البحث إلى أه

الادرسػػػيف  اػػػف اجهػػػ   ظػػػر اااجهػػػ  التعاػػػب الحزبػػػ  الػػػدار التربػػػار لاػػػديرر الاػػػدارس ا عداديػػػ   ػػػ   -1
 .االادرسات

  رات  الآتي  :ستاى الدار ا قا لماتغي  ا    ا حاائي دلال  الات ا ذ الفراؽ   -2
  إ اث ( –ال اع ) ذكار  -أ 
 س اات (  11س اات ( ، ) أكثر اف  11-5س اات (  ، )اف 5قؿ اف س اات الخدا  ) أ -ب
 أدب  ( – اع الدراس  ) عما   -ج 
التعميايػػ   ػػ  الاػػدارس ا عداديػػ  الرسػػاي  ال هاريػػ   ػػ  الاديريػػ   يتحػػدد البحػػث الحػػال  بالهيػػ ة البحػػث:  حػػداد 

 : عمى  حا اا ي ت تحديد الااطمحات  تـ أ 2116-2115سط لمعاـ الدراس  العاا  لمتربي  اا
 Intoleranceب :التعا    
  جااعػضد   ق  ببعض الابادئ الت  تراها جااعمها الاعتقدات االاتجاهات الاتع   (Fred ,1998 )" عر ه  

 "(  Fred ,1998 :67  )   أا حزبي  أا دي ي  ع اريه أا قااي  أا أقمي  

ػ :( 2111)بركػات ،"عر ػه  ( :Party بػ   )الحز   ثػؿ با تاػا  ب العػاـ الػذر يتا  هػا كػكؿ اػف  أكػكاؿ التعا 
 لهػذ  الاجااعػ  ، الابػادئ اسساسػي بايتاثػؿ   اجيػ  اعي ػلجااعه سياسيه أا دي ي  أا اجتااعيػ  أا أيدل اديرال

ا ػػت سػػمبي  أـ ايجابيػػه( )بركػػات كػػؿ الابػػادئ التػػ  تخالفهػػا  ػػ  جااعػػات أخػػرى سػػاا  ك ذكػػرا  إذ يػػدا ع ع هػػا ا 
،2111  :7 )" 
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اسحػزاب االحركػات االكيا ػات  اػارس يه بػؿ ت جتااع  لـ يالد الفرد اتكبعا  أ سماؾايعر ه الباحثاف  ظريا : ها 

 سمبي  . ـيجابي  أاف خلاؿ الخبرة االتعميـ االاااقؼ    ت اي  اتثبيت دعائاه ساا  كا ت ا   دارا  أساسيا  
اتفسػيرها   جاع البيا اتلالباحثاف الا هج الااف  التحميم   تعاؿاس:  Research method ا هج البحث  

 Population of )اجتاػػع البحػػث   ، (  112:  2114) أبػػا  اهيػػ  ،  اتحديػػد العلاقػػات بػػيف الاقػػائع ، 
Research)  : ف الػذيف    احا ظ  ااسط اف كػلا ال ػاعي رسيف االادرساتاف  الاد  اجتاع البحث  يت لؼ

رسا د( ا5137) البحث غ اجتاع( ابم 2116-2115يزاالاف عامهـ    الادارس ا عدادي  لمعاـ الدراس  ) 
اادرسػ  أر اػا  رسػا  د( ا638   البحث ) بمغت عي   (  :Sample of Research )    البحث عي   ،اادرس  
ػػ( اػػف اجتاػػع الدراسػػ   12،419   سػػبته ) لغػػرض تحقيػػؽ  (Tools of Research )  : أداة البحػػثا ، أا 

  البحث الحال  لقياس الظاهرة عمى عي     ( التعاب الحزب  )ب ا  اقياس  قاـ الباحثاف أهداؼ البحث الحال 
لتحميػػؿ  قػػرات اقيػػاس  لخاػػائص السػػايكااتري لػػى اإات ،  التحقيػػؽ ذلػػؾ لجػػ  الباحثػػاف اػػف الادرسػػيف االادرسػػ

التربايػ  اال فسػي   العمػاـ اقػاييساف الاتطمبات اسساسي  لب ا   حاائيا  عد تحميؿ الفقرات إي  :  ب الحزب ا  تع  ال
  (Ebel,1972,408كػػػػاف التحميػػػػؿ الا طقػػػػ  لهػػػػا قػػػػد لا يككػػػػؼ اػػػػف اػػػػلاحيتها أا اػػػػدقها بكػػػػكؿ دقيػػػػؽ .)

نتااا ا البحااث spss) تػػـ الاسػػتعا   بالحقيبػػ  ا حاػػائي  لمعمػػاـ ال فسػػي  االاجتااعيػػ  ) : اػػائي ا حسػػائؿ ا الا 

ا حاػػػائي  لمبيا ػػػات الاتجاعػػػ  اػػػف اسػػػتبا   البحػػػث باسػػػتخداـ بر ػػػااج الػػػرزـ  اسػػػائؿتػػػـ إجػػػرا  ال شااات:ا :ومناق
ض لهػا ا حداث الت  تعر  ف  ا    -1الاست تاجات : تائج البحث اتحميمها .  ( لمحااؿ عمى spssا حاائي  )

اػػف قبػػؿ أحػػزاب اكيا ػػات ا الكػػادر التعمياػػ  باػػارة خااػػ  كػػكمت تػػدخلات  الاجتاػػع العراقػػ  باػػارة عااػػ 
تكػػػابه الظػػػراؼ االبيئػػػ  الاجتااعيػػػ  لمعػػػااميف  ػػػ   -2التربػػػار الكػػػف كا ػػػت باسػػػتاى قميػػػؿ  اتعػػػددة  ػػػ  اجػػػاؿ
 التدخلات الحزبي   ا  ار ض ا  د لهـ  فار ل  ا   الاؤسسات التعمياي   

ما  لالال:اا تاذلالاث حث وزارة التربيت والمذيريت العامت للتربيت إصذار لوا ح وتعليمااث تمناع  -1لتوصياث :ا

 تفعيؿ دار ا ركاد التربار اال فسػ   ػ   الحػد   -ما مذيري المذارش .الأحساب في الموسساث التعليميت ولا سي  
ػبدراس   تبي   القياـ -1ككاله .الاقترحات :ب االع ؼ بجايع أاف ظاهرة التعا   ب الحزبػ  ف العلاق  بػيف التعا 
 ب الحزب  العماا    .ا سلاا  االتعا  

ب الحزب  االساات الكخاي  لمعااميف    الادارس الثا اي إجرا  دراس  عف علاق  التعا   -2  
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Research Summary 

Research objectives: The research aims at the following:1. Mainstay educational role 

for managers of middle schools in the face of partisanship from the standpoint of 

teachers.2. to identify the statistical significance of the differences in the level of 

the role according to the following variables: A- kind (male - female)(B) years of 

service (less than 5 years), (Mn5-10 years), (over 10 years) (C) the type of study 

(scientific - literary) Limits Search: Search Authority is determined by the current 

education in the official prep day school in the Directorate-General for Education 

and Waist for the academic year 2015-2016 has been the researchers determine the 

terminology:  Intolerance: Intolerance Arafa (Fred, 1998): (is the beliefs and 

attitudes relating to certain principles that you see group over a Bedoon or racial 

minority, national or religious or partisan) (Fred, 1998: 67) Party (Party) knew 

(Barakat, 2010): is a form of public intolerance whose affiliation of individual 

political, religious or social group or ideology The basic principles of this group, as 

it defends them and reminding all the principles that violate them in other groups, 

whether positive or negative) (Barakat, 2010: 7)The researchers knew in theory: it 

is a social product of the individual is not born, but permeated the political parties, 

movements and entities play a key role through experience, education and attitudes 

in the development and installation of foundations, whether positive or 

negative.  Research Methodology Research method: The researchers used the 

descriptive analytical method and which describes what is an object and data 

collection with him, interpret and define relationships between facts, (Abu Nahia 

2004: 102), the research community (Population of Research): consists community 

of current research of male and female teachers in Wasit province from both types 

who carry out their work in a junior high school for the academic year (2015-2016) 

and was the research community (5137), a teacher and a school, research sample 

(sample of research): total sample (638) as a teacher and a school, a rate (12 419 ) 

of the study population by then, and the search tool: (Tools of research) for the 

purpose of achieving the goals of current research requires the construction scale 

(partisanship) to measure the phenomenon on a sample current research of teachers, 

and to achieve it resorted researchers to a series of special procedures statistical 

procedures for analyzing paragraphs partisanship: the scale is analyzed paragraphs 

statistically essential to build educational and psychological standards requirements 

that the logical analysis it may not detect the validity or sincerity accurately. (Ebel, 

1972,408) and statistical methods: the use of statistical bagful psychological and 
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social sciences ((spss results Find and discussion: it was performed statistical 

treatment of the data collected from the questionnaire research using statistical 

software packages (spss) to get the search results that will be presented in this 

chapter and analyzed. Conclusions:1. The events suffered by the Iraqi society in 

general and the teaching staff, in particular, formed interventions by multiple 

parties and entities in the educational field, but a few were level.2. The similarity of 

conditions and social and cultural environment for workers in the educational 

institutions were born to them alienated and rejected partisan 

interventionsRecommendations:1. urged the Ministry of Education and the 

Directorate General for Education issued rules and regulations to prevent parties 

from which interventions in the educational Institutions, particularly school 

principals. 2. activating the role of educational and psychological counseling in 

reducing the phenomenon of intolerance and violence in all its 

forms.Suggestions:1. carry out a study showing the relationship between the 

intolerance of the Islamic party and partisanship of the laity.2. conduct a study 

about the relationship between partisanship and personal characteristics of workers 

in secondary schools 
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مشكلت البحث 

 .....................................................................................التعرؼ بالبحث

عمػى ا هػا  بعض   قاـ يالت  باارة عاا   الترباي   ا دارةالت  تااجه  الكثيرة   ظؿ التحديات االاتطمبات     
عميهػػا اااجهػػ   تجػػد لزااػػا   ا داريػػ الاؤسسػػات  ف  إ ػػ اا بػػداع  يػػفاكاالسػػع  ارا  الفاعميػػ  اال التجديػػد االتطػػاير

هػػػذ   ف  إإذ  اا هػػػا التػػػدخلات الحزبيػػػ   ػػػ  أدا  اعاػػػؿ إدارات الاػػػدارس ، ،  خػػػرلآيػػػرات جديػػػدة اػػػف اقػػػت اتغ  
بعػاد التػدخلات الحزبيػ   ػ  التػ ثير عمػى أدا  عاػؿ إيػرات أساسػي  بهػدؼ جػرا  تعػديلات اتغ  إالاتغيرات تفرض 

   .  الاتطارةيظراؼ البيئاالا سجاـ اع   فارييف الترباييا د

التػ   تػدخلات اسحػزاب الحاكاػ ا هػا  ااتعػددة    عقبات كثيرة تااجهها  باارة خاا   ا دارة الادرسي با      
بػػػالعمـ  ااعيػػػا   ي كػػػي جػػػيلا   أف، عػػػف أدا  اهااػػػه ا داريػػػ  باػػػارة ااضػػػح   تبعػػػد اػػػدير الادرسػػػ  أف ها اػػػف كػػػ 
التػػ   ػػػادت بضػػرارة الابتعػػاد عػػف التطػػػرؼ بجايػػع أكػػكاله الا سػػػياا  اه ػػاؾ العديػػد اػػػف الاػػؤتارات ، اعاا بػػد
ؿ ي) ت ػاع الفكػر سػبتحػت كػعارالاؤتار العما  الدال  التاسع لكمي  التربي  جااع  ااسط  الا عقد  ا ها الحزبي 

عاػػػب االتطػػػرؼ بجايػػػع أكػػػكاله عمػػػى  بػػػذ الع ػػػؼ االت هخلالػػػف اػػػف ا التاااػػػؿ االتعػػػايش ( الػػػذر أكػػػد الاػػػؤتار 
اػػػؤتار جااعػػػ  ) ابػػػيف  (  ، 2115كميػػػ  التربيػػػ  جااعػػػ  ااسػػػط ، اأبعػػػاد  عمػػػى الاؤسسػػػات التعميايػػػ   )اػػػؤتار

، الا عقػػد تحػػت ع ػػااف) خطػػاب الع ػػؼ االمغػػ   ػػ  اااجهػػ  ا رهػػاب  ( 2115ايسػػاف كميػػ  التربيػػ  اسساسػػي  ، 
الحزبيػػػ   تارة إبعػػػاد الاؤسسػػػات التعمياػػػ  اػػػف التػػػدخلاالفكػػػرر  ( الػػػذر أكػػػد الاػػػؤتاراف اػػػف خلالػػػه الػػػى ضػػػر 

سياس  التربي  الاتبع   ها ، لاا لها اف ا عكاسات عمى الا سياا الترباي  ا االسياسي باختمؼ تاجهاتها الفكري  
  الفمسػػػطي ي ازارة الكػػػباب االرياضػػػ اػػػؤتار اأكػػػد  اخمػػػؽ التطػػػرؼ االع ػػػؼ بػػػيف اكا ػػػات الكػػػعب العراقػػػ  ،  

عمػػى ضػػرارة التاػػدر لظػػاهرة التعاػػب باختمػػؼ    2118 ( ، دا  لػػه داا  التعاػػب  ت كػػعار)الا عقػػد تحػػ،
اقتػرح لمحػػد اػف ظػاهرة التعاػػب  اضػع ب" أعاالػػهالاػؤتار   خػتـثػػـ أكػكاله ، الا سػياا التعاػػب الحزبػ  ا هػا 

 حيػد، اتا ه لػ التاػدرا   ػ  احاربػ  هػذا الابػا  الاجتاػاع الحزب  اكيفي  تاظيؼ الطاقات الفردي  االاجتاعيػ  
 . " ( 4:  2118اب االرياض   ،)اؤتار ازارة الكب .  حا  بذ  طاقات الكعب 

ات فذة    الكثير اف اؤسسػات التربيػ   اكتؿ سياسي سحزاب  ااف التحديات الت  ظهرت اجاد تدخلات      
   ػػ  الادرسػػ  باػػا يخػػدـ االتعمػػيـ باػػا  يهػػا ا دارة الادرسػػي  لاػػا لهاػػا اػػف دار كبيػػر  ػػ  تسػػير اساػػار ا داريػػ
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الاؤسسػػ    ػػ  الحزبػػ   جػػرا  دراسػػ  لاعر ػػ  اسػػتاى التػػدخؿ افهػػذا اػػا د ػػع الباحثػػ،  ارجعيػػات تمػػؾ اسحػػزاب

  اااجه  التعاػب اا  استاى الدار التربار لاديرر الادارس ا عدادي    : ف خلاؿ السؤاؿ الآت ا التعمياي 
   . ا عدادي الادارس     اف اجه   ظر الادرسيف االادرسات الحزب  

 البحث : ية  م  أى

 الاجتااعيػػػػ  العلاقػػػػات تفسػػػػيراػػػػف الافػػػػاهيـ  ػػػػ   عػػػػددا   تربايػػػػ  اال فسػػػػي اؿ البػػػػاحثاف  ػػػػ  العمػػػػاـ الاسػػػػتع"   
 ابالرغـ اػف،  بيف اس راد االتاييز العرق  االتسااح  عابتكاؿ هذ  الافاهيـ الت بيف الجااعات  اتاالاراع
عمػى القاالػب الجااػدة  ػ  السػ اات اسخيػرة  قػد ظػؿ البػاحثاف  ػ  عمػـ  جا ػب الاعر ػ اػف ال عمػـ الػ فس تركيز

ي  التعاب    الدراس  االبحػث لمتعػرؼ عمػى ا عف عماا  الاجتااع يؤكداف عمى أال ال فس الاجتااع   ضلا  
تختمػػؼ  الاتجاهػػات التعاػػبي  ف  إ ،"(   Harding 1966, : 56)  تالاجااعػػاا العلاقػػات بػػيف اس ػػراد  طبيعػػ 

أ كػار اجػرد  اس ػرادتكػاف هػذ  الاتجاهػات لػدى بعػض  تػارة اف حيث القا  االضػعؼ لػدى اس ػراد االاجااعػات
ػػ اه ػػا يكػػير الػػى اتجػػا  اس ػػراد  الراحػػ اكػػاعر عػػدـ لػػى إ  اس كػػارهػػذ   اتطػػارب ، الجا ػػب الاعر ػػ  اػػف التعا 

ػػ   اتجػػا   هػػذ  تتطػػار ب الاجػػدا   اػػف  لمتعاػػب ا  ػػهػػذا يكػػير الػػى الجا ػػاف  باس ػػراد  الااجػػه ضػػدهـ التعا 
هػذا ياثػؿ الجا ػب  ػاف حتػى الاعتػدا  عمػيهـ  أاالياايػ   عدـ اكػاركتهـ  ػ  اسعاػاؿتجا  الى سماؾ بإ اسداار

 ػ    الرئيسػهػذ  الدراسػ  اابرراتهػا   أهاي ػف اػكت     ( ( Rotter ,1967  : 122  السػماك  لمتاػ يؼ 
 : الآتي الجاا ب 

 :  الآت ال ظري      هاي اس: اتكاف   يال ظر  اا بالج -1

   .عمى الفرد االاجتاع اها التعاب الحزب  لدى الكباب اأخطرهاالتعاب  أككاؿ أهـحد أتبحث     أ ها -أ
ثارةااظاهرة  اأسبابهبككؿ عاـ اف حيث اكا اته  الحزب   ظرر عف ظاهرة التعاب أطارتقديـ  -ب عمػى  اا 

 الفرد االاجتاع .

 لتطبيق  : اتتاثؿ أهاي  الدراس  التطبيقي     الآت  : الجا ب ا -2

 تساعد  تائج هذ  الدراس     التخطيط لمبرااج الاقائي  لتخفيض ال ااتج السمبي  لمتعاب الحزب  . -أ
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
التفػاهـ االتكيػؼ الااضػاع   أسػس إرسػا جػؿ أاػف     الاؤسسات الترباي   تسهـ    لفت  ظر الاع ييف -ب

 اف  مسف  الحزب السياس  . الا طمق  الضيق عف ال ظرة  بعيدا  الااحد  الاجتاع أ رادبيف 
 العربيػ  الاجتاعػاتابخااػ   ػ   الدراسات االبحاث  ػ  ااضػاعها    دعـهذ  الدراس   أهاي كاا تبرز  -ج

 بككؿ عاـ االعراؽ بككؿ خاص  

  : التعرؼ عمى إلىيهدؼ البحث  : البحث ىدافأ

الادرسػػػيف  اػػػف اجهػػػ   ظػػػر اااجهػػػ  التعاػػػب الحزبػػػ  الاػػػدارس ا عداديػػػ   ػػػ الػػػدار التربػػػار لاػػػديرر   -1 
 .االادرسات

  ستاى الدار ا قا لماتغيرات  الآتي  :   ا الاحاائيهدلال  الذات  الفراؽ  -2

 إ اث (  –ال اع ) ذكار  -أ 

 س اات (  11س اات ( ، ) أكثر اف  11-5س اات (  ، )اف 5قؿ اف س اات الخدا  ) أ -ب

 أدب  ( – اع الدراس  ) عما   -ج 

 حداد البحث: يتحدد هذا البحث اف خلاؿ: 

 ػػ  الاديريػػ  العااػػ  اػػدارس ا عداديػػ  الرسػػاي  التعميايػػ   ػػ  ال بالهيػػ ةحػػداد البحػػث : يتحػػدد البحػػث الحػػال   
  2116-2115لمتربي  ااسط لمعاـ الدراس  

 :   ع ااف بحثهاا  حدد الباحثاف الااطمحات الت  ارددت  : الااطمحاتتحديد 

 (The educational role )  الدور التربوي : -1

 ( 3113عر ه ) أبا جلاله ،  -أ 
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ركػاد اػف خػلاؿ الاحاضػرات اال ػداات سػاا    اجااع  اف اس كط  الت  يقاـ بهػا اػدير الادرسػ  اػف تاجيػه اا 

 ( 43:  2113.) أبا جلال  ، كا ت داخؿ الادرس  أا خارجها 

السػػماكيات اا جػػرا ات التػػ  يقػػاـ بهػػا اػػدير الادرسػػ  لتحقيػػؽ اسهػػداؼ هػػ  اجااعػػ  اػػف ئػػ  : التعريػػؼ ا جرا
 الااضاع  . 

 ( (  Intoleranceب :التعص   -2 

ضػد   قػ  بػبعض الابػادئ التػ  تراهػا جااعػهػا الاعتقػدات االاتجاهػات الاتعمFred ,1998 ) : " )عر ػه -أ 
 "(    Fred ,1998 :67   )   أا حزبي  أا دي ي  أا قااي    ع اريي  أا أقم    جااع

لػػى أف يتخػػذ إبػػالفرد  ؤدر، يػػ ا  ياػػا يكػػاف سػػمب اتجػػا  ع اػػرر غالبػػا   ":   ( 1971عر ػػه ) عبػػد الػػرحاف ، -ب 
) عبػد  ذر ياػاحب الاتجػا  ال فسػ  العػادر اعم  اف الا فعاؿ الػ ا فعال  غير عادر سماؾقراراته ااحاب  ب

 "( 34: 1971الرحاف ،

ـ عمػى اػحته دليػؿ د)هػا اتجػا  سػالب أا ااجػب لػـ يقػ"( : ( Ashmore & Boca :  1993 عر ػه  -ج 
اياػػػطدـ بكػػػح   ا فعاليػػػ  ايحػػػاؿ بػػػيف الفػػػرد اتفكيػػػر  السػػػميـ ايهػػػدؼ التعاػػػب الػػػى عزلػػػ  اس ػػػراد االجااعػػػات 

قاا  حداد  اامه بي هـ الاتعارض  بعضها   ."(& Boca, 1993  : 45 )    Ashmore  البعض اا 

 ( :   Partisanship) الحزبي التعصب   -3 

 ادرسػيف أا الطمبػ  ثػؿ با تاػا  التا  ب العاـ الػذر يالتعا   أككاؿ ها ككؿ اف "   :( 2111بركات ،عر ه )-أ 
يػػدا ع  ،إذ  عػالهػذ  الجا اسساسػػي الابػادئ ب ػػه ايتاثػؿ اعي   أيدلاجيػ  أااجتااعيػ   أادي يػػ   أا  سياسػي  لجااعػ

 7:  2111بركػات ،)  ايجابيػ أـسػاا  كا ػت سػمبي   أخػرىادئ الت  تخالفها    جااعػات كؿ الاب كرا   ع ها اا
)" 

هػػا العاميػ  التػػ  يقاػد ا هػػا غػرس أ كػػار اقػيـ ااعتقػػدات ااتجاهػات تعكػػس ":  ( 2111عر ػه )كػمح ،  -ب 
 "( 23:  2111اسسس الفكري  االفمسفي  ااسيدلاجي  لمحزب لدى أ راد    الاجتاع .) كمح ، 
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  :عر ه الباحثاف  ظريا  اي

اػف خػلاؿ  أساسػيا     يػه بػؿ تمعػب اسحػزاب االحركػات االكيا ػات دارا   جتااع  لـ يالد الفػرد اتكػبعا  أ سماؾها 
 يجابي  أا سمبي  .إت اي  اتثبيت دعائاه ساا  كا ت  الخبرة االتعميـ االاااقؼ   

 التعريؼ ا جرائ  : 

تحقيػؽ ) الاستبا ه ( الاعػدة ل عمى  قرات اسداةلادرساف االادرسات ( ) اها الدرج  الكمي  الت  يحاؿ عميها 
 . أهداؼ البحث
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   :الفاؿ الثا  

  أطار  ظرر ادراسات سابق  :

 ( Partisanship) الحزب  بافهاـ التعا  

ػػ     االحػػػزب  أحزابػػػا  ، اتحػػػزب القػػػاـ اػػاراا  أحػػزاباػػػف ال ػػاس االجاػػػع هػػػا  طائفػػػ يع ػػ   المغػػػ  ػػػ   بالتعا 
ػي ع ا  ]"الجااعػ يع ػ   أف الحػزبد اػا يؤك ػ الكػريـ فآالقػر ، اجا       ايبال ك ػا  اا ك  كـ ا  يػ  ه  ق ػاا د  يف    ر  ػف  ال ػذ   ۖ  ا 

كـ   ر ح اف   ا ل د يكه  ب  ب ا  زك  ،   (32)أي  الراـ  " [ك ؿ  ح 

ارة ف لمقبيم  أا العائم ، ا تكا ارة  ، اتخذت أككالا  عدة برزت بككؿ كبير حديثا  ب ظاهرة اجتااعي  التعا      
 ػ  بكػكؿ كبيػر  بػالظهارالتعاػب الحزبػ  آخػذة  أخرى لاتجا   كرر اعيف، أا لحزب سياس ، اباتػت ظػاهرة 

ػ  تتػػ زـبيػت،  أثرهػػا إلػى كػؿ   تسػعاا  2113 ػػ  اطمػع العػاـ   يااالاجتاػع العراقػ   لاس ػ ب الحزبػػ  اتيػرة التعا 
ااجتاعيػ  يف الاكػادة الكلاايػ  إلػى إطػلاؽ ال ػار، إضػا   عاااػؿ بيئيػ   ػ  الا ػزؿ الااحػد اػا بػ ب ا ارة بيف است

   . أخرى ساعدت عمى ا تكار 

الػرائ  أيضا    الاتاح  ، ايع  ؿالدلائب اسخذداف  اعت اقهايتـ  سمبا   أا إيجابا   رأرب تككيؿ ايع   التعا  "    
 لػػى تحريػػؼإالاتعاػػباف اسكػػخاص ا ي حػػ إذ،   اعي ػػ  لػػى اجااعػػإي تاػػاف  اسكػػخاص المػػذيفتجػػا   السػػمب 

سا ة ، بؿ  اسكػخاص المػذيف كػؿ بػاف الاتعاػب  فػردال  قػد يعتقػد ، أ كػارهـتعػارض اػع ي ذرتجاهؿ الااقع الاا 
غيػػر هـ اػػا بػػ      أا عرقػػ  أا دي ػػ  أا جػػ س أا ا طقػػ يف أا أاػػؿ قػػاا ف أا سػػف اع ػػلػػى  حػػزب اعػػي  إي تاػػاف 

 "( 34:  1987،) البعمبك استقريف عاطفيا  
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   التي تؤدي الى التعصب لأسبابا

 ب ا ها :تؤدر الى التعا   ه اؾ عدة أسباب  

 الكخاي  الارتبط  بالفرد اباكرة اتكاؿ : اسسباب  -1

 االعدااف : ا حباط -أ

تبط ر لا ي الذر التعابي  الاتجاهات  عمىيساعد  أفاف الااكف ع د الفرد يالد ع داا  ا حباط إف  "    
ه  تكاف  راه لتكايف اتجا  اعي     جااع إلىيزاح هذا العدااف  أفاقؼ الاحيط بؿ اف الااكف بالا ا طقيا  

 "  (23 ، 1981الزيادر ،)                              برز هذا العداافتعاب  ي  

 الحاجات الكخاي  : -ب

ػ أف  (  Sarget &olimsion 1958)"يػرى       خػذ  تالتػ   لثقا يػ  ا اسسػبابعػدد اػف  إلػى سػت دب يالتعا 
ااػف "،  "( (Sarget &olimsion 1958 إكػباعهاحاجػات التػ  يكػعر الفػرد بالػداا ع الػى   كػكؿدارها عمى 
الاخػػتلاط عػػف  الابتعػػاد اساػػر الػػذر لا يتحقػػؽ ألا اػػف ، سػػتقراراساػػف االالػػى إرد جػػ  الفػػاحالامحػػ  الحاجػػات 
اذلػػػؾ عػػف طريػػػؽ التعاػػػب  بيػػ هـ اطائ ػػػه  ا ػػػ آ ػػػ  ذلػػؾ عمػػػى حػػداد  الجااعػػػ  الخارجيػػ  احا ظػػػا   ب عضػػا 

 "(. 26:  1971االتحااؿ ) عبد الرحاف ، 

 السا  التسمطي  :  –ج 

ػ افتسػاعد ااػأ ه يبػدا اسكػخاصيق  الت  يتفاعؿ  يها ط  االطر الاتسم  القيـ  إف  "     ب  حػا عمػى تكػايف التعا 
القػاة االسػمط  االاركزيػ    ػاف كبػت  مػىعمػى الكخاػي  التسػمطي  ع –رجي  عادة  اا  جدها تؤكػد اجااعات خ

 اسكػػاؿ) . لهػػا قرهػػا الاجتاػػع يعطػػ  اخرجػػا  اتػػ  عػػداا يتها االتعاػػب  حػػا الجااعػػات الخارجيػػ  الاتسػػمط  ال
،1987 :138 )" 
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 العاااؿ الاجتااعي  : -2
 : العاااؿ الثقا ي  -أ

،   يػهالسػائدة القػيـ يػر اػف الاعتقػدات ا ػه الكث اايكتسػب أفد اف لا ب   اجتاعالاع  اسكخاصفاعؿ يتلك   "    
اػػف قػػيـ لاسػػايرة الثقا ػػ    يػػهالاجتاػػاع  االتجػػااب اػػع اػػا  ا طػػار ػػ   هـلػػدخال ااػػف ثػػـ ياػػبح التعاػػب ثا ػػا  

 "( 39: 1993با العلا ،أ)  السائدة  يه

 الجهؿ : -ب

ػعاااػؿ لهػا   ااحبالا الجااعات طبيع لاعر   بأر  قص ا     تسػاعد  س هػا ،  اعيػ االاجتاب الااديػ  التعا 
 ب .يخدـ التعا    عمى الجهؿ الذر بدار 

 . اسقمي  ااسغمبي  أعضا كز الاجتااع  : بيف ر الت ا س عمى الا -ج 

 : التغيير الاجتااع  السريع  -د 

ااعيػػػ  االقػػيـ التػػػ  يػػؤاف بهػػػا الاجت الػػ ظـ ا الاؤسسػػػات اخػػتلاس اماػػػاس  ػػ  ادتيػػػع ػػ  الا ياػػاحب  إذ"    
ػػإ فؤا  يمجػػ كػػخاصاسعػػدـ الاتػػزاف االقمػػؽ ع ػػد كػػ  اػػف  السػػرع ياػػاحب هػػذ   كاػػا اسكػػخاص ب لػػى التعا 

 "( 69:  1999غال  ،  أباكاسيم  لتغطي  هذا القمؽ ااختلاؿ القيـ ) 

 خمفيات التعصب الحزبي:

ُ  تاػارس الػ العربي    البمداف  الترباي  الاؤسس  أف  لى إتكير  العماي ه اؾ العديد اف الدراسات "      ب تعص 
عػػادة إاجتاػػع لعػػدة أجيػػاؿ قاداػػ  اػػف خػػلاؿ الكػػقاؽ  ػػ  ال ا الحزبػػ  االػػدي   االعرقػػ  اهػػذا اع ػػا  بدايػػ  ال فػػاؽ

اػػف تسػػاعد الاجتاػػع عمػػى الاااجهػػػ   الاؤسسػػ  التربايػػ  بػػدلا   ف  أا  ال فسػػ  ،  –الاجتاػػاع   –ا  تػػاج الثقػػا   
هػػا أاػػبحت بحػػد ذاتهػػا اكػػكمه ديات جديػػدة أر أ   هػػا تضػػيؼ اكػػكلات اتحػػالعقلا يػػ  اػػع اكػػكلاته اتحدياتػػه  إ   

 ."جديدة 
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ػ ،لى جيؿ ااف الكبػار الػى الاػغارإب ي تقؿ اف جيؿ خذ التعا          اػف  أحاالػهعػـ أب ي طمػؽ  ػ   التعا 

 إليهػات سػب   اجتااعيػ  ادي يػ  اعرقيػحزبيػ  ا يا ؼ  يها ال ػاس الػى  ئػات   خذ طابع  اذج ت اسبق تاارات 
  ( (Madeline 1983 :155.الاجتاع أ رادلى جايع إالت  ت سب  العاا فات االخاائص اف الا  اجااع

   الى :يطا تعاد التاارات الا 

 : لمطفؿ ي جتااعالا الت كئ   -1

التػػ  ت سػػب اػػفات احػػددة الػػى اختمػػؼ الفئػػات الاجتااعيػػ  الػػذر يعيكػػه   التػػ  يكتسػػبها الطفػػؿ اػػف احيطػػ   
ات التاارات ال اطيػ  هػ  تاػار  الخيا   ، الا ح ا  ، ايرى بعض الافكريف أف   االدي ي  االحزبي  اثؿ الغدر ،
 . اكاه  الا تعبر عف الااقع 

 العاااؿ الثقا ي  : -2

ػػلمعاااػؿ     ب الحزبػ   ػػبعض اسيػدلاجيات الاػػريح  أا الضػا ي  تعاػػؿ الثقا يػ  أهايػػ  كبيػرة  ػػ  تغذيػ  التعا 
دعػا ات اثػؿ إاسيدلاجيات الحزبي  تست د عمى   سا ي   كثير اف ب ضد بعض الجااعات ا عمى ب ا  التعا  

السابق     لى  ترة طايم     الاراع السياس  اع اس ظا  إبعض اسحزاب أ ضؿ اف غيرها كا ها ترجع  أف  
 لى أكخاص لهـ دار دي   اسياس  سابؽ    العراؽ .إلى ارجعيتها إتاريخ العراؽ  إضا   

3-   ُ  ق  االطائف  االاذهب  االدي  :العر ب قيـ التعص 

 "جػػذارها  ػػ  أجػػاا  اسسػػرة  االاجتاػػع ايت فسػػها الطفػػؿ اػػع  سػػاات الحيػػاة الياايػػ  ايكػػيرهػػ  قػػيـ تغػػرس    
ػ اسسررسها غالقيـ الت  ت إف  (  1993 ، )كااؿ ، ات الاجػاد ا  سػا  العربي  ه  قيـ تسػمطي  تت ػا ى اػع اقاا 

 ا  سػافالتػ  تخػرج هػ   ـ القػي   فإ ، إذ االعكائري   ر اع قيـ الطائفي ط  الح  لمحري  االفعؿ الدياقرا  ااذا بقى
االدي يػ  االتاييػز باختمػؼ  عزيػز قػيـ الطائفيػ   االقبميػ  االحزبيػ التػ  تعاػؿ عمػى ت  اسسػر إ سا يته ، اف دائرة 

 " ( 425:  1993لى الاات االعبادي  االعدـ . )كااؿ ، إتدعاا  أككاله
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 ب :تي فسرت التعص  النظريات ال

 ػ  تفسػير اأهػداؼ   ا مسػف   ظري  لهػا رؤيػ كؿ كؾ  ب بلا رت التعا  ال ظريات الت   س   ه اؾ العديد اف     
 ب اسيعرض الباحثاف رؤي  هذ  ال ظريات    تفسيرها لمتعاب.ظاهرة التعا  

  ظري  التحميؿ ال فس  " رايد" -1

يتاسػػكاف باعتقػػدات   ػػراداس أف  الػػذر يػػرى لتحميػػؿ ال فسػػ   رايػػد ائػػد ادرسػػ  الػػى ر إت سػػب هػػذ  ال ظريػػ  "     
ػػػ سػػػر  تف الدي ااكيػػػ ال ظريػػػ   أف  أر  احتياجػػػاتهـ اللاكػػػعاري  ، ااتجاهػػػات لتبريػػػر  ه سػػػاي  اػػػا  ب  ػػػ  ضػػػا التعا 

حساس ااكاكم ا   عجز ا عف حؿ   ا سقاطبايك زاات الد اع اخاا    ا  اسخػرييف اطبقػ مػىبالضػعؼ  سػقطه ع اا 
ه ضعؼ    ب ياتهـ الكخاي  اهذا التاج   أايعا اف اف خمؿ  أكخاصب يتطار لدى التعا   ف  إال ظري    لهذ 

)  اسكػخاصع ػد  اساػافاػف القمػؽ الكػديد اعػدـ   ي كػ  ػه  أطبيعػ  بػؿ يفتػرض  يك ه     الا يقبؿ التعاب عمى 
 "( 211:  1992الكيخ ،

 ال ظري  الاعر ي  : -2 

 اأسػماب ا دراؾ اػط الاػدركات ا اعهػا  أسػاسعمػى  ب قائاػا  بالتعا   الاعر ي م ظري  العااد الفقرر ل إف        
التػ  يطمقهػا الفػرد عػف  اسحكػاـ أف   Ross,1965) العػالـ ) اأكػار ، ( Webber ,1974 :179ااػيغته ) 
لاػراع ا أسػاسيكػاف التاػار قػائـ عمػى ات بػادراؾ الااقػع اثماػا هػا ،  الفئات تعاد الػى تكػاه أاالاجااعات 

 Ross,1965ر ياجػه الا فعػاؿ االسػماؾ اػف بعػد  )هذا التاا   ف  إ  اعمى هذا  ا  ااغماب ا  غالب ه اؾ دائاا   ف  أا 
ػػ أفSilverrstein 1985 ) عػػالـ الػػ فس الاعر ػػ  )  أكػػارحػػيف  عمػػى (  67 عمػػى  لمحفػػاظب الفػػرد يتعا 

عادةميات استارة اف الب ا  يقاـ بعا أف اف لـ يفعؿ  اف يكاف لزااا عمي   ا دراكي ا ظااته  الب ا  الاعر ػ   اا 
ػػػ لمحاجػػػ  اذلػػػؾ رة لا يامػػػؾ هػػػذ  القػػػد أساسػػػا  ب بسسػػػب تػػػاا ر الاعمااػػػات اتغيرهػػػا باسػػػتارار ، اهػػػا أر الاتعا 

الاتعاػب ي غمػؽ عمػى  ف  إبػالتاازف الاعر ػ  ،  ػ يكػعر الا غػلاؽ االتعاػب  ف  إبسسب بساطته الاعر ي  اعميه  
اقار ات بيف اا هػا  أجرا ، كاا الفحص لماعمااات يتطمب دا عتيه بك  هااي ا    كاراساجااع  اف  أا كرة 

اتتطمػب قػدرات خااػ   رهقػه اعر يػا  هػا اجديد اف الاعمااات ابيف اا اخػزاف ا هػا ، اهػذ  الاقار ػات بحػد ذات
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ر يع ػػ  عػػدـ لػػذاجديػػدة اعمااػػات  إدخػػاؿ أا  بالتاػػحيح الاعر ػػ ػػا  بهػػذا الفحػػص يع ػػ  تغييػػر بال أف  كػػذالؾ 

  :Silverrstein 1985 ) ( 260الاستقرار الاعر   

 ال ظري  الاجتااعي : -3

اػع اعػايير  اػا االرغبػ  ا ػه بالا ػدااج جااعػ  ػ   باف  عضػا ا  ساف أف  لى إالاجتااعي   ال ظري تكير     
 ف  إ ػ ، ابالتػال  تمػؾ أا الفئػ لػى تعاػبهـ تجػا  هػذ  إ لػذلؾ ا قػادا   بالتبعيػ  أاػبح الجااعػ اقيـ ااعتقدات هذ  

 فسػػه قػػدر بالاقػػت أا  تػػ ثيرا   اأكثػػركبػػر ألػػى ع ااػػر  رعيػػ  لاكػػاف إ خااػػ يتحالػػاف اػػف كػػا هـ كيا ػػات  اس ػػراد
قػػد يقتاػػر عمػػى  أا ( دالػػه ) قػػد يكػػاف كبيػػرا   الػػذر هػػا الاجتاػػع الاحػػيط  بػػالفرد االػػذرالػػدعـ االحاايػػ  عمػػى 
  ( 26:  1999اغيرة )الخطيب ،  احمي  جااع

  ظري  الاراع بيف الجااعات : -4

 تيجػ    جااعػ يف أاالاتجاهػات التعاػبي   ػ  اجتاػع اع ػاهػا عمػى اعر ػه اه  ال ظري  الت  تركػز اهتاا"     
 الثقػا   جا ػبلػى الإقػرب اػا يكػاف أ الاتجػا  تفاعػؿ هػذ  الجااعػات ، اهػذا الت  ت كػا  تيجػ  أككاؿ الاراعات

الكػػف بااػػفهـ  ا  عمػػى اس ػػراد أر لػػيس بااػػفهـ أ ػػرادعػػات ككػػؿ الػػيس ي اػػب الاهتاػػاـ  يػػه عمػػى الجاا الػػذر
الثقا يػػ   أهايػ  عاااػػؿ البيئػ اػػف ال ظريػات التػػ  تؤكػد عمػػى  اهػػذ  الفئػ ف خػاص  ػ  جااعػػات لهػا كيػػا أعضػا   
 "( Pettigrew ,1985:29)  . الجااع ب ظري  اجاراة اعايير  أحيا ا  تعرؼ 

اظيفيػػ  لػػى تكػػايف اتجاهػػات تعاػػبيه تػػرتبط باػػار  إ اسكػػخاصتقػػاد  العاااػػؿ التػػ  أف  ااػػف ه ػػا يفتػػرض "   
يتب ػػػى قياهػػػا   لػػػى الجااعػػػ  اعي ػػػإأر ي تاػػػ     ػػػ  جااعػػػ التػػػ  ياػػػبح باقتضػػػاها الكػػػخص عضػػػاا   بالع ايػػػ 

 االػػدليؿ القػػار،   ػػ  ت ظػػيـ خبراتػػه اسػػماكه  اسساسػػي  اسػػيمتههػػذ  الاعػػايير هػػ   أف   أسػػاس)اعاييرهػػا ( عمػػى 
لماحػػػاالات التػػػ  تجػػػرر لتغييػػػر  ال سػػػبي ظػػػر يػػػدار حػػػاؿ عػػػدـ الفاعميػػػ  اػػػف ال   الاجهػػػ  هػػػذ   ت يػػػدلـ قػػػد  الػػػذر ي  

 "( Pushkin  1973  :45 ) اس راد    الت ثيرف خلاؿ االاتجاهات 
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 :"لراجرز " ظري  الذات    الكخاي  -5

الخبػرات  أف  اؼ الا ا سػ  ا  ت لػه الظػر ذا اػا تهي ػ فسػه إ الفرد ياك ه أف ياؿ إلى اعر ػ  يرى راجرز أف  "     
ػ هػا جػز  اػف ا يجعم ػا  عتقػد أ   اراازها الاحر   سػبب سػا  التاا ػؽ  قػد  غفػؿ  بعػض الخبػرات ا اػ ع غيرهػا اا 

هػ  غيػر اكتامػ  ،  ايكػير راجػرز الػى أف تاػ ع الفػرد لػيس  تيجػ  س أا الذات غيػر أف بعػض الخبػرات ال ف
أعطػى رازيػ    ػه  أا الاعماػيف ااسقػراف ، كاػا أ جها عػف اسسػرةخااػ  بػه بػؿ ا ػه اسػتدر خبرات الفرد الاباكػرة ال

اتاػػ عيف اغيػػر  اس ػػرادلهػػذا ياػػبح الكثيػػر اػػف   تيجػػ يػػر الاػػحيح الارتػػب عػػف الػػذات عػػف التكااػػؿ غ احر ػػ 
 "( 12: 2111) العباس  ، اكا اتهـ .الكااؿ  ا دراؾقادريف عمى 
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 :السابقةالدراسات المحور الثاني : 
 عربية الدراسات  ال

  ")العلاقة بين حجم الجماعة والتعصب لدى طمبة الجامعة( (  1989) المرسي ، "دراسة  -1

الككػػؼ عمػػى علاقػػ  الجااعػػ    هػػا  هػػدؼ البحػػث ،  أاػػا الباحػػث الاػػ هج الااػػف  ألارتبػػاط  اسػػتعاؿ "     
 البػػػ   ػػػ  جااعػػػ ( ط 159،) ( طالبػػػا   111) بااقػػػع  بالتعاػػػب االعلاقػػػ  بػػػيف التعاػػػب ا اعيػػػ  الجااعػػػ  ، 

 اات دلالػػػ ذ، اقػػػد دلػػػت الدراسػػػ  عػػػف اجػػػاد  ػػػاارؽ   اطالبػػػ  ( طالبػػػا   259الا اػػػارة ، اقػػػد بمغػػػت العي ػػػ  ) 
لكبيػرة اف الجااعات ا إحاائي  بيف الجااعات الكبيرة ا االاغيرة ، إذ كا ت الجااعات الاغيرة أكثر تعابا  

، اسػتخدـ ي  بػيف الطػلاب االطالبػات  ػ  التعاػب ات إحاػائا ياجػد  ػراؽ ذ  ػه  اكذلؾ أظهرت الدراسػ  عمػى أ
  "(  15:    1989) المرسي ،  . ةااحد  ( لعي      (t- testالباحث قا اف بيرساف ااربع كا ا

 "( الجامعةب لدى طمبو ( )قياس التعص   2005) العبيدي "دراسة  -2 

 اب لدى طمب لتعرؼ عمى درجه التع  ا ها  هدؼ البحث ا استعاؿ الباحث الا هج الااف  التحميم  أا   "    
 311البحػث)   ت عي  ػ(، اتكا  ػ إ اث –م اع )ذكار ل اب تبعا  ؽ    التع  ار ا الف عمى دلال ، االتعرؼ  الجااع 
لاتغيػػر  ا قػػا   تسػػاارا الاست اػػريه اػػازعيف بالبغػػداد  اػػف جااعػ  العكػػاائي  بالطريقػػ  اتػػارعيف اطالبػػ  ب  ( طالػ
ػػ لم ػػاع ػػد  قػػ  ا اسداة، أا  أر الخاػػائص  ا حاػػائ لػػه التحميػػؿ  أجػػرى أفب بعػػد اعتاػػد الباحػػث اقيػػاس التعا 

 تعام  هػ الاس   الاسائؿ ا حاائي  ا  اا  اثا   ذكارا   الجااع ب لدى طمب  ال تائج اجاد تعا   ا، أا   السايكااتري 
:   2005) العبيـدي ربػع كػا .ا ا العي تػيف اسػتقمتيف ااعااػؿ الارتبػاط الاتعػدد ،  ااحدة ختبار التائ  لعي   الا
9)" 
 ".(قياس التعصب  المذىبي والعشائري والقومي لدى المراىقين ) ( 2009دراسة الكعبي ) " -3 

ػأ     ػ قيػاس هػدؼ الدراسػ ا ستعاؿ الباحث الاػ هج الااػف  التحميمػ  إا  عي ػ  بمغػت  ب لػدى الاػراهقيف التعا 
ػ ايػ   ػ  ادي ػ  بغػداد اػف طمبػ  الاػدارس  الثا اراهقا   ( 611) البحث  ـ اعتاػاد اقيػاس ) الاقيػاس الاتبػع ت ػ اأا 
ػػػا ( اتػػػـ تكيفػػػه ليت اسػػػب  2116، رحػػػيـ  ػػػعي ػػػ  البحػػػث أا  ب ا ال تػػػائج  التػػػ  حاػػػؿ عميهػػػا الباحػػػث اجػػػاد تعا 

 اات دلالػ ( سػ   اػع اجػاد  ػراؽ ذ 13)  عكائرر لدى عي   الاػراهقيف بحسػب لعاػر لاػالح العاػر اساػغر
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ػػػلاػػػالح الػػػذكار ا لجػػػ سإحاػػػائي  بحسػػػب ا ا الاسػػػائؿ ا حاػػػائي  التػػػ  اسػػػتخدات هػػػ  الاسػػػط لاػػػرجح ، أا 

    (  12:  2009 ، الكعبي  ) ااربع كا . اسحادر االا حراؼ الاعيارر اتحميؿ التبايف

 : الأجنبيةالدراسات  
 )استاى الت ثير العرق  عمى الاراهقيف  ( (  Phinney & Nakayama  1991,دراس  )  -1

 Effects in the formation of ethnic identity in adolescents  )) 

ػالعرق  عمى الاػراهقيف ،  الت ثيرهد ت الدراس  التعرؼ عمى استاى         61بحػث تكا ػت اػف )   العي  ػ اأا 
 أاريكػػػ  - سػػاد أ أاريكػػ )  اػػػف ثػػلاث اجااعػػات عرقيػػػ  ( عااػػا   18 -16بػػيف )  أعاػػػارهـتتػػرااح  هقػػا  ( ارا

بااجػػب   عرقيػػا   ات اعػػ  الثا ايػػ ذيف درسػػاا  ػػ  الاػػدارس سػػبا   ( اتػػـ اختيػػار الاػػراهقيف الػػا أاريكػػ  – سػػارآ
ه ػػاؾ اخػػتلاؼ  ػػ  ااارسػػ   أف   أظهػػرت ال تػػائج اقػػد  العرقيػػ  ، الهايػػ  ػػ   اا خفضػػ تسػػجيمهـ درجػػات عاليػػ  

ع أالادهـ عف الثقا   اا بػا    الحديث ا  كا اا أكثر احتاالا   فالآبا  الآسيايي الت كئ  الاجتااعي  للإبا   اثلا  
   ("    ( Phinney & Nakayama,1991 :13      ااارس  التقاليد  كا اا أكثر احتاالا   فسبا ييا 

ثر بر ػااج تعمياػ  قػائـ عمػى تػدريس ابػدأ اللاتعاػب الا ع ػؼ لػدى طمبػ  )أ ( Halk , 2003)  "دراس  -2 
 "جااع   يايارؾ (

The impact of intolerance based on teaching materials to the request of )           
                    New York University educational program) 

ابػد ثػر بر ػااج تعمياػ  قػائـ عمػى تػدريس أالككػؼ  الدراسػ    ا هػدؼستعاؿ الباحث الا هج التجريب  أا  أ "    
 أاػاؿيحامػاف  ا  اطالبػ ( طالبػ 114  البحػث )بمغت عي  ػ إذ  يايارؾ ، اللاتعاب اسع ؼ لدى طمب  جااعه

 تجريبيػػ اجااعػػات ) اجاػػاعتيف  أربػػعاقسػػايف عمػػى  ( طالبػػ  57طالػػب ا ) (  57بااقػػع )  اأاريكيػػ  أاربيػػ 
ااجاػػػاعتيف تجريبيػػػ  اضػػػابطه لػػػدى اساػػػاؿ اساريكيػػػ ،  عبػػػر تطبيػػػؽ  ( اساػػػاؿ اساربيػػػ اضػػػابطه لػػػذار 

هج التجريب  اقػد عداد الباحث ا ؽ الا باستخداـ اختبار قبم  بعدر  اف إ تعميا  لاد  ثلاث كهارالبر ااج ال
 "( Halk , 2003 : 16)   . عاليا   اعر يا   الاجااع  التجريبي  أظهرت تااسكا   أف   برزت ال تائج 



 
 
 
 

522 

 
 
 

 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 

 الفصل الثالث :
جراءاتو  منيجية البحث وا 

 Research methodا هج البحث أولا :   

الباحثػػاف اػػف خػػلاؿ هػػذا  اسػيقاـ،  بيا ػػاتال ميػػؿاتح اهتفسػػير لالباحثػػاف الاػػ هج الااػػف  التحميمػ   عاؿسػتأ     
ه يعتاػد اسف الا هج الااف  يعد اف أساليب البحث العماػ  اأ  ػ"،   هاااست باطثـ جاع البيا ات ااف  الا هج 

ااػفا  دقيقػا  ايعبػر ع هػا تعبيػرا  كيفيػا  أا كايػا   الظاهرة كاا هػ   ػ  الااقػع ايهػتـ بااػفها أاعمى دراس  الااقع 
ػ التعبير الكيف  ياؼ ل ا الظاهرة اياضح خاائاها  التعبيػر الكاػ   يعطي ػا ااػفا  رقايػا  لياضػح اقػدار  اأا 

 "(.289: 1969حجاها ادرجات ارتباطها اع الظااهر اسخر ) عبيدات اآخراف ، أاهذ  الظاهرة  

 Population of Researchثانياً : مجتمع البحث   

أجرا  ااؼ كااؿ لاجتاػع البحػث يسػاعد  ػ  اختيػار الطريقػ  الالائاػ   ػ  اختيػار العي ػ  ابهػذا  إف   
 تاخ   اهاا اسيم  اف اسائؿ اختيار العي    أي يستعاؿ  أفياكف لمباحث  ( لا  brog ,1981الادد يقاؿ ) 

 كؿ اجتاع  ف  س ،   اخاائا  عف اجتاع البحث    حجا  كاف لا ياتمؾ اعر   دقيق أف  الدق     الاختيار 
 ( brog , 1981: 170به )  خاا  أاااؼ اخاائص له 

اػف كػلا ال ػاعيف الػذيف   ػ  احا ظػ  ااسػط رسػيف االادرسػاتالاد اف اجتاع البحث الحال  اف ايتك   
( 5137البحػػػث )  غ اجتاػػػعابمػػػ ( 2116-2115 لمعػػػاـ الدراسػػػ  ) زاالػػػاف عامهػػػـ  ػػػ  الاػػػدارس ا عداديػػػ ي
 2214بمػغ  اركػز الكػات )   إذ درسػ  ، ( ا2949 )              ا درسا  ( ا2188 اادرس   بااقع) رسا  دا

ادرسػػػ  ا  درسػػػا  ( ا718 )  ػػػرع الحػػػ  إذ بمػػػغ ( ادرسػػػ  ا 1341ا) ( ادرسػػػا   864بااقػػػع )  اادرسػػػ  ( ادرسػػػا  
             بااقػػػػػػع  اادرسػػػػػػ  درسػػػػػػا  ( ا761 )مػػػػػػغ إذ ب  ػػػػػػرع ال عاا يػػػػػػ ااػػػػػػف  ادرسػػػػػػ ( 419 )ا ( ادرسػػػػػػا   319بااقػػػػػػع ) 

ا)  درسػا  ( ا351 )   اادرس  بااقع درسا  ( ا722 ) عزيزي  إذ بمغال ( ادرس  ا رع 415ا)  درسا  ( ا345  )
 درسػػ  ( ا 413ا)  ( ادرسػػا   321اادرسػػ  بااقػػع ) درسػػا  ( ا 321) ػػرع  الاػػاير   إذ بمػػغ  ا ( ادرسػػ  372

 ذلؾ . افياضح(  1اككؿ ) ( 1 االجداؿ )
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 ( 1جداؿ )
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 ( يمثل المخطط البياني لمجتمع البحث1شكل )

 (Sample of Research )نة البحث  : عي   ثالثاً 

  البحػث العماػ   هػ  خطػاة ااثمػ  لماجتاػع اساػم جػرا إتعد هذ  الخطاة اف الخطاات الاها      
( أف اجتاػػػػع البحػػػػث يجػػػػب أف يضػػػػـ أ ػػػػرادا  ياتمكػػػػاف الاػػػػفات  2111)العيسػػػػار ،                 أكػػػػد   إذ. 

ابعػػػد أف جاعػػػت الاعمااػػػات الاتعمقػػػ  بػػػالاجتاع اساػػػم  لمبحػػػث ،  ( 651: 2111الاكػػػترك  .) العيسػػػار ،
 عكاائي  ات اسب  اف الاػدارس عي   طبقي   ااسط أختار الباحثاف    احا ظ بالادرسيف االادرسات  ثم  االاتا  

 .  الادرسيف االادرسات   كاام  لجايع تكاف العي    أفلغرض  ا عدادي 

 ( اف اجتاع الدراس  بااقع 12،419  )  سبتهأر اا  اادرس  رسا  د( ا638     البحث )ابمغت عي   
 بااقػػع )  ادرسػػ ا  درسػػا  ا( 91  )   ػػرع الحػػ اختيػػر اػػف  إذ درسػػ  ، ( ا359  )           ا درسػػا  ( ا279 )

(  51 ا)  درسػا  ( ا42 ) اادرسه بااقػع  درسا  ( ا93  )     رع ال عاا ي ااف  ادرس ( 51  )ا ( ادرسا   41
  ااػف ( ادرسػ  51 )                ا درسػا  ( ا55  ) اادرسػ  بااقػع درسػا  ( ا 115  ) عزيزي اف الادرس  ا 
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 (  2اكػػػػػكؿ )(2االجػػػػػداؿ )درسػػػػػ  ( ا  58 ا)  ( ادرسػػػػػا   52 اادرسػػػػػ  بااقػػػػػع ) درسػػػػػا  ( ا 111  ) الاػػػػػاير 
 ذلؾ . افياضح
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 (Tools of Research )  : البحث رابعاً : أداة

عمػى  قيػاس الظػاهرةل  ( التعاب الحزبػ  ) البحث الحال  يتطمب ب ا  اقياس لغرض تحقيؽ أهداؼ 
 ا جػػػرا اتلػػػى سمسػػػ  اػػػف إ حثػػػافالبا التحقيػػػؽ ذلػػػؾ لجػػػ  بحػػػث الحػػػال  اػػػف الادرسػػػيف االادرسػػػات ، عي ػػػ  ال
 : بالاقياس اكاا يم   الخاا  

  تحديد مفيوم التعصب الحزبي: -1 

ػػتعريػػؼ  لػػذا اجػػدا أف   ،  الحػػال  ظػػرر لمبحػػث  كإطػػارعمػػى ال ظريػػ  الاجتااعيػػ   الباحثػػاف اعتاػػد    ب التعا 
اسحػزاب االحركػات االكيا ػات  اػارس يه بؿ ت اجتااع  لـ يالد الفرد اتكبعا   سماؾها لم ظري   ،  ا قا   الحزب 

لػذا  سػاا  كا ػت ايجابيػ  أا سػمبي  . اف خلاؿ الخبرة االتعميـ االاااقػؼ  ػ  ت ايػ  اتثبيػت دعائاػه أساسيا    دارا  
    . ا  الاقياس ظريا     ب  أساسا لاعتااد   قاـ الباحثاف

 التجربة الاستطلاعية الأولى: -2  

لغػػػػػرض الدراسػػػػػ   اػػػػف الادرسػػػػػيف االادرسػػػػات  ػػػػ  البحػػػػػثعي    ػػػػػرادأإلػػػػى  ا  افتاحػػػػػ ا  اسػػػػتبيا  اجػػػػه الباحثػػػػػاف     
 .  كتاب  الفقرات الت  يرا ها ا اسب  لتحقيؽ اتطمبات ااضاع البحث الحال  افالباحث إذ طمب ،الاستطلاعي 

 المقياس  صياغة فقرات -3

ػ ات االها لافهاـ  الاجتااعي  عمى  ظري   بعد اطلاع الباحثاف  بكػكؿ دقيػؽ اافاػؿ  ضػلا  ب التعا 
  قد ااغ الباحثافا عمى الدراسات االاقاييس الت  ت االت هذا الافهاـ است دا  عمى تمؾ ال ظري  اعف اطلاعه

 الباحثػػاف لاقيػػاس اػػياغ  سػػميا  أتبػػعت اجػػؿ اػػياغ   قػػراأااػػف  ال ظػػرر  ا طػػارعمػػى  (  قػػرة اعتاػػديف39 )
تباعهػػاسمسػػم  اػػف الكػػراط الااجػػب تاا رهػػا   ػػ  اػػياغ  الفقػػرة  ػػ  الاقيػػاس ال فسػػي  احسػػب طريقػػ  ليكػػرت )  اا 

Likertى ا ؽ طريقػ  ) ليكػرت(  ػ  عم ب الحزب التعا   يتعمؽ    تتدرج الاستجاب   قد ااـ اقياس  ( ، باا
 طبػػاؽ الفقػػرة االػػذر ياثػػؿ إخااسػػ  الػػذر يتػػرااح اػػف أقاػػى درجػػ  تجاب  التتػػدرج الاسػػ باختيػػارذلػػؾ ا القيػػاس 
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كاػػا ااضػػح  ػػ   ايجابيػػ جايػػع الفقػػرات  أف( عماػػا  1الػػذر ياثػػؿ رقػػـ ) طبػػاؽ الفقػػرة إعػػدـ  أقاػػىلػػى إ( 5رقػػـ)

 ( 3الجداؿ )

 (3جدول )

 يبين بدائل الاستجابة لممقياس

 أبدا   ادرا  أحيا ا  غالبا   دائاا  البدائؿ

 1 2 3 4 5 زفالا 

 صلاحية الفقرات  -4 

يمها لمظاهرة الاػراد ت كد اف ادى تاثا بجاعها ااياغتها   الباحثاف د اف الاحي  الفقرات قاـلغرض الت ك    
ػػػػ )                                    قياسػػػػها أر بعػػػػرض  قػػػػرات الاقيػػػػاس  الباحثػػػػاف ب الحزبػػػػ ( قػػػػاـالتعا 
 اا ركػاداالاختاػيف  ػ  ايػداف عمػـ الػ فس االاػح  ال فسػي   احكايفاع  اف ال(  قرة عمى اجا39 البالغ  )

ػظػرر لافهػاـ الالتعريػؼ ال  يـ استبا   خاا  بذلؾ بعد أف قػدـلاؿ ت ظال فس  اف خ    ضػلا   ،  ب الحزبػ تعا 
خبػرا  ، اال اسسػاتذةاػف   تػـ تازيػع الاسػتبا   عمػى اجااعػ أف  بعػد اطريقػ  القيػاس عف  اع البدائؿ الاستخدا  

الاحظػاتهـ  ػ  اػدى اػلاحي  تمػؾ الفقػرات  ػ  قيػاس الظػاهرة  بػدا إاػ هـ  ( اطمػب4ح  ػ  احمػؽ )كاا ااض  
لعي ػػ  ااحػػدة )  كػػ(ر(اربػػع )اسػػتعااؿ بتحميمهػػا  اراد قياسػػها ااػػدى اػػلاحي  البػػدائؿ بعػػد جاػػع الاسػػتاارات الاػػ

،  إذ  ت ييػػد اػػلاحي  الفقػػرات أا ر ضػػهالاعر ػػ  دلالػػ  الفػػراؽ بػػيف الآرا   ػػ  ا ( 248،ص 1991 يركسػػاف ، 
اقػد تػـ  (  3،84اغر اف القياػ  الجداليػ  ) أ(  2،25قيا  اربع كا الاحساب  ) (  قرات كا ت 8تـ ر ض )

(  كاا 1.15ع د استاى ) إحاائي ات دلال  ا ؽ بيف الاؤيديف االاعارضيف ذار ا الت  كا ت الف استبقا  الفقرات
     ( .4ااضاح    الجداؿ )
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 (4جدول )

  مربع كأي آراء الخبراء والمحكمين  حول صلاحية فقرات مقياس التعصب الحزبي  بحسب قيمة 
عدد  أرقام الفقرات ت

 الخبراء
غير  الموافقون

 الموافقون
مستوى  قيمة مربع كأي

 جدوليو محسوبة الدلالة
1 1 ،2 ،3 ،4 ،5 ،7  ،9 ،11 

،11 ،12  ،21  ،21  ،24 
12 
  

 11.83 12  افر 12 
 
 

6.64 
 

3.84 
 
 

3.84 

دال   
1.111 

دال   12.25 1 11  27،  26،  25 2
1.111 

3 6  ،13  ،14  ،16  ،17  ،
18 ،31  ،31  ،32  ،33 ،
34 ،36 ،37 ،38 ،39 

دال   9 2 11
1.15 

4 8 ،9 ،15 ،22 ،23 ،28 ،
29 ،35،     

غير  2.25 5 7 
 دال 

الاقيػػػاس  اأاػػػبحسػػػع   قػػػرات لػػػـ تحاػػػؿ عمػػػى الااا قػػػ  لػػػذلؾ تػػػـ اسػػػتبعادها جػػػداؿ يتضػػػح أف تالااػػػف خػػػلاؿ 
 (  قرة.31يتضاف )

    

 تعميمات المقياس عدادإ   -5

ػ بعػد الت كػػد اػػف اػلاحي   قػػرات اقيػػاس   الاقيػػاس اتعػػد باػػياغ   قػػاـ الباحثػافإذ  حزبػػ  ،ب الالتعا 
اباا يحقػؽ الهػدؼ  ، ب لطريق  ا جاب  عميهاعمى الاقياس ضراري  لفهـ الاستجي با جاب التعمياات الخاا  

أكدت  تمؾ اافهاـ  يسيركتبت تعمياات ا جاب  بككؿ  الذ ، دليؿ الذر يركد الاستجيب  زل اه  با اسساس 
لػػػػدى  قياسػػػػهاة  اجهاليػػػػ  الااضػػػػاع الاػػػػراد عميهػػػػا اعظػػػػـ ااػػػػادر القيػػػػاس العمايػػػػ  االاتاثمػػػػ  بضػػػػرارة اراعػػػػ
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مى الاستجيب لضرارة اختيار البديؿ الا اسب بحري  الـ تطمب ا ه ساى ذكر لاؿ  الت كيد عالاستجيب اف خ  

 الاعمااات الاتعمق  بال اع اادة الخدا  .

 ل فقرات مقياس التعصب الحزبيلتحمي الإحصائية الإجراءات -6 

طقػ  كػاف التحميػؿ الا   فسػي لب ػا  الاقػاييس ال اسساسػي  سػمااتاػف الا إحاػائيا  تحميؿ الفقػرات  عد  ي  " 
  "(Ebel,1972,408ادقها بككؿ دقيؽ .) أالها قد لا يككؼ اف الاحيتها 

الخاػػائص السػػايكااتري  لفقػػرات الاقيػػاس  أف  لػػى إيكػػير الاختاػػاف  ػػ  القيػػاس ال فسػػ  ا ػػ  ذلػػؾ " 
ص الادؽ االثبات المتاف تعتاػداف خاائعف   ضلا  كبيرة    قدرتها عمى قياس اا اضع لقياسه  ي أها  ذات 

  "(Holdenetal,1985,386د كبير عمى خاائص الفقرات .)لى حإ

 Validity indexesمؤشرات الصدق     -7

 الاختبار الاادؽ ها ذلػؾ  ،بغ  الاهتااـ بها    الاختبارات عد الادؽ اف أهـ الخااص الت  ي ي  " 
 : 1981الظػػػاهرة التػػػ  اضػػػع اػػػف أجمهػػػا ) الزابعػػػ  اآخػػػراف ،  أاالاختبػػػار القػػػادر عمػػػى قيػػػاس السػػػا  

39)". 

 Face validityالصدق الظاىري     -أ 

اػياغتها التػ  تاػت  يهػا  كيفيػ  الالفقػرات ا اػف  احيػ   هػدؼ اقيػاس لفقرات ال الاارة الخارجي ها "         
 . "( 681: 1988غريب ، ) ال  ا سجااها  اع اسهداؼ العاا  لماقياساادى 

  الخبػرا  حثػاف بعػرض الاقيػاس باػيغته اساليػ  عمػى عي  ػالمت كيد اف الاػدؽ الظػاهرر لماقيػاس قػاـ البا
 االاختايف    ايداف عمـ ال فس اا ركاد ال فس  . 
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 Construction validityصدق البناء     -ب   

عد ادؽ الب ا  أكثر أ ااع الادؽ قبالا  اف اجه  ال ظر الفمسفي  ايرى عدد كبيػر اػف الاختاػيف ي  " 
ه عبػارة عػف الاػدى ع الاقيػاس بػالاع ى العػاـ أر أ  ػب( لماػدؽ  ػ  تكػEbelاـ أيبػؿ ) ه يتفؽ اع جػاهر افهػأ   

خااػػي  اعي ػػ  االاقيػػاس الػػذر ت تخػػب  أاالاقيػػاس يقػػيس ب ػػا    ظريػػا  احػػددا   أف  تقػػرر بااجبػػه  أف  الػػذر ياكػػف 
الفقػرات  ػ  قيػاس السػا   ه ػاؾ اتسػاقا  داخميػا  بػيف ف  إ ػ  قراته عمى ا ؽ هذا الاؤكر ياتمؾ ادقا  ب ائيػا  ابػذلؾ

 "( 131: 1991ااضاع القياس .) اسااـ ، 

ذلػؾ اػف اػف اػدؽ ب ػا  الاقيػاس  الباحثػاف د كيػت  الغرض الحااؿ عمػى اقيػاس يتػاا ر  يػه اػدقا  ب ائيػا      
ط الذر ياضػح قػاة ارتبػاالفقرة بالدرج  الكمي  لماقياس  خلاؿ التحميؿ ا حاائ  لفقراته باستعااؿ طريق  علاق 

  الفقرة تقيس اا يقيسه الاقياس  الفقرة بالاقياس عمى ا تراض أف  

 القوة التمييزية لمفقرات 

ػػػ تػػػـ تحميػػػؿ  قػػػرات اقيػػػاس  فقػػػرات اػػػلاحي  الجػػػؿ الككػػػؼ عػػػف أاػػػف " عاميػػػ   ف  اا  ب الحزبػػػ التعا 
 سب  عدد  أف  لى إ( Nunnally  يتاا ـ حجاها اعدد الفقرات الاراد تحميمها ايكير )  التحميؿ تتطمب عي   

 اأ ضػؿحجػـ  أ ضػؿ( اذلؾ لمحااؿ عمػى 5-1لاتقؿ عف  سب  ) أفالعي   الى عدد الفقرات يجب  أ راد
عػف   ضػلا  ،  "(Nunnally,1987:262) عامي  التحميػؿ                                   تااييز    

)اساػػػاـ ،                      سػػػ ايػػػز بػػػيف اس ػػػراد  ػػػ  الاػػػف  الاقاتهػػػذا اسجػػػرا  ضػػػرارر لم ف  إذلػػػؾ  ػػػ
 اا بقػػا جػػرا  ضػػرارر الػػى اسػػتبعاد الفقػػرات التػػ  لاتتايػػز بػػيف الاسػػتجيبيف  اهػػذا ا"( ، 114:  1991

 . "(Matoloch,1997:9عمى الفقرات الت  تايز بي هـ )

   بغػػ  الخاػػائص القياسػػي  التػػ أهػػـالقػػاة التاييزيػػ  لمفقػػرات ااعػػاالات اػػدقها اػػف  عػػد  ت   أفاياكػػف " 
  ( ادرسػػػا  اادرسػػػ211لػػػذلؾ اختيػػػر )  ، "(5: 1995التحقػػػؽ ا هػػػا  ػػػ   قػػػرات الاقيػػػاس .) الكبيسػػػ  ، 

 : الآتييف اسسمابيف باستعااؿ ئي  اف اجتاع البحث اطبؽ الاقياسبالطريق  الطبقي  العكاا
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 أسموب المجموعتين المتطرفتين -1

 ػػ  بعػػد تاػػحيح العي   أ ػػرادلكميػػ  التػػ  حاػػؿ عميهػػا ت الػػدرجات اتب ػػلاعر ػػ  القػػاة التاييزيػػ  لمفقػػرات ر  
%( اػػػػف 27 سػػػب  ) باقتطػػػاع أد ػػػػى درجػػػ  ،  ثػػػـ قػػػاـ الباحثػػػػافلػػػى إترتيبػػػا  ت ازليػػػا  اػػػػف أعمػػػى درجػػػ   الاقيػػػاس

( اػػػف 54( اسػػػتاارة اػػػف الاجااعػػػ  العميػػػا ا)54%( اػػػف الاجااعػػػ  الػػػد يا أر )27الاجااعػػػ  العميػػػا ا سػػػب  )
درجػػات التطػػرؼ  ػػ   أقاػػىلمحاػػاؿ عمػػى  اػػائي  حاالعاميػػ  التحميػػؿ  عها خضػػاالاجااعػػ  الػػد يا اذلػػؾ 

الاسػػػتجاب  بػػػيف الاجاػػػاعتيف . اتػػػـ حسػػػاب الاسػػػط الحسػػػاب  االا حػػػراؼ الاعيػػػارر لماجااعػػػ  العميػػػا االاسػػػط 
اتػػـ تطبيػػؽ  (  قػػرة ،31لاقيػػاس االبػػالغ عػػددها )الاعيػػارر لماجااعػػ  الػػد يا عمػػى  قػػرات ا االا حػػراؼالحسػػاب  

ا ػؽ  رؼ عمػى دلالػ  الفػرؽ بػيف الاجااعػ  العميػا االاجااعػ  الػد يا عمػىبار التائ  لعي تيف اسػتقمتيف لمتع ػالاخت
الجدالي  االحكـ عمػى درجػ  تاييػز الفقػرة ا قػا  لػذلؾ  التائي ثـ اقار   القيا  التائي  الاحساب  بالقيا   كؿ  قرة ،
 ح ذلؾ.( ياض  5االجداؿ )

 (5جدول )
والانحرافات المعيارية الخاصة بفقرات مقياس  التعصب الحزبي والقيمة التائية الأوساط الحسابية 

 المحسوبة الدالة تميز فقرات المقياس
رقم 

 الاستمارة
القيمة التائية  المجموعة الدنيا المجموعة العميا

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي الانحراف المعياري المتوسط الحسابي *المحسوبة
1 3.8519 1.11586 3.2778 1.33765 2.431 
2 4.5185 1.91576 3.3148 1.61156 4.785 
3 3.9815 1.14185 3.3519 1.41293 2.559 
4 4.1741 1.19634 3.1185 1.32453 4.511 
5 3.6667 1.38727 2.9444 1.32347 2.768 
6 3.7778 1.28367 3.1111 1.31312 3.125 
7 4.5185 1.11852 3.13371 1.31699 4.332 
8 4.111 1.24385 3.4444 1.42318 2.161 
9 3.4631 1.35581 2.9174 1.36352 2.123 

                                                 
 . (116( ابدرج  حري  )1.15( ع د استاى دلال  )1.98القيا  التائي  الجدال  تساار )  *
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11 4.5111 1.194518 3.3714 1.75151 4.119 
11 4.5556 1.12178 3.1481 1.72111 5.169 
12 3.8714 1.36144 2.8333 1.51418 3.744 
13 3.7993 1.15546 3.1296 1.42811 2.667 
14 4.5926 1.13739 3.1852 1.69432 5.216 
15 3.6667 1.38721 2.9444 1.32347 2.786 
16 4.6296 1.13334 2.9174 1.61515 6.631 
17 4.1926 1.37729 3.5371 1.23949 2.213 
18 4.2593 1.23143 3.1852 1.51564 4.158 
19 4.3714 1.3334 2.6852 1.47717 6.869 
21 4.2222 1.29828 2.7593 1.6319 5.147 
21 4.3519 1.18413 2.7778 1.51152 6.151 
22 3.9259 1.92822 2.9174 1.93192 4.475 
23 3.9259 1.25671 3.4714 1.51842 2.179 
24 4.1667 1.12331 3.5111 1.22474 3.171 
25 4.1556 1.17227 3.1741 1.35774 4.121 
26 3.9174 1.16874 3.2963 1.32651 2.636 
27 3.5371 1.29895 2.9631 1.31696 2.281 
28 4.7593 1.28761 3.111 1.52958 2.791 
29 3.5371 1.31341 2.9259 1.32966 2.413 
31 4.4815 1.14142 2.3148 1.37119 9.247 
31 4.4444 1.12714 2.8714 1.56671 5.993 

 درجة علاقة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس  أسموب -2

اػػػف خػػػلاؿ ارتباطهػػػا بػػػدرجات  آ يػػػ الكميػػػ  لماقيػػػاس باثابػػػ  قياسػػػات احكيػػػ  اجاػػػاع الػػػدرجات   عػػػدي   
الفقػرة تقػيس الافهػاـ  أف  درجػ  الفقػرة بالدرجػ  الكميػ  لماقيػاس يع ػ   ارتباط ف  إ    ،عمى الفقرات لاستجيبا

تػػ  تكػػاف اعػػاالات  فسػػه الػػذر تقيسػػه الدرجػػ  الكميػػ  ا ػػ  ضػػا  هػػذا الاؤكػػر يػػتـ ا بقػػا  عمػػى الفقػػرات ال
 ح ذلؾ .( ياض  6االجداؿ) اائيا  إحارتباط درجاتها بالدرج  الكمي  لماقياس دال  
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 (6جداؿ )

  التعاب الحزب   قرات اقياس  ارتباطاعااؿ 
 بالدرج  الكمي   رقـ الفقرة بالدرج  الكمي   رقـ الفقرة

1 1.521 17 1.582 
2 1.671 18 1.551 
3 1.517 19 1.588 
4 1.627 21 1.515 
5 1.581 21 1.479 
6 1.585 22 1.597 
7 1.489 23 1.556 
8 1.499 24 1.555 
9 1.596 25 1.454 
11 1.551 26 1.534 
11 1.574 27 1.495 
12 1.435 28 1.576 
13 1.572 29 1.519 
14 1.472 31 1.523 
15 1.472 31 1.553 
16 1.555   

 Reliability of the Scaleمؤشرات ثبات المقياس    -8  

فسػهـ ا ػ  ظػؿ أ  اس ػرادذا أعيد تطبيقه عمى إ  عد الاقياس ثابتا  ه الاتساؽ    ال تائج اي  عرؼ الثبات ب    ي  "
 ." (3: 1981) الزابع  اآخراف ،                .الظراؼ  فسها 

 أف  يفتػرض  قيػاس  ػ  قيػاس اػاعد اؤكر الثبات اف خاائص الاقياس الجيد س ه يؤكر أتسػاؽ  قػرات الااي  " 
 . "(235: 1998اف الدق  )عادة ، اقبال يقيسه الاقياس بدرج  

 طريقتيف لاعااؿ الثبات اعمى ال حا است . افعاؿ الباحثاستثبات الالغرض التحقؽ اف  
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 ( Test-Retest) الاختبار وأعاده الاختبارطريقة  -أ 

تطبيػؽ الاقيػاس  ةعػادبإ( يػتـ Test-Retes ات بهػذ  الطريقػ  )اسػتخراج اعااػؿ الثبػ أف    يكرسػافيؤكػد "     
يطمؽ عمى اعااؿ ،    )527  : 1991سها اف اس راد )  يركساف ، عمى الاجااع   ف   ادة زا ي  احددة 

 ."( 146:  1991الثبات الذر يتـ الحااؿ عميه بهذ  الطريق  باعااؿ الاستقرار) ااسى ، 

 ( 31 ػػ  الثبػػات الاكا ػػ  اػػف )عي   أ ػػرادبتطبيػػؽ الاقيػػاس عمػػى  حثػػافقػػاـ البا رض حسػػاب الثبػػاتالغػػ 
ـ اضػع علااػات ت ػ إذ ااسػط ،  ػ  الاديريػ  العااػ  لتربيػ    درسػ( ا15ا) درسا  ( ا15بااقع )   اادرس ادرسا  

عمػػى  أسػػباعيفابعػػد اػػرار  اؿاسؼ عمػػى الاسػػتجيبيف  ػػ  الاختبػػار لغػػرض التعػػر  اسػػتاارةخااػػ  عمػػى كػػؿ 
عمػى العي ػػ  ذاتهػػا اسػػتعي   بالعلااػػات  التعاػػب الحزبػػ  اقيػػاس   تطبيػػؽ بإعػادة ثػػا   قػػاـ الباحثػػافالاختبػار ال
 الخاا . 

 أسباعيفيتجااز ادة  لا أف  تطبيؽ الاقياس لمتعرؼ عمى ثباتها ي بغ   عادةإ أف  ( Adams,1964)  "رى ي إذ
سػػتعاؿ ارتبػػاط أالحسػػاب الثبػػات ، " ( 24:  1995رة اسالػػى )الكبيسػػ  ، لػػى ثلاثػػ  اػػف تطبيقاتهػػا عمػػيهـ لماػػإ

ػػػبالت بيرسػػاف  كػػػاف اعااػػػؿ الارتبػػػاط لاقيػػػاس   إف،  هػػػا اعااػػػؿ ثبػػػات ارضػػػ  ااقبػػػاؿ( 1.81) الحزبػػ  عا 
عبػػد الػػرحاف ،   )  اس ػػراد إجابػػ عػػادة الاختبػػار يعطي ػػا دلالػػ  عمػػى اسػػتقرار إ  اعااػػؿ الارتبػػاط العػػال  بطريقػػ 

1991 :124.) 

 Internal consistencyلداخمي   ا ساقالاتطريقة  -ب

ػػ لغػػرض زيػػادة الت كػػد اػػف ثبػػات اقيػػاس الكػػعار  لػػى تطبيػػؽ اعااػػؿ الثبػػات إ لجػػ  الباحثػػاف،  ب الحزبػػ  التعا 
ؿ ( الػػذر ياث ػػألفاكرا بػػاخاعادلػػ  )  باسػػتعااؿذلػػؾ الػػداخم   للاتسػػاؽ(  Cronbach Alpha( )كرا بػػاخ )الفػػا
( اعػػد هػػذا الثبػػات 1.84إذ بمػػغ اعااػػؿ الثبػػات بهػػذ  الطريقػػ  ) درسػػ  ، اا درسػػا  ( ا31  الثبػػات البالغػػ  )عي  ػػ

 اقباؿ .
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 النيائية :* المقياس بصيغتو 

ػ بعد التحقؽ اف اؤكػرات اػدؽ اثبػات اقيػاس   الكػراط العمايػ   ػ  ب ػا   اأتبػاع ب الحزبػ  ،التعا 
ػػ الاقػاييس ال فسػػي  عػػد اقيػػاس  ا  اػػالحا  للاسػػتعااؿ االتطبيػػؽ (  قػػرة اقياسػػ31االاؤلػػؼ اػػف )ب الحزبػػ  التعا 

ااػػالا  لتحقيػػؽ  ااسػػط (  ػػ  احا ظػػ  اادرسػػ   ادرسػػا   ( اسػػتجيب ) 211  البحػػث االبالغػػ )عمػػى قيػػاس عي  ػػ
 البحث الحال .  أهداؼ

  الأخصائيةخامساً : الوسائل 

 -: لآتي ا( باستعااؿ القاا يف spssلمعماـ ال فسي  االاجتااعي  ) ا حاائي تـ الاستعا   بالحقيب   
 ا الاحكايف لحساب ادؽ الفقرات . لاعر   آرا  الخبرا  ك(راربع  -1 
 .ب الحزب درجه التعا     ااحدة ، لمتعرؼ عمى التائ  لعي    الاختبار -2 
 -التائ  لعي تيف استقمتيف : الاختبار -3 
 القاة التاييزي  بيف الاجااعتيف الاتطر تيف.  يجاد -أ

 ادة الخدا ( –الاتغيريف عمى ا ؽ اتغيرر ) ال اع الفراؽ      يجاد -ب
الكمي  لماقياس درج  علاق  الفقرة بالدرج   أسماباعااؿ ارتباط بيرساف ، لاعر   القاة التايزي  عمى ا ؽ  -4

 درج  علاق  الفقرة بالدرج  الكمي  لماجاؿ. أسمابعمى ا ؽ 
عادة تساؽ الداخم  ، لاستخراج الثبات بطريق  الا الفا كرا باخاعادل    -5 االثبات بطريق  الاختبار اا 

    الاختبار .
 اادة الخدا (. - يجاد الفراؽ     التعاب الحزب  عمى ا ؽ اتغيرر ) ال اع   -تحميؿ تبايف ث ائ  : -6
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 

 الفصل الرابع: 
 عرض النتائج ومناقشتيا :

 -نتائج البحث ومناقشتها : 

أهداؼ البحث ااستعراض  تػائج الاقيػاس  فؾ اف خلاؿ ا جاب  ع، ذل ل تائج اف هذا الفاؿ عرض يتضا   
ػػ ب الحزبػػ  لػػدى  اػػدرا  التػػ  ت ػػـ التااػػؿ إليهػػا اػػف خػػلاؿ تحميػػؿ  قراتهػػا بهػػدؼ التعػػرؼ عمػػى درجػػ   التعا 

  ػػػاتا حاػػػائي  لمبيا ا جػػػرا ات أتبػػػاع  ـالاػػػدارس ا عداديػػػ  اػػػف اجهػػػ   ظػػػر الادرسػػػات االادرسػػػييف، اقػػػد ت ػػػ
 ػ  هػذا  تاضػيحهاـ ( لمحااؿ عمى  تائج البحث التػ  سػيت   spssبر ااج الرزـ ا حاائي  ) اـستخدباالبحث 

 الفاؿ اتحميمها . 

 اليدف الأول :

   ب الحزبيلتعص  امواجية   في مدراء المدارس تعرف عمى دورال 

ػػ     ( 638 )   عػػددها  البحػػث البػػالغ ب الحزبػػ  عمػػى أ ػػراد عي  ػػتحقيقػػا لهػػذا الهػػدؼ تػػـ تطبيػػؽ اقيػػاس التعا 
ا ادرسػػ   ػػ   احا ظػػ  ااسػػط  ، اأظهػػرت ال تػػائج بعػػد تحميػػؿ البيا ػػات  باسػػتخراج الاسػػط الحسػػاب  إذ  ادرسػػا  
سػػػػتعااؿ الاختبػػػػار أ( درجػػػػ  ، اع ػػػػد 23،573)                 ( درجػػػػ  االا حػػػػراؼ الاعيػػػػارر71،25بمػػػػغ)  

اػػف القياػػ  الجداليػػ  البالغػػ )  عمػػىأ( اهػػ   24،355ئيػػ  الاحسػػاب )    ااحػػدة إذ بمغػػت القياػػ  التاالتػػائ  لعي  ػػ
 ( ياضح ذلؾ.  7( االجداؿ) 637 ( ابدرج  حري ) 1.15( اه  دال  ع د استاى دلال )1996

 ( 7 جدول) 
 لمقياس التعصب الحزبي T- test  One Sample Statisticsالاختبار التائي لعينة واحدة  

عدد  الاتغير
 العي  

الاسط 
 الحساب 

راؼ الا ح
 الاعيارر

الاسط 
 الفرض 

استاى الدلال   القيا  التائي 
 الجدالي  الاحساب  1.15

التعاػػػػػػػػػػػب   
 الحزب 

638 71،25 23،573 93 24،355 1،96 
 

 
 دال 
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
قػػؿ اػف الاسػػط الفرضػػ  البػػالغ ) أ(  71،25  البػػالغ )الاتاسػػط الحسػاب  لمعي  ػػ ( أف   7جػػداؿ ) يتضػح اػػف    
( لاػػالح  1.15) ع ػػد اسػػتاى  إحاػػائي  لػػ الفػػرؽ كػػاف ذا دلا أف  يف تب ػػ الدلالػػ  ،تاى ( اع ػػد حسػػاب اسػػ 93

هػذا  ػاتج ،   العي  ػ أ ػرادع ػد  ب الحزبػ  كػاف اجػاد  ا خفضػا  التعا   أف   ال تيج تكير هذ   ، الاتاسط الفرض 
تربي  ) الادارس ا عدادي  البه الادرسيف االادرسات االعاؿ    الااسس   علاؿ الاع  الثقا   الت  يتاتاف خ  
خػػػلاص اتغمػػػب الااػػػمح  العااػػػ  عمػػػى الااػػػمح  الخااػػػ  لكػػػاف التعمػػػيـ أاا ػػػه  ػػػ  أع ػػػاؽ جايػػػع ( بإ ياػػػاف اا 

   العااميف . 

  -اليدف الثاني:

  لم اع  التعرؼ دلال  الفراؽ    التعاب الحزب  تبعا   -1

 ـ تطبيؽ اقيػا      ػس التحقيقا لهذا الهدؼ ت (  638  )   ػ  البحػث البػالغ عػددها ى أ ػراد عي  عمػ ب الحزبػ تعا 
 71،63اأظهرت ال تائج باستخراج الاسػط الحسػاب  إذ بمػغ )،  الاديري  العاا  لتربيه ااسط    اادرس  ادرسا  

إذ  ، تػػػيف اسػػػتقمتيف ػػػد اسػػػتعااؿ الاختبػػػار التػػػائ  لعي (  درجػػػ  ، اع 24،638 ( درجػػػ  االا حػػػراؼ الاعيػػػارر)
( اهػػ  دالػػ  ع ػػد 1996اليػػ  البالغػػ ) اػػف القياػػ  الجد اػػغر( اهػػ  أ1،263  يػػ  الاحسػػاب )بمغػػت القياػػ  التائ

  ( ياضع ذلؾ8 ( االجداؿ)366)  ( ابدرج  حري 1.15استاى دلال )

  (   8 جدول) 
لمقياس التعصب الحزبي تبعا لمتغير Two Sample Statistics تين مستقمتين الاختبار التائي لعين

    إناث ( –)ذكور       النوع             
الاتاسط  حجـ العي   ال اع  الاتغير

 الحساب 
الا حراؼ 
 الاعيارر

درج   القيا  التائي 
 الحري 

  

استاى 
الدلال  
 الجدالي  الاحساب  1.15

التعاػػػػػػػػػػػب 
 الحزب 

 366  1،96   1،263     24،638 71،63 269 ذكار  
 

 دال   غير
 

     22،743 69،24 368 إ اث
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اػػغر اػػف القياػػ  التائيػػ  الجداليػػ  ، لػػذا  هػػ  ليسػػت القياػػ  التائيػػ  الاحسػػاب  أ ( أف   8 اػػف الجػػداؿ )يتضػػح  
، لكػػػػاف أف الادرسػػػػيف االادرسػػػػات  ( 366 حريػػػػ  )  ( ابدرجػػػػ  1،15حاػػػػائي  ع ػػػػد اسػػػػتاى ) إ اات دلالػػػػ ذ

 اجتااعيػػػػ  اتكػػػػابه  يئػػػػاتبيعامػػػػاف  ػػػػ   فػػػػس الظػػػػراؼ ايتاتعػػػػاف بػػػػ فس الحقػػػػاؽ االااجبػػػػات اا حػػػػدارهـ اػػػػف 
  ب اسحزاب االكيا ات السياسي .تعا  اتطابق  اتجا  ايخضعاف لضاابط اتعمياات ااحد  لذلؾ كا ت رؤيتهـ 

 اليدف الثالث :

عمـى وفـق متغيـرات سـنوات  الإعداديـة  المـدارسلـدى مـدراء  تعرف دلالة الفروق في التعصب الحزبي  -2
 الخدمة 

 ( 9 جدول )
( لمفرق بين متوسـطات اسـتجابات أفـراد مجتمـع ANOVA  One wayميل التباين الأحادي)يبين نتائج تح

ــلبحــث حــول درجــة الا لســنوات  وفقــاً   المــدارس الإعداديــة فــيالمدرســين والمدرســات  لــدى ب الحزبــي تعص 
 الخدمة

 1915ل  ع د استاى دلا ( 2) بدرج  حري   ( 3 )  تساارالقيا  الفائي  الجدالي   

درجو  مصدر التباين
 الحرية

متوسط  مجموع المربعات
 المربعات

وى     مست  القيمة الفائية          
 الدلالة

  الجدولية المحسوبة

بيف    
   الاجااعات

2 51،519 25،761  1،146  
  
   

    3
   

 
       

 غير دال  
 

داخؿ   
   الاجااعات

634 353،788 557،342 

  353،318 636   الاجااع  
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
( بػػػػيف  1915ات دلالػػػػ  إحاػػػػائي  ع ػػػػد اسػػػػتاى دلالػػػػ  )ا تاجػػػػد  ػػػػراؽ ذ لاأ ػػػػه  ( 9) جػػػػداؿف اػػػػف بػػػػي  ت      

ػػ   البحػػث حػػاؿ اتاسػػطات اسػػتجابات أ ػػراد عي  ػػ ب الحزبػػ  لػػدى اػػدرا  الاػػدارس ا عداديػػ   ػػ  الاديريػػ  التعا 
بمغػت قياػ  الفائيػ   إذ،   س اات الخداػ ر ا قا  لاتغي اف اجه   ظر الادرسيف االادرسات  العاا  لتربيه ااسط

ػ لا تاجد  اارؽ بيف س اات الخدا  لمادرسيف االادرسات  اتجػا ،  ( 1،146الاحساب  ) ب الحزبػ  سف  التعا 
االتابعييف لهـ  قط  أ رادهاه يخدـ    كعاراتها اعامها ااضح أر أ أابحتر ياالكيا ات بعد التغي اسحزابغمب أ

غمػب اسحػزاب لػـ تقػدـ كػ  يخػدـ ، اأ رؤي  ااضح  ا مسفه يػؤاف بهػا الادرسػيف االادرسػات  تاجد لديهـأر لا
    الاؤسسات التعمياي   قط الكعارات ا    ترات الا تخابات .   

 اليدف الرابع : 

 –ب الحزبي لممدرسين والمدرسات عمى وفـق التخصـص) عممـي التعص  التعرف عمى دلالة الفروق في   -3
 أدبي (

 ( 10) جدول
ػػػ جػػػداؿ يبػػػيف دلالػػػ  الفػػػراؽ  ػػػ            لاتغيػػػر التخاػػػص )  ب الحزبػػػ  لمادرسػػػيف االادرسػػػات تبعػػػا  التعا 

                                 أدب  ( –عما  
الاتاسط  حجـ العي   ال اع  الاتغير

 الحساب 
الا حراؼ 
 الاعيارر

درج   القيا  التائي 
 الحري 

  

استاى 
الدلال  
 الجدالي  الاحساب  1.15

اػػػػػػػػػػػب التع  
 الحزب 

    1،96 1،436 23،717  71،73    268  عما   
636     

 

 غير دالتا 
 

   23،511  69،91  369  أدب 

اػػغر اػػف القياػػ  الجداليػػ  ( أ 1،436البالغػػ  ) ا القياػػ  التائيػػ  الاحسػػاب  أف    ( 11) جػػداؿاػػف يتضػػح     
 ( 636  حريػ  ) ( بدرجػ  1.15) دلالػ  إحاػائي  ع ػد اسػتاى دلالػ  اتا ليسػت ذ ( ، لذا ه  1،96البالغ  )

لا يعطػػاف أهايػػ  لبحػػزاب  ا  سػػا ي اػػات العمايػػ  أا الادرسػػيف االادرسػػات سػػاا  كػػا اا  ػػ  التخا يف أف  تب ػػ
،  التػػدخؿ  ػػ  اجػػاؿ عامهػػـ لكػػا هـ تربػػاييف اغمبػػاا الااػػمح  العااػػ  عمػػى الااػػمح  الخااػػ   لتمػػؾ اسحػػزاب
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 ػ   لاإياا الاػدارس ا عداديػ  الا س ػالاؤسسػات التعميايػ  اسحزاب لـ يقدااا طاؿ عامهـ دعـ  إضا   لذلؾ أف  

 تػػرة الا تخابػػات ، اهػػذا أاػػبح ااضػػح لمعيػػاف أر سغػػراض ا تخابيػػ  لػػيس الغػػرض اػػف اسػػاعد  تمػػؾ الاػػدارس 
 . ا ه  عمي  ظؿ اا  االارتقا  بها الى استاى 

 : الاستنتاجات
كمت باارة خاا  ك الكادر التعميا  ا حداث الت  تعرض لها الاجتاع العراق  باار  عااه ا إف   -1

 .الكف كا ت باستاى قميؿ     اجاؿ الترباراتعددة  تدخلات اف قبؿ أحزاب اكيا ات
تدخلات الد لهـ  فار ار ض ال لمعااميف    الاؤسسات التعمياي االثقا ي  البيئ  الاجتااعي  تكابه ظراؼ  -2

 الحزبي  
لا تاجد  اارؽ اف قبؿ الادرسيف االادرسات    استقباؿ اسحزاب االكيا ات الاتعددة اسخرى داخؿ  -3

  الادارس.

 التوصيات :
ازارة التربي  االاديري  العاا  لمتربي  إادار لاائح اتعمياات تا ع اف خلالها تدخلات اسحزاب     حث   -1

 . اا ا دارة الادرسي يالتعمياي  الا س  الااسسات 
كاع  التركيز اف خلاؿ الا اه -2 االاحب  بيف أب ا  الاطف راح التسااح ج الدراسي  عمى  بذ الع ؼ اا 

 .الااحد
 ب االع ؼ بجايع إككاله .د اف ظاهرة التعا  تفعيؿ دار ا ركاد التربار اال فس      الح   -3

 :المقترحات 
 . ب الحزب  العماا   ا سلاا  االتعا   ب الحزب ف التعا  بي ف العلاق تبي   القياـ بدراس   -1
 لمعااميف    الادارس الثا اي  . الكخاي ب الحزب  االساات دراس  عف علاق  التعا   إجرا  -2
 .  االثقا ي الاقتاادي   بالحال ب الحزب  دراس  عف علاق   التعا   إجرا  -3
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 الااادر   
لدور التربوي لأعضاء الييئة التدريسية في مواجية تحديات العولمة وسبل تطويرىا من ا،  2113أبا جلال  ، لايا  ،  -1

 رسال  ااجستير غير ا كارة الجااع  ا سلااي  ، غزة . وجية نظرىم ،
، اكتبه وخطوات منيجية في البحوث التربوية والنفسية والاجتماعية  ةنظري ةمقدم،  2114أبا  اهي  ، الاح ،  -2

 اري  ، اار ، القاهرة .الا   الا جما 
 ازارة التعميـ العال  االبحث العما  ، جااع  بغداد. ، التقويم النفسي( 1991اسااـ ، ااطفى احااد اآخراف، ) -3
، جااع  القدس الافتاح  ،  ب لدى الشباب في بعض الجامعات في شمال فمسطينالتعص  ،  2111بركات ، زياد ،  -4

   . مسطيف
 دار الالايف لمطباع  اال كر ، بيرات ، لب اف 28، ط المورد ، قاموس انكميزي  ، 1987البعمبك  ،ا ير ، -5
 ، اكتب  الفلاح لم كر ، اسردف ، عااف . السموك العنصري والعولمة،  1999الخطيب ،جااؿ احاد ،  -6
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
 (                        1امحؽ )                                      كمي  التربي 

 قسـ العماـ الترباي  اال فسي 

 الدكتار.........................................الاحترـ

 استطلاعي استبا                                             

لمديري المدارس الإعدادية في مواجية التعصب  )الدور التربوييراـ الباحثاف أجرا  دراستهاا الااسػاا  ب  
 الحزبي من وجية نظر المدرسين والمدرسات  (

ب  ػه ) هػا التكػدد لحػزب  افالتحقيؽ هدؼ البحث تتطمب ب ا  اقياس التعاب الحزبػ  االػذر عر ػه الباحثػ   
( ، ا ظػػػرا لاػػػا  أا حركػػػه أا تيػػػار أا كتمػػػه ااخػػػذ اساػػػر بػػػالع ؼ االكػػػدة اػػػع عػػػدـ قبػػػاؿ الػػػرائ الآخػػػر ار ضػػػه

بتحديػػد اجػػالات الاقيػػاس تتاتعػػاف بػػه اػػف خبػػر  عمايػػ  راػػي   احاجت ػػا إلػػى اكػػارتكـ  ، لػػذا  رجػػاا تفضػػمكـ 
 االاحظات أخرى تجدا ها الائا  اع ككر اتقدير الباحثاف . 
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 (2امحؽ ) 

 أسماء الخبراء والمحكمين

 

 

 

 اكاف العاؿ لتخاصا المقب العما  الاسـ الثلاث  ت
 جااع  ااسط عمـ ال فس العاـ أستاذ دكتار الكاظـ الاياح  جعفر عبد 1
 كمي  التربي   / ااسط  مسف  تربيه  أستاذ  دكتار االح  هير راه  الزاام   2
 كمي  التربي   ااسط عمـ ال فس تربار    أستاذ دكتار عباد جااد راض  العتاب   3
عمػػػػػػػػػػػػػػػػػـ الػػػػػػػػػػػػػػػػػ فس   أستاذ اساعد دكتار تحسيف عمى حسيف 4

 جتااع الا
 كمي  التربي    /ااسط

 كمي  التربي / ااسط طرائؽ تدريس  أستاذ اساعد دكتار حق  إسااعيؿ الراار   5 
كميػػػػػػ  اساػػػػػػاـ الكػػػػػػاظـ/  طرائؽ تدريس أستاذ اساعد دكتار اهدر حطاب اخ  6

 ااسط
 كمي  التربي  ابف الهيثـ إدارة ترباي  أستاذ اساعد دكتار علا  حاكـ ال اار 7
 كمي  التربي  ابف ركد إدارة ترباي  أستاذ اساعد دكتار   ـ  احاد الساارائ بمس 8
 كمي  التربي  ابف ركد إدارة ترباي  أستاذ اساعد دكتار ا تهى جاسـ الكارر 9 

 كمي  التربي  ابف ركد قياس اتقايـ أستاذ اساعد دكتار خالد جااؿ الدليا  11
ا دارة االاقتاػػػػػػػػػػػػػاد /   إدارة تربايه ادرس دكتار ثائر احاد عم  السايدر 11

 ااسط
 اديري  تربيه ااسط إدارة ترباي  ادرس دكتار احاد  عيـ الااسار 12
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 ( 3 امحؽ ) 

 جااع  ااسط   
 كمي  التربي 

 قسـ العماـ الترباي  اال فسي  

 الدكتار.........................................الاحترـ

 استبا   أرا  الاحكايف                                          

)الدور التربوي لمديري المدارس الإعدادية في مواجية التعصب يراـ الباحثاف أجرا  دراستهاا الااسػاا  ب  
 الحزبي من وجية نظر المدرسين والمدرسات  (

هػا التكػدد لحػزب التحقيؽ هدؼ البحث تتطمػب ب ػا  اقيػاس التعاػب الحزبػ  االػذر عر ػه الباحػث ب  ػه )    
أا حركػػػه أا تيػػػار أا كتمػػػه ااخػػػذ اساػػػر بػػػالع ؼ االكػػػدة اػػػع عػػػدـ قبػػػاؿ الػػػرائ الآخػػػر ار ضػػػه ( ، ا ظػػػرا لاػػػا 
تتاتعاف بػه اػف خبػر  عمايػ  راػي   احاجت ػا إلػى اكػارتكـ  ، لػذا  رجػاا تفضػمكـ بػالحكـ عمػى اػدى اػلاحي  

البػػديؿ الاػػالح أذا كا ػػت الفقػػرة اػػالح   ( تحػػت √ قػػرات الاقيػػاس لتحقيػػؽ هػػدؼ البحػػث اذلػػؾ باضػػع أكػػارة) 
اتحػػت البػػديؿ غيػػر الاػػالح أد كا ػػت الفقػػرة لا تقػػيس الظػػاهرة الاػػراد قياسػػها اأجػػرا  تعػػديؿ الػػذر ترا ػػه ا اسػػبا 
لمفقرة الت  تحتاج إلى تعديؿ كاا يرجا الباحث أبدا  الاحظاتكـ عمى بػدائؿ الاسػتجاب ) دائاػا ، كثيػرا ، أحيا ػا  ، 

 تقبؿ اا ر ككر ااات اف الباحث لكـ .   ( 1، 2، 3، 4، 5( ، البازاف )  قميلا ،  ادرا  

 اتغيرات الدراس  :

   الج س :        ذكر                  أ ثى 

  ( س اات 5س اات الخدا  :   اقؿ اف )      ( س اات   11 -5اف )     ( أكثر اف
  ( س اات  11

 ااجستير      بكالارياس        دبماـ         الدرج  العماي  
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
رؤيػػػ  ا مسػػػف  الاػػػدارس ا عداديػػػ  :  هػػػ  اجااعػػػ  اػػػف اسهػػػداؼ التػػػ  تحكاهػػػا اس ظاػػػ    المجـــال الأول  :

 االقاا يف اال ظـ الت  تضعها الادرس  ك ساس    الاااؿ إلى استاى اتقدـ    اسدا  .

  الفقرات                      
 صالحة

 
غير 
 صالحة

 
ل التعدي
 المناسب

    يؤاف ادير الادرس  بالتعدي  الحزبي  ايساح باس كط  الاختمف  1

      يقيـ ادير الادرس  العديد اف ال داات السياسي  الت  ت اقش الآثار السمبي  لمتعاب الدي   2

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى اتابع  ال داات االاؤتارات الحزبي   3
 ككؿ استارالاختمف  ب

   

    يادر ادير الادرس   كرات تحاؿ  ااص الاااثيؽ الدالي  االاحمي  عف تعدد اسحزاب 4

يحث ادير الادرس  الادرسيف االادرسات لماكارك     ال داات الت  تقياها اسحزاب  5
 الاختمف 

   

  أر لقا  اع يحرص ادير الادرس  لبياف احتياجات الادرسيف االادرسات ا قا س كارهـ   6
 الطمب 

   

يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات بالقياـ باقالات سياسي  عبر الاااقع الالكترا ي   7
 التابع  لبحزاب السياسي  الاختمف 

   

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات إلى التطرؽ    الاحاضرات إلى ا جازات  8
 الفاائؿ السياسي  بداف تايز

   

يحث ادير الادرس  الادرسيف االادرسات إلى تكجيع طمبتهـ بالاكارك  الفعال  االب ا ة     9
 الاااقع الالكترا ي  الحزبي  

   

يقيـ ادير الادرس  اهرجا ات سياسيه ت اقش التطارات السياسي  عمى الساح  الاحمي   11
 بحضار كا   اسطراؼ السياسي  

 
 
 

  

رسيف االادرسات عمى الاكارك     المقا ات السياسي     يحفز ادير الادرس  الاد 11
 الادارس اسخرى

   

يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات بالتطرؽ    الاحاضرات إلى ا جازات اسحزاب  12
 السياسي  بككؿ عاـ 
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الاجػػػاؿ الثػػػا    : الاتاػػػاؿ االتاااػػػؿ الاجتاعػػػ   :   هػػػ  اجااعػػػ  اػػػف السػػػماكيات التػػػ  تقػػػاـ بهػػػا أدارة  -2
 ؿ االاسائؿ.الادرس  ل قؿ الاعمااات االآرا  إلى السياؽ الاجتااع  الخاص بها ب  ضؿ السب

غير  صالحة الفقرات                      ت
 صالحة

التعديل 
 المناسب

 
15 

يسعى ادير الادرس  إلى بياف أهاي  الاساجد كاعمـ دي   اليست اعمـ حزب  اف خلاؿ  
 كا   اس كط  الت  تقاـ بها 

     

 
16 

جتااعي  لدى يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات لماكارك     الا اسبات الا
 الاجاعات الطلابي  الاختمف 

   

 
17 

    يقاـ ادير الادرس  بب ا  جسار الاتااؿ االتاااؿ اع الجااعات اسخرى الاختمف   كريا  

 
18 

    يبف ادير الادرس  الدار الدي   لاحتراـ الآخريف اف خلاؿ أ كطتهـ  

 
19 

      الا اسبات الحزبي  الاختمف يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات لماكارك   

 
21 

يهتـ ادير الادرس  بالدراسات الت  تبيف بعض الاظاهر ال فسي  كالاغتراب ال فس  ال اتج 
 عف الا قساـ السياس 

   

 
21 

يد ع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات    الا ا س  الفعال     تقديـ الخداات 
 الاجتاعي  أكثر اف اس كار الحزبي 

   

 
22 

    يساح ادير الادرس  لمادرسيف  االادرسات بالعاؿ بعيدا عف سياس  الحزب الااحد

 
23 

يكارؾ ادير الادرس     الحفلات اال داات الاجتاعي  التابع  لبحزاب عمى اختلاؼ 
 ألاا ها السياسي  

   

 
24 

الاحاضرة  يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات بربط اسحداث السياسي  اع  حاى
 الت  يمقا ها

   

   باا ر ادير الادرس  العديد اف المقا ات الاجتاعي  بيف اجها  االعكائر االطمب  للاستفادة  

يد ع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى أعداد دراسات عماي  تبحث    الاكا ات  13
 لفمسفي  لبحزابا

   

    يا ع ادير الادرس   مسف  هيا   الحزب الااحد عمى إستراتيجي  عامه 14
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
 اف خبراتهـ الاجتاعي    25
 

26 
يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى ت بيه الطمب  إلى اضاايف الاعمااات 

 الاطالب الحزبي  االمقا ات التعباي  الت  ت درج ضاف 
   

     

 

 ل ػداات االاػؤتارات ااس كػط الاجاؿ الثالث : اس كط  الترباي  :  ه  كا   اس كػط  الاتعمقػ  بالاحاضػرات اا
  الطلابي  داخؿ الادرس    

   
التعديل  غير صالحة صالحة الفقرات                      ت

 المناسب
ااسخر بتازيع ا كارات عماي  داري  لبياف  يقاـ ادير الادرس    بيف الحيف  27 

 الآثار السمبي  لاسائؿ اسعلاـ الحزبي 
      

يساح ادير الادرس  لكا ه اسحزاب السياسي  بكا   أ كطتها الحزبي  داخؿ   28 
 أساار الادرس  .

   

يد ع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات لبياف الفرؽ بيف الا تاا  االتعاب  29 
 زب  أث ا  الاحاضرات الح

   

يا ر ادير الادرس  الاساح  الكا ي  لمادرسيف  االادرسات االطمب  بفرص  31 
 الحاار االاستااع لمفكر االفكر الااحد

   

    يسعى ادير الادرس  إلى تاضيح أهاي  الفاارؽ الفكري  االسياسي  لبحزاب  31 
مقياـ بدراسات استطلاعي  لتحديد يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات ل 32 

 اتجاهات الطمب  التعابي  
   

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات  عمى ت بيه الطمب  إلى اضاايف  33 
 الاعمااات االمقا ات التعباي  الت  ت درج ضاف الاطالب الحزبي  

   

    ر الادرس يا ر ادير الادرس  أااكف اخاا  للإعلا ات الحزبي  داخؿ أساا 34 
يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات  بتقديـ الاقترحات الازاه ل كر  35 

 ثقا   التعدي  الحزبي  
   

   يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات بال ظر إلى أخفاقات الادرس   36 
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 اا جازاتها خلاؿ الاحاضرات اليااي  
اسخرى اف الاجتاع الاد   حاؿ آلي  يتاااؿ ادير الادرس  اع الااسسات   37 

 تفعيؿ دار الدار التربار لمطمب     اااجه  التعاب الحزب 
   

يسعى ادير الادرس  باسارار إلى أيجاد ق اات اتااؿ  عال  اع الا ظاات  38 
 الحزبي  ااف اختمؼ ع ها

   

أبعاد يد ع ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات إلى تاجيه الطمب   حا  هـ  39 
 الكخاي  ا  سا ي  اف خلاؿ التحاار اسااع الرائ اسخر
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 

 (4 امحؽ )                                                     
 جااع  ااسط    

 كمي  التربي 
 قسـ العماـ الترباي  اال فس

 اسستاذ الفاضؿ.........................................الاحترـ 
 الاستبا   باارتها ال هائي                                           

)  الـــدور التربـــوي لمـــديري المـــدارس الإعداديـــة فـــي مواجيـــة الااسػػػاا  ب ااأجػػػرا  دراسػػػته افيػػػراـ الباحثػػػ 
 التعصب الحزبي من وجية نظر المدرسين والمدرسات  (

ذر  اعتاػػد  يػػه الباحثػػاف عمػػى ال ظريػػ  التحقيػػؽ هػػدؼ البحػػث تتطمػػب ب ػػا  اقيػػاس التعاػػب الحزبػػ  االػػ     
الاعر يػػ   ػػ  تعريػػؼ التعاػػب الحزبػػ  أ ػػه) هػػا التكػػدد لحػػزب أا حركػػه أا تيػػار أا كتمػػه ااخػػذ اساػػر بػػالع ؼ 
االكدة اع عدـ قباؿ الرائ الآخر ار ضه (  ، ا ظرا لاا تتاتعاف به اف خبػر    ػ  اجػاؿ عامكػـ ، لػذا  رجػاا 

(   ػ   √اقياس بدق  اااضػاعي   لتحقيػؽ هػدؼ البحػث اذلػؾ باضػع أكػارة) تفضمكـ  با جاب  عمى  قرات ال
 4، 5الاجاؿ الا اسب ، كاا يبيف الباحث بدائؿ الاستجاب ) دائاا ، كثيرا ، أحيا ا  ، قمػيلا ،  ػادرا   ( ، الػبازاف )

 تقبماا اا ر ككر ااات اف الباحث لكـ .   ( 1، 2، 3،

 اتغيرات الدراس  :
        : ذكر   الج س                  أ ثى 
أكثر اف )          ( س اات   11 -5اف )      ( س اات 5س اات الخدا  :   اقؿ اف )  

  ( س اات  11
 ااجستير      بكالارياس        دبماـ         الدرج  العماي  
 

 الباحثاف
 ـ غياض ع بر العتاب ـ.د سلا                         ـ.د عبد كاطع سااـ السرار
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
رؤي  ا مسف  الادارس ا عدادي  :  ه  اجااع  اف اسهداؼ الت  تحكاها اس ظا    المجال الأول  :

    الاااؿ إلى استاى اتقدـ    اسدا  . اسك ساالقاا يف اال ظـ الت  تضعها الادرس  
 أبدا نادرا  أحيانا غالبا  دائما الفقرات                      ت

      يؤاف ادير الادرس  بالتعدي  الحزبي  ايساح باس كط  الاختمف  1

يقيـ ادير الادرس  العديد اف ال داات السياسي  الت  ت اقش الآثار السمبي   2
 لمتعاب الدي  

       

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى اتابع  ال داات االاؤتارات  3
 رالحزبي  الاختمف  بككؿ استا

     

يادر ادير الادرس   كرات تحاؿ  ااص الاااثيؽ الدالي  االاحمي  عف  4
 تعدد اسحزاب

     

يحث ادير الادرس  الادرسيف االادرسات لماكارك     ال داات الت  تقياها  5
 اسحزاب الاختمف 

     

يحرص ادير الادرس  لبياف احتياجات الادرسيف ا قا س كارهـ    أر لقا   6
 الطمب  اع

     

يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات بالقياـ باقالات سياسي  عبر  7
 الاااقع الالكترا ي  التابع  لبحزاب السياسي  الاختمف 

     

يقيـ ادير الادرس  اهرجا ات سياسيه ت اقش التطارات السياسي  عمى  8 
 الساح  الاحمي  بحضار كا   اسطراؼ السياسي  

 
 
 

    

يحفز ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى الاكارك     المقا ات  9 
 السياسي     الادارس اسخرى

     

يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات بالتطرؽ    الاحاضرات إلى  11 
 ا جازات اسحزاب السياسي  بككؿ عاـ 

     

دراسات عماي  تبحث  يد ع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى أعداد 11 
    الاكا ات الفمسفي  لبحزاب

     

      يا ع ادير الادرس   مسف  هيا   الحزب الااحد عمى إستراتيجي  عامها 12 
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 العـــــــــــــــدد الخامس والعشرون مجمــــــــة كميــــــــة التربيــــــة 
الاجػػاؿ الثػػا    : الاتاػػاؿ االتاااػػؿ الاجتاعػػ   :   هػػ  اجااعػػ  اػػف السػػماكيات التػػ  تقػػاـ بهػػا أدارة  -2

  .السياؽ الاجتااع  الخاص بها ب  ضؿ السبؿ االاسائؿ الادرس  ل قؿ الاعمااات االآرا  إلى

 

أحيا غالبا  دائما الفقرات                      ت
 نا

ناد
 را 

 أبدا

  
13 

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات  لماكارك     الا اسبات الاجتااعي  
. 

     

  
14 

ااعات اسخرى يقاـ ادير الادرس  بب ا  جسار الاتااؿ االتاااؿ اع الج
 الاختمف   كريا  

     

  
15 

      يبف ادير الادرس  الدار الدي   لاحتراـ الآخريف اف خلاؿ أ كطتهـ  

  
16 

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات لماكارك     الا اسبات الحزبي  
 الاختمف 

     

   
17 

فسي  كالاغتراب يهتـ ادير الادرس  بالدراسات الت  تبيف بعض الاظاهر ال 
 ال فس  ال اتج عف الا قساـ السياس 

     

  
18 

يد ع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات    الا ا س  الفعال     تقديـ الخداات 
 الاجتاعي  أكثر اف اس كار الحزبي 

     

  
19 

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات بربط اسحداث السياسي  اع  حاى 
 لت  يمقا هاالاحاضرة ا

     

  
21 

يا ر ادير الادرس  العديد اف المقا ات الاجتاعي  بيف الاجها  االعكائر   
 للاستفادة اف خبراتهـ الاجتاعي  

     

   
21 

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى ت بيه الطمب  إلى اضاايف 
 حزبي  الاعمااات االمقا ات التعباي  الت  ت درج ضاف الاطالب ال
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الاجاؿ الثالث : اس كط  الترباي  :  ه  كا   اس كط  الاتعمق  بالاحاضرات اال داات االاؤتارات ااس كػط   
 الطلابي  داخؿ الادرس  . 

 

أح غالبا  دائما الفقرات                      ت
 يانا

 أبدا نادرا 

  
22 

ا كارات عماي  داري  لبياف يقاـ ادير الادرس    بيف الحيف ااسخر بتازيع  
 الآثار السمبي  لاسائؿ اسعلاـ الحزبي 

          

  
23 

يساح ادير الادرس  لكا ه اسحزاب السياسي  بكا   أ كطتها الحزبي  داخؿ أساار  
 الادرس  .

     

  
24 

      يسعى ادير الادرس  إلى تاضيح أهاي  الفاارؽ الفكري  االسياسي  لبحزاب 

  
25 

يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات لمقياـ بدراسات استطلاعي  لتحديد 
 اتجاهات الطمب  التعابي  

     

  
26 

يكجع ادير الادرس  الادرسيف االادرسات عمى ت بيه الطمب  إلى اضاايف 
 الاعمااات االمقا ات التعباي  الت  ت درج ضاف الاطالب الحزبي  

     

  
27 

      رس  أااكف اخاا  للإعلا ات الحزبي  داخؿ أساار الادرس يا ر ادير الاد

   
28 

يساح ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات بال ظر إلى أخفاقات الادرس  
 اا جازاتها خلاؿ الاحاضرات اليااي  

     

  
29 

يتاااؿ ادير الادرس  اع الااسسات اسخرى اف الاجتاع الاد   حاؿ آلي  
 التربار لمطمب     اااجه  التعاب الحزب  تفعيؿ دار الدار

     

   
31  

يسعى ادير الادرس  باسارار إلى أيجاد ق اات اتااؿ  عال  اع الادارس اسخرى 
 ااف اختمؼ ع ها

     

  
31 

يد ع ادير الادرس  لمادرسيف االادرسات إلى تاجيه الطمب   حا  هـ أبعاد 
 اع الرائ اسخرالكخاي  ا  سا ي  اف خلاؿ التحاار اسا

     


