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Friendliness Motivation Among  University Students 
 

A B S T R A C T  

    The current research aims to identify: Motivation of friendliness 

among university students.  The researcher identified the current research 

community with students from the University of Maysan/ morning study 

for the academic year (2022_2023), whose number is (13371), Besides , 

the research sample included (400) male and female students from the 

University of Maysan and  a scale , consisting of (28) items,  , and the 

psychometric characteristics of face  validity and indicators of  construct 

validity were found. Moreover, a sample of (40) male and female 

students was utilized  to find consistency  then  the data were analyzed 

statistically using the Statistical Package  for the Social Sciences (SPSS), 

and the results showed the following: -   University students enjoy a good 

amount of friendliness motivation  , which helps them to establish 

friendly relationships with other individuals, if the calculated t-value In 

light of the results, the researcher developed a set of conclusions, 

recommendations and suggestions  
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 (*) دافعية التواد لدى طلبة الجامعة

 الباحثة : حوراء هاشم نعيمة             أ.م.د. ماللك فضيل عبد الله
 كلية التربية للعلوم الانسانية /جامعة واسط 

 مستخلص البحث :
يهدف البحث الى لتعرف على دافعية التواد لدى طلبة الجامعة ، وحددت مجتمع البحث الحالي بطلبة جامعة ميسان       

( 400( ،وقد اشتملت عينة البحث على )13371( والبالغ عددهم ) 2023_2022للدراسات الصباحية للعام الدراسي )
( فقرة ،وتم ايجاد الخصائص 28، واعدت الباحثة مقياس دافعية التواد المكون من )طالب وطالبة من جامعة ميسان

الثبات وحللت البيانات  لإيجاد( طالب وطالبة 40وتم الاعتماد على عينة عددها ) ،والثباتالسيكومترية المتمثلة بالصدق 
   .        (SPSS)الحقيبة الاحصائية للعلوم الاجتماعية   باستعمالاحصائياً 

قامة علاقات ودودة مع الأفراد يتمتع  طلبة الجامعة بقدر جيد من دافعية التواد يساعدهم على اظهرت النتائج ما يأتي ،وأ
 خرين. وفي ضوء النتائج وضعت الباحثة مجموعة من الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات. الآ

 . طلبة الجامعة، دافعية التواد الكلمات المفتاحية : 

 الاولالفصل 

 :مشكلة البحث 

بصورة عامة وطلبة الجامعة بصورة خاصة عديدة ومتنوعة منها ارتفاع مستوى البطالة الأفراد  المشكلات التي تواجه     
الوحدة وانتشار الجرائم بمختلف أنواعها ، إذ يكمن الخطر بفقدان الحياة لرونقها وجمالها وتلوث العقل البشري بحيث يغلب 

يؤدي إلى حدوث خلل في توافق سلوك الفرد وتكيفه على الضعف فيه فإن  . )248:2007)مطلك ، والانعزال في علاقته 
والاجتماعي وبالتالي يظهر تأثيره على بالانطواء والعزلة واختلال في توازنه النفسي بل يصبح منغلقا المستويين الشخصي 
يفضلون العزلة مما يدفعهم الأفراد  أن ضعف دافعية التواد قد تجعل بعض.و (5: 2021مرزوك ،) على ذاته متقوقعاً فيها

الانعزاليون الأفراد  يظل هذا النوع منو  ،الاجتماعي في نظرهم ضد التواصلوسيلة دفاعية الآخرين  إلى الابتعاد عن
في أحد أبعاده يمثل خللًا  ض النفسيفالمر ، لمرض النفسيليصابوا  ا مع الآخرين، وإلا تفاقمت حالتهم  التفاعلبحاجة إلى 

إذ لا  للإرباك ؛ ةمجمل علاقاتهم الاجتماعي تتعرض اذ الأفراد  لدىالميول الفصامية وتبين في العلاقة بين الذات والآخر 
. واستناداً على ما تقدم ذكره  ( Hill, 2009: 412)أو مع الآخرين ذواتهميستطيع هؤلاء الأشخاص الشعور بالانسجام مع 

 : هل يتمتع طلبة الجامعة بدافعية التواد ؟فأن مشكلة البحث الحالي تتضح في الاجابة عن التساؤل الاتي 

  :همية البحثأ

المساهم الأول في بناء المجتمع بما تنتجه من  وتمثل قمة الهرم التعليمي وتربوية تعد الجامعة مؤسسة اجتماعية       
اقامة  . وان( Cabal,1993 131 :)وابداعاته تعزيز عملية التنمية في وصقل مواهبه  في اختصاصات متعددة تساهم 

وقادر على تلبيه  متعاون مجتمع أكثر  في تكون  علاقات اجتماعية تتسم بالدفء والانسجام، مسألة في غاية الأهمية
وغير ذلك من المتغيرات التي تعيق  والعزلة حباط والضغط النفسيوالاوتخلصهم من النفسية والاجتماعية  هأفراد متطلبات

( بان الحاجات 2002(.  كما وبينت دراسة )الشاذلي ،47:2000 ،)يعقوبالوصول الى مجتمع اكثر تودداً المطلوب من 
والعطف والطمأنينة  ايجاباً فأن اشباع حاجه المحبة بالأخرياتعادة ما تكون مترابطة ومتشابكه فأشباع احد الحاجات يؤثر 

النفسية يوفر بدورة اشباع الحاجة الى النجاح وتقدير الذات فالنمو الاجتماعي مهم بالعملية التعليمة يوفر شعور بالامان 
 (.           141: 2002وقدرة على تكوين علاقات اجتماعية ودوده )الشاذلي ،
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 هدف البحث:  -

 التواد لدى طلبة الجامعة .دافعية يهدف البحث الحالي بالتعرف على : 

 من كلا الجنسين )ذكور _اناث ( والتخصص  وحددت مجتمع البحث الحالي بطلبة جامعة ميسان حدود البحث: - 
 (2023_2022للدراسات الصباحية للعام الدراسي ) الدراسي ) صباحي _مسائي ( 

 تحديد المصطلحات: _دافعية التواد وعرفها: -

: يتضمن مجموعة من الانماط السلوكية تتلخص بشعور الفرد بالارتياح وتمتعه  (Murray, 1938موراي ) -
فهذه العلاقات تسهم في تحقيق السعادة و الرضا، ومن الممكن ان  ،الآخرين بالانفعالات الايجابية نتيجة علاقاته مع

 ). (Murray,1938:243تساعد في تحقيق التفوق والنجاح 

 الفصل الثاني

 الاطار النظري  -المحور الاول 

 مفهوم دافعية التواد:

، في حالة من التفاعل الاجتماعي مع العائلة وزملائه العمل وغيرهم الأفراد  تعد حياة الانسان على الاتصال اذ يظل      
ت اجتماعية  اذا يعد تكوين علاقاالآخرين  في درجة ميلهم ورغبتهم في التواصل مععلى الرغم من ذلك يختلف الأفراد 

للعزلة ولا يولون ذات الاهمية لأقامه الآخرين  في حين يميل ،في غاية الأهمية بالنسبة للبعضمرا كالأصدقاء والمعارف أ
وهناك ارتباط قوي بين التواد والدافعية ،فحينما يخاف الناس على سبيل المثال لديهم الدافع للتصرف  ،الآخرين العلاقات مع

 الآخرين. ، وذلك عن طريق التفاعل معبالاستقرار وتمنحهم المزيد من الشعوربطريقه تخفف عنهم التوتر والقلق 
 (Baumeister&leary,1995: 497) 

حول التواد ما بين كونه اتجاها او شعورا او احساسا او كونه حاجة اساسية نفسية، على الرغم من اختلاف الباحثين     
،تلك التواد الذي يبدا صغيرا بهدف اشباع حاجه نفسية  ضرورية منذ  او كونه دافعا او ميلا صعوبة حياة الفرد بلا تواد

والعلاقات الاجتماعية والتواد الا  للإنسان  الشعور بالأمان العاطفةولا يمكن  ،ينمو هذا التواد بنمو ونضج الفردميلاده ، و 
وعدم ميلة الآخرين  النفور منمن خلال الجماعة ، وهذه السمة تتدرج من اقصى التواد التفاعل والتجاوب الى اقصى 

 للتفاعل والتجاوب وتفضيل الوحدة " تأسيسا على هذه التواد سمه شخصية لابد ان تتوافر السوية لكن بدرجات متفاوتة  بين
فالسلوك الانساني لا  ،على وجود هذه السمه لدى الافراد وتعد من  اهم الخصائص التي يمكن من خلالها الاستدلالالأفراد 

 (.   27: 2000خضر ، (معناه الا في اطار اجتماعييكتسب 

 لموراي  -نظرية الحاجات  -1

الى انه سلوك التواد يتضمن عددا من  واوضح)  Affiliation (ول من استخدم مفهوم التوادأ )1938(هنري موراي 
بالصداقة باعتبارها ثروة والتمسك الآخرين  والارتياح لصداقته مع بالودالسلوكية تتخلص في شعور الشخص  النشاطات 

ان يحقق النجاح  للفردومن خلالها يمكن  ،والاستقرار الارتياحنها تحقق عليها والتضحية من اجلها لأ ةيجب المحافظ
 .                    (Murray,1938: 243)  والتفوق بالحياة

الآخرين  وان نحب وعلاقات اجتماعية ن تكون صداقات أان الحاجة الى التواد هي  يومفهوم دافعية التواد لدى مورا
 تواصلان نشكل أالهدف من الحاجة الى التواد هو  وان بالجماعات ، للتواصل معهم بطريقه اجتماعية وان نميل  ونتواصل

                                      . (147: 2011)غيربال واخرون  ،  ودودةخر قائمة على التعاون والتبادل بطرية آوعلاقة مع شخص 
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 نظرية ماسلو في الدافعية )التنظيم الهرمي للدوافع ( -2

ترتبط بالطبيعة الاجتماعية الانسانية اي تتضمن الحاجات ذات  يوهي مجموعة الحاجات والرغبات التدافعية التواد      
والارتباط بالناس او  من قبلهم ،مع شخص اخر والشعور بانه محبوب  ودودهتوجيه اجتماعي مثل الحاجة الى علاقة 

ن لأ ،بالتفاعلصداقات والحاجة الى بيئة او اطار اجتماعي يشعر فيه الانسان  التواصل وتكوينالجماعات والرغبة في 
فان  ،الحاجات الاجتماعية اذ لم يتم اشباعها هوهذ ،رينخوان يحب من قبل الأالآخرين  الفرد لدية حاجة اساسية لان يحب
  (34:  2010الجبالي ،  استقراره النفسي) وتؤثر على ،الشخص يشعر بالوحدة والانعزال

 

 المحور الثاني :الاطار النظري :

 :سابقةدراسات 
  " المدرسيلاطفال وعلاقتها بالتأهب دافعية التواد  لدى معلمات رياض ا ":( 2002،دراسة )الشاذلي -
مستوى التأهب التعرف على و ، هدفت الدراسة الى التعرف على العلاقة بين دافعية التواد لدي معلمات رياض الاطفال  

والتعرف على علاقة سنوات الخبرة المعلمات في عملهن مع متغيري )المؤهل ،الطفل الى المدرسة بأبعاده المختلفة 
 يواد لدى معلمات رياض الاطفال الرياض محافظات مدينه درمان الثلاثة للعام الدراسالتعليمي ،الحالة الزوجية ( بدافع الت

لدى معلمات رياض الاطفال،   بالإيجابتصف دافعية التواد  (  وتوصلت الدراسة الى 96( وكانت العينة )2002_2001)
الميل التوادي وسنوات خبرة المعلمات برياض الاطفال ،وعدم وجود علاقة ارتباطية بين  بين عكسية وجود علاقه ارتباطية 

مع عدد سنوات خبرة المعلمات العملية في رياض  دافعية التوادالحساسية تجاه الرفض والميل للتعاطف الوجداني و 
فال تعزى للمؤهل التعليمي لصالح جود فروق ذات دلالة احصائية في دافعية التواد لدى معلمات رياض الاطو الاطفال، 

دافعية التواد لدي معلمات تعزي للحالة الزوجية، وجود علاقة  توجد فروق ذو دلاله احصائية فيولا  المؤهلات العليا ،
                                  .             ( 2002)الشاذلي ،   للأطفالارتباطية موجبه بين دافعية التواد ونمو المهارات الحركية والاعتماد على النفس  

 
 الفصل الثالث

 منهجية البحث واجراءاته
  :اولاً : منهج البحث

لابد من اتباع منهج محدد يمكن عن طريقه دراسة العلاقات الارتباطية بين متغيرات البحث، طريقة لوصف الظاهرة او     
النتائج التي يتم التوصل اليها على اشكال رقمية معبرة  الموضوع المراد دراسته من خلال منهجية علمية صحيحة وتصوير

كونه أنسب المناهج ، ل( . لذا اعتمد البحث الحالي المنهج الوصفي الارتباطي46:  2019يمكن تفسيرها )المحمودي، 
 لهذه الدراسة.

  ثانياً: مجتمع البحث:
والدرجات التي الأفراد  قيد الدراسة وهم مجموعهويقصد بمجتمع البحث جميع عناصر ومفردات المشكلة او الظاهرة     

 جامعة ميسان ومن كلابة ويتحدد مجتمع البحث الحالي بطل (.137: 2000يرغب الباحث في دراستها )عليان وغنيم ،
 (5774( طالباً وطالبة، اذ بلغ عدد الذكور)13371( والبالغ عددهم )2023 -2022للعام الدراسي )، الاناث(  –)الذكور

 (الإنساني  –وكلا التخصصين )العلمي  (7597د الاناث)وعد
 : ثالثاً: عينه البحث

هي انموذج يشمل جانباً او جزءاً من مفردات المجتمع الاصلي المعني بالبحث وتكون مماثلة له ،اذ  ويقصد بالعينة     
تحمل صفات مشتركة وهذا الانموذج او الجزء يغني الباحث عن دراسة كل وحدات المجتمع الاصل ومفرداته لاسيما في 
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وتألفت عينة التحليل الاحصائي من .(151: 2015حاله صعوبة او استحالة دراسة كل تلك الوحدات )الجابري وصبري ،
بواقع  ذات المتناسب تم أختيارهم بطريقة العينة العشوائية الطبقيةو  ( كليات،4ختيارهم من )أ ( طالباً وطالبة تم400)
( من  200(  من التخصص العلمي بنسبة  و ) 200( و )%57اناث بنسبة )( 229و) ( %43ذكور بنسبة )( 171)

 اني.التخصص الانس
 

 :  مقياس دافعية التواد

التي تطرقت الى مفهوم دافعية التواد لم  مقياساً يتناسب مع عينة البحث  السابقة والدراسات بعد الاطلاع الادبيات     
 متطلبات واجراءات البحث الحالي  الحالي واهدافه، لذا قامت الباحثة ببناء مقياس يتناسب

 

 :صلاحية الفقرات 

صين المخت ( محكمين من10)مؤلفه على مجموعة من المحكميندافعية التواد بصيغتها الاولية عرض فقرات مقياس ل      
مع اقتراح التعديلات الملائمة في  ،جل تقدير مدى صلاحية الفقراتمن أوالقياس والتقويم ،  ،في العلوم التربوية والنفسية

نها لأ ،المقياسوفي ضوء اراء المحكمين استبقيت جميع فقرات  الاستجابة ،صياغة الفقرات والتعرف على صلاحية بدائل 
وبذلك اصبح سلوب على بعض الفقرات جراء تعديلات بسيطة في اللغة والأ( فما فوق مع ا%80)حصلت على نسبة اتفاق

 . ( فقرة 28المقياس جاهز للتطبيق ويتكون من )

البدائل خمسة وهي ( المتدرج في إعداد الفقرات للمقياس وان (Likert طريقة ليكرت: بدائل الإجابة وتصحيح المقياس -
تنطبق علية ابداً( عند  جداً ،تنطبق علية كثيراً، تنطبق علية بدرجة متوسطة ، تنطيق علية قليلًا، لا تنطبق علية كثيراً )

ة ( للفقرات السالب5 - 4 -3 -2 -1( للفقرات الموجبة ) 1 – 2 – 3 – 4 – 5تصحيح المقياس تعطى الدرجات من )
 (  .28( واقل درجة ) 140،اذ تكون اعلى درجة للمقياس) 

 

  تعليمات المقياس: -

إنَّ التعليمات تعد بمثابة الدليل الذي يسترشد به المستجيب في أثناء إجابته على الفقرات لكل مقياس، وروعي أن      
على المستجيب ضرورة اختيار البديل المناسب، والذي يعبر عن رأيه تكون التعليمات سهلة ومفهومة، كما تم التأكيد فيها 

( أمام البديل المناسب، وانه لا توجد إجابة صحيحة وأخرى خاطئة، وان الإجابة لن يطلع وذلك من خلال وضع علامة )
 عليها احد سوى الباحثة، وسوف تستعمل لأغراض البحث العلمي . 

 
 تجربة وضوح التعليمات : -

فضلًا عن الكشف على الصعوبات التي تواجه ، لغرض التعرف على وضوح تعليمات المقياس ووضوح فقراته وبدائله   -
( 20المستجيب لتلافيها، والوقت الذي تستغرقه الإجابة على المقياس، فقد قامت الباحثة بتطبيق المقياس على عينة بلغت )

د إجراء هذا التطبيق ومراجعة الاستجابات اتضح أن فقرات المقياس طالب وطالبة ، تم اختيارهم بطريقة عشوائية ، وبع
 (18( دقيقة وبمدى قدره )20-16وتعليماته كانت واضحة وأن الزمن المستغرق لاستجابتهم على المقياس تتراوح بين )

 .دقيقة 
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 لمقياس دافعية التواد : الخصائص )السيكومترية (_

 للمقياس التربوية والنفسية هي الصدق والثبات فالصدق   هم الخصائص السيكومتريةتعد من أ      

ويقصد بصدق المقياس صحته في قياس ما يدعى ان يقيسه فالمقياس الصادق يقيس ما وضع لقياسه ويهدف على ان 
وقد تحققت من الصدق (.107: 2018تكون اداة القياس دقيقة وموضوعية تقيس خاصية محددة لا غيرها )مجيد وعيال ،

 تي :لنحو الآعلى ا

في  ذكره وتحقق الصدق الظاهري من عرض المقياس الحالي على مجموعه من المحكمين كما تم  الصدق الظاهري : -أ
 صلاحية الفقرات.

  وعلاقته الفقرة بالدرجة الكلية . ،: القوة التمييزية للفقراتكد منة عن طريق المؤشرات الأتيةأقد تم التو  :صدق البناء -ب

وبعد تطبيق المقياس ولغرض الإبقاء على الفقرات المميزة اجري تحليل الفقرات باستخدام  :القوة التمييزية للفقراتاولًا: 
 يجاد القوة التميزية بإتباع الخطوات الاتية: لإاسلوب المجموعتين المتطرفتين 

 ( 400ديد الدرجة الكلية لكل استمارة من الاستمارات البالغ عددها )تح -1

 رتيب الاستمارات من أعلى درجة إلى أدنى درجة. ت -2

( استمارة ، وتعيين نسبة 108من الاستمارات الحاصلة على الدرجات العليا والبالغ عددها) (%27) تعيين نسبة -3
( استمارة ، وبذلك يكون عدد الاستمارات التي 108( من الاستمارات الحاصلة على الدرجات الدنيا والبالغ عددها)27%)

 ( استمارة. 216) عت للتحليلخض

:لاختبار دلالة الفروق بين المجموعتين العليا والدنيا على كل ين ( لعينتين مستقلتtest T-)تطبيق الاختبار التائي  -4
 ( عند مستوى دلالة 1,96مؤشراً لتمييز كل فقرة من خلال مقارنتها بالقيمة الجدولية البالغة )ة ئيافقرة ،  وقد عدت القيمة الت

وهذا ( ، 1,96وكانت جميع الفقرات مميزة لأن قيمها التائية اكبر من القيمة الجدولية ) ،(214( وبدرجة حرية )0,05)
  (.1) في الجدول مبين
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 القوة التمييزية لفقرات مقياس دافعية التواد (1جدول )

 
 ثانياً: علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس:

، فاتضح إن جميع الفقرات ذات ( استمارة 400للاستخراج العلاقة الارتباطية بين درجة كل فقرة والدرجة الكلية لـ)      
 .(398( وبدرجة حرية )0,05( عند مستوى )0,098لأنها أكبر من القيمة الجدولية البالغة )؛دلالة إحصائية 

 
 

 المجموعة  الدنيا المجموعة العليا ت
القيمة  التائية 

 المحسوبة

 

 الفقرة الدلالة
المتوس

 ط
 الانحراف المعياري المتوسط الانحراف المعياري

 دالة 6,298 1,229 1,80 1,462 2,95 1

 دالة 7,908 1,305 2,08 1,461 3,57 2

 دالة 9,493 1,404 3,03 0,890 4,55 3

 دالة 9,779 1,317 2,39 1,094 4,00 4

 دالة 2,676 1,349 2,54 1,542 3,06 5

 دالة 6,064 1,367 3,00 1,085 4,02 6

 دالة 10,184 1,379 3,12 0,727 4,65 7

 دالة 10,976 1,271 3,36 0,454 4,79 8

 دالة 8,332 1,320 3,66 0,494 4,79 9

 دالة 6,691 1,340 3,67 0,727 4,65 10

 دالة 6,699 1,133 1,88 1,591 3,14 11

 دالة 5,924 1,392 2,12 1,478 3,28 12

 دالة 8,771 1,501 2,69 1,162 4,30 13

 دالة 6,087 1,283 1,92 1,544 3,09 14

 دالة 3,988 1,432 2,20 1,696 3,06 15

 دالة 3,203 1,359 3,68 1,229 4,24 16

 دالة 5,323 1,314 2,56 1,242 3,48 17

 دالة 4,631 1,505 3,81 1,002 4,62 18

 دالة 8,262 1,321 3,35 0,740 4,56 19

 دالة 3,185 1,578 2,84 1,709 3,56 20

 دالة 3,067 1,384 2,47 1,455 3,06 21

 دالة 5,662 1,358 3,23 1,158 4,20 22

 دالة 12,253 1,373 3,18 0,398 4,86 23

 دالة 8,808 1,341 3,56 0,639 4,82 24

 دالة 10,695 1,336 2,54 0,693 4,23 25

 دالة 9,068 1,277 3,30 0,738 4,58 26

 دالة 11,706 1,459 2,90 0,621 4,69 27

 دالة 8,002 1,483 3,27 0,823 4,57 28
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 للتحقق من ثبات المقياس استعملت الباحثة طريقتين . :ثبات المقياس 
 

 :(Test-Re-Testإعادة الاختبار) -بأستعمال طريقة الاختبار  الاتساق الخارجي  -1
( طالب وطالبة تم 30الحالية قامت الباحثة بتطبيق مقياس دافعية التواد على عينة بلغت )لمعرفة الثبات في الدراسة      

 ( يوم تم إعادة الاختبار على العينة نفسها، ثم أوجد العلاقة بين التطبيقين الأول والثاني 14وبعد مرور ) ،اختيارهم عشوائيا
 هذا جيد يمكن الركون إليه.  عد(وي0,80معامل ارتباط بيرسون وبلغ معامل الثبات )  باستخدام

 :(الفا كرونباخ)الاتساق الداخلي بأستعمال معادلة  -2
على عينة البحث  بهذه الطريقة تم استعمال معادلة )ألفا كرونباخ(دافعية التواد لأجل استخراج الثبات لمقياس      

   دوهو جي (0,78) وقد بلغ معامل الثبات لمقياس دافعية التواد ( طالب وطالبة 400الاساسية البالغة )
( فقرة ، وصيغت باتجاهين )ايجابي 28يتكون المقياس الحالي بالصيغة النهائية من )  وصف المقياس بصيغته النهائية:

 تنطيق علية قليلًا، لا جداً ،تنطبق علية كثيراً، تنطبق علية بدرجة متوسطة ، ،سلبي( بخمسة بدائل هي)تنطبق علية كثيراً 
( على التوالي للفقرات الإيجابية والاوزان تصاعديا  1 - 2 – 3 – 4 – 5تنطبق علية ابداً( وقد اعطت الاوزان  تنازلياً )

( درجة، واقل درجة 140( للفقرات السلبية ،  وبذلك تكون اعلى درجة يحصل عليها المستجيب)5 - 4 -3  2 – 1)
 ( درجة .84( درجة ، علما ان المتوسط الفرضي للمقياس بلغ )28يحصل عليها المستجيب )

 
 الفصل الرابع

 عرض النتائج وتفسيرها ومناقشتها :
  التعرف على دافعية التواد لدى طلبة الجامعة : -

وتشير هذه النتيجة الى تمتع عينة البحث بدافعية التواد وجاءت هذه النتيجة منسجمة مع ما تم ذكره في نظرية       
من الأفراد  ويفضلون العمل التعاوني فيشعرون الأفراد الآخرين  تسعى على اقامة علاقات ودودة معالأفراد  موراي ،بأن

حب والمودة خصوصاً طلبة الجامعة بحسب طبيعة الجو الجامعي فأنه خلاله بالراحة والطمأنينة علاقات صداقة يسودها ال
يساعد على سيادة روح التعاون والمحبة لانهم جميعهم في نفس التحصيل الدراسي و نفس المرحلة العمرية تقريباً فيشعرون 

 (2بانسجام اكثر والفة وتوافق فيما بينهم، كما موضح في الجدول )
(2) الجدول  

ط درجات العينة والمتوسط الفرضي لمقياس دافعية التوادالفرق بين متوس  

ةالعين  
 

 المتوسط
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

المتوسط 
 الفرضي

 درجة
 الحرية

 القيمة
المحسوبة التائية  

 القيمة
 الجدولية

 مستوى 
 الدلالة

400 96,29 13,201 84 399 18,624 66,1  05,0  

 

 (.     2021( ودراسة )مرزوك ،2002واتفقت نتيجة البحث الحالي مع  دراسة )الشاذلي ،
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 .     الأفراد الآخرين  : يتمتع  طلبة الجامعة بقدر جيد من دافعية التواد يساعدهم على اقامة علاقات ودودة مع الاستنتاجات

 الحالي يوصي الباحث بما يأتيفي ضوء النتائج  التي تم التوصل اليها في البحث التوصيات: 

حث المرشدين التربويين للإفادة من اداة البحث في الكشف عن اصحاب دافعية التواد والذكاء الروحي المنخفض  -1
 للكشف عنها.    

 تشجيع الطلبة على العمل التعاوني والمشاركة في حل المشكلات والصعوبات كونهم قادة الغد وابناء المستقبل.   -2

 تقترح الباحثة في ضوء النتائج والتوصيات ما يأتي : :رحاتالمقت

اجراء دراسة تبحث في العلاقة بين دافعية التواد ومتغيرات نفسية وتربوية اخرى ،مثل )التفوق الدراسي ، التخيل  -1
  الابداعي ،المساندة الاجتماعية ،التنشئة الاسرية(لدى طلبة الجامعة .

اجراء دراسة مماثلة على عينات اخرى من شرائح المجتمع ،كأساتذة الجامعة و الاطباء والمهندسين والموظفين  وطلبة  -2
 الدراسات العليا وطلبة المرحلة المتوسطة والاعدادية .        
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 المصادر :
 وعلاقتها بالتأهب المدرسي دراسة ميدانيةدافعية التواد لدى معلمات رياض الاطفال (:2002الشاذلي ،اقبال عبد الرحمن حسن ) _
 )رسالة ماجستير غير منشورة( ، كلية التربية ،جامعة ام درمان الاسلامية ،السودان . ،

 ،دار الكتب ،الجمهورية اليمنية ،صنعاء .3،ط مناهج البحث العلمي(:2019المحمودي ،محمد سرحان علي ) _

 ،عالم الكتب للنشر ،القاهرة . في تعزيز الانتماءدور التعليم  (:2000خضر ،لطيفة ابراهيم ) _

،دار صفاء للنشر  1،طمناهج واساليب البحث العلمي النظرية والتطبيق(:2000وغنيم ،عثمان محمد ) ،عليان ،ربحي مصطفى _
 والتوزيع ،عمان .

،مكتبة  اسس علم النفس العام:(2011طلعت منصور ،الشرقاوي ،انور ،الاشول ،عادل عز الدين ،ابو عوف ،فاروق ) غبريال ، _
 الانجلو المصرية .

 ، دار الكتب والوثائق ،بغداد . القياس والتقويم للطالب الجامعي(: 2018مجيد ،عبد الحسين رزوقي وعيال ،ياسين حميد ) _

،) الاعدادية  الرفاهية الذاتية وعلاقتها بدافعية التواد ويقظة الضمير لدى مدرسي المرحلة(: 2021مرزوك ،احمد محمد ) -
 اطروحه دكتوراء غير منشورة (، كلية التربية ، جامعة المستنصرية ،بغداد .
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