
واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٦٦ــ نيسان ١

من وجهة نظر طلبة معهد المفضلةهيئة التعليم التقنيخصائص شخصية تدريسي 

الرياضيالإحصاءباستخدامبغداد/ التكنولوجيا 

قسم التقنيات الكهربائية- بغداد / معهد التكنولوجيا هيئة التعليم التقني-جليل سلطان سلمان. م 

إليهالبحث والحاجة أهمية-١

ومـسايرتها   الأمـة الرئيسة لقيام    سالمقاييإحدىلي في كثير من الدول      العاتعد مؤسسات التعليم    

ركب الحضارة والتقدم العالميين فقد اضطلعت الجامعات ومؤسسات البحث العلمي في كثير من الدول           

ن على الأخص بدور رئيس في قيادة حركة التقدم العلمي والثـورة            يالمتقدمة وخلال العقدين الماضي   

اء التراث الحضاري لمزيد من الاكتشافات والدراسات التي ترجمت الـى مـشاريع            التكنولوجية واعب 

) .١٥٣ص : ٤( فيذية افادت البشرية عامة نت

في التنمية الاجتماعية وفـي تغيـر هيكـل التركيـب           وتقوم الجامعات والمعاهد العليا بدور مباشر       

اكتشاف المواهـب وابرازهـا      الاجتماعي على نحو يحقق تذويب الفوارق بين الطبقات وتعمل على         

) .٢٩ص : ١١(واعدادها لكي نضطلع بدور بناء في تشيد الحضارة 

كبيراً في مشكلات حادة تدعو الى مزيـد        واذا كان التعليم العالي في البلدان المتقدمة قد قطع شوطاً           

ولعل مـن هـذه    ) ١ص: ١٣(من اجل تحقيق التحول القادر على تخطي هذه الصعوبات          من الجهد   

المشكلات في التعليم العالي في البلدان النامية غير قادر على مواكبة التقدم العلمـي والتكنولـوجي                

السريع وعلى اعداد القيادات القادرة على تغير وعلى خلق القوى الديناميكي الفعالة اللازمة لتحريك              

) .١٢٥–١٢٤ر ص ١٦(المجتمع 

مية يشكو من ضعف عبر الاتصال المباشر بين الجامعة         ان قطر العراقي شأنه شأن سائر البلدان النا       

ويشكو ايضاً من مشكلة النقص في عدد الاسـاتذة المـؤهلين     ) ٥٧ر ص    ١٠(او المعهد والمجتمع    

) .١١رص ١٧(تأهيلاً عالياً 
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٦٧ــ نيسان ١

ولما كان من اهداف وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في القطر العراقي اعداد العلماء والمفكرين               

لاساتذة الجامعيين والمدرسين والخبراء والمختصين من ابناء الوطن لإملاء الاطـارات التربويـة             وا

فان اي تخطيط للتعليم العالي واهدافه يجـب ان  ) ١٧–١٥رص   ١٨(والفنية والاقتصادية والعلمية    

وهـذا يتطلـب    ) ٦رص ١٣(يضع في حسابه قدرة عضو الهيئة التدريسية على انجاز هذه المهمات            

. تحديد خصائص معينة تصح كمعايير لاعداد التدريسي في هيئة المعاهد الفنية والجامعات وتقيمه 

من هذا المنطلق فأن إجراء دراسة ميدانية تحاول التعرف على الخـصائص الشخـصية المفـضلة                

للتدريسي في المعاهد الفنية من وجهة نظر الطلبة ستساعد المخططين ومتخذي القرارات في إتخـاذ            

الاجراءات المناسبة من اجل اختيار التدريسيين في هيئة المعاهد الفنية وفـق خـصائص شخـصية         

هيئة المعاهد الفنية والجامعات مما يساعد    (معينة من اجل التغير وتطوير الواقع التربوي على صعيد          

او حـل    والاجتماعية والصحية والعلمية والتكنولوجية ومعالجة    في تسريع خطط التنمية الاقتصادية      

من العوائق التي تحول دون تحقيق هذه الخطط وبشكل خاص في ظل ظـرف الحـصار الاقتـصادي        

.والاجتماعي والثقافي والصحي والعلمي والتكنولوجي الجائر المفروض على قطرنا العزيز 

اهداف البحث-١-١

:يهدف البحث الحالي التعرف على ما يأتي 

بغداد / ها طلاب معهد تكنولوجيا الفنية التي يفضلخصائص شخصية التدريسي في هيئة المعاهد-١

/ خصائص شخصية التدريسي في هيئة المعاهد الفنية التي يفضلها طالبات معهد التكنولوجيـا               -٢

.بغداد 

هل هناك فروق ذات دلالة معنوية في خصائص شخصية تدريسي هيئة المعاهد الفنية المفـضلة         -٣

من وجهة نظر الطلاب والطالبات ؟
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٦٨ــ نيسان ١

حدود البحث-٢-١

بغداد وللمرحلتين الاولـى    / يقتصر البحث الحالي على طلاب وطالبات معهد التكنولوجيا         

.٢٠١١-٢٠١٠والثانية وفي جميع اقسامه العلمية للعام الدراسي 

تحديد المصطلحات-٣-١

فيما يلي تعريف المصطلحات الرئيسية التي تشكل محاور اساسية لمنهج هذا البحث وهي             

.لخصائص الشخصية الشخصية ، وا

(Personality)الشخصية-أ

فقد وضعت العديـد مـن   . ان مفهوم الشخصية من اكثر المفاهيم التي لم يتفق عليها المنظرون بعد  

: التعريفات تبعاً لاختلاف وجهات النظر ، ويمكن ذلك من خلال التعريفات التالية 

نماط السلوك الفعلية او الكامنـة      المجموع الكلي لا  " هي   ١٩٤٧) Eysenck(عرفها ايزنك   -١

) .٤٩٧ص : ١٥" (لدى الفرد التي تحدد بالبيئة والوراثة 

تلك التي تمكننا من التنبؤ بما سوف يفعله الشخص في موقف           " هي   ١٩٥٠) Cattel(كاتل  -٢

) .٥١١ص : ٥" (معين 

ات التنظـيم الـديناميكي فـي الفـرد ولجميـع التكوينـ       " بأنها   ١٩٦١) Allbort(البورت  -٣

ص : ٤" (والاستعدادات النفسية والجسمية وهو التنظيم الذي يحدد اساليب تكيف الانسان الخاصـة           

٢١٨–٢١٧. (

كل ما للانسان من صفات وخصائص متجمعة من جسمه وعاداته واحساساته           " الرحيم ، هي    -٤

لعاطفية مـن  واولاعه ومقدراته وحالاته النفسية مهما كانت حل تلك الخصائص الجسمية والفكرية وا  
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٦٩ــ نيسان ١

٩(القوة والضعف والجودة او الرداءة فقد تجمع شخصية احد الناس منظراً دميماً وفكراً نيراً رصيناً            

) .٢٨٨ص : 

مجموعة الصفات الجسمية والعقلية والخلفية التـي       " الابراشي ، وعبد القادر الشخصية هي       -٥

) .٣٥٧ص : ١(بيحة يتصف لها الشخص عن غيره سواء أكانت تلك الصفات حسنة ام كانت ق

تـشمل  (النظام المتكامل من الدوافع والاستعدادات الجسمية والنفسية        هي ذلك   ) Burt(بيرت  -٦

الثابتة نسبياً التي تميز فرداً معيناً وتحدد اساليبه في تكيفـه مـع              ةها والمكتسب نالفطرية م ) العقلية

) .٦١٤ص : ٥(البيئة المادية والاجتماعية 

ئي للشخصية للبحث الحالي فهي الخـصائص او الـصفات الجـسمية والعقليـة              اما التعريف الاجرا  

والانفعالية والاجتماعية والخلقية والاستعدادات والميول المكتبية من الخبرة كمـا يـدركها طـلاب               

بغداد المشمول بالبحث الحالي والتي ينبغي ان نشير بها التدريسي فـي            / وطالبات معهد تكنولوجيا    

.فنية هيئة المعاهد ال

( Personality Characteristics)الخصائص الشخصية -ب

تشكيلة من المميزات او الصفات التـي تبـرز الشخـصية مـن             " بأنها  ) ١٩٨١العامري ،   (عرفها  

) ٢٠ص  : ١٠(نواحيها المختلفة من خلال السلوك وآثار ذلك السلوك التي تظهر في نفوس الافراد              

يشتهر بها فرد ما لتفرده من غيره من خلال السلوك الذي يظهـره  وعرفها الدفاعي والناصري بانها 

٣(في اسلوب التعامل خلال العمل بما يجعل الفرد مؤثراً في الوسط الذي يتعامل معه سلباً ام ايجابياً                  

مجموعة من الصفات التي تميز الفرد وتظهر من خلال تفاعلـه           (وعرفها صهيل بأنها    ) ٣٨٤ص  : 

)٤رص ٩) ( يها سلباً وايجاباًوالمادية التي تؤثر ففي بيئته الاجتماعية
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٠ــ نيسان ١

ومن خلال تلك المفاهيم الشخصية والخصائص الشخصية يكون مفهوم الباحث لخصائص الشخصية            

مجموعة من الصفات الايجابية التي يرغب الطلبة توفرها في أساتذتهم في معهد التكنولوجيا             " بأنها  

.يان المستخدمة في هذا البحث بغداد وكما تظهر على فقرات الاستب/ 

الدراسات السابقة-٢

ان تأثير الشخصية في ميدان العملية التربوية عموماً ولتدريس بشكل خـاص تكـاد تجمـع عليـه                  

.الدراسات والادبيات في مختلف الاطر النظرية بالنسبة للعملية التربوية والتدريسية 

بون بالاساتذة ويرتبطون بهـم اذا اوجـدوا        الى ان الطلاب يعج   ) baxxter(فقد توصل باكستر    

) .٩ص: ٢(عندهم العدالة في تفاعلاتهم مع الطلبة والطالبات واحتراماً لشخصياتهم 

بأن تقبل الاستاذ للطالب امر لازم ، ولكن غير كاف لتوافق الطالب في حياته              ) Zellen(وبن زيلن   

) .٨ص ٢( الجامعية 

الطلاب يتجاوبون مع بعض الخصائص التي تتوفر عند الاساتذة          الى) Bollingter(بولنكر  وتوصل  

) .١٥٧–١٥٣، ص ٢١(، ومنها العدالة والتمكن من المادة الدراسية 

التـدريس ،  : فقد وجد بأن مهمات عضو الهيئة التدريسية يمكن ان تـتلخص     ) Howell(هويل  أما  

) .١٢٢، ص ٢٥(التحضير للدروس والاشراف على الطلبة ، وعضوية اللجان 

بأن وظائف عضو هيئة التدريـسية هـي القـاء    ) Thornton , Brown(ويرى ثورنتن وبراون 

المحاضرات ، والاعداد للدرس ، والتحضير للامتحانات والساعات المكتبية للارشاد التربوي وتوجيه            

بـالبحوث  الطلبة ، والاجتماعات مع اعضاء الهيئات التدريسية ، ومسؤوليات نحو القـسم والقيـام        

) .٤٢، ص ٢٢(العلمية 

وأوضح النشار بأن العمل الاكاديمي للاستاذ ينقسم الى نوعين رئيسيين أولهما التـدريس واعطـاء               

) . ١٢، ص ١٤(التطبيقات العلمية ، وثانيهما البحث العلمي 

Clic
k h

ere
 to

 buy

A
BB

YY PDF Transformer 2.0

www.ABBYY.com
Clic

k h
ere

 to
 buy

A
BB

YY PDF Transformer 2.0

www.ABBYY.com

http://www.abbyy.com/buy
http://www.abbyy.com/buy


واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧١ــ نيسان ١

وحاول الزوبعـي وآخــرون رســم صــورة تخطيطية لما يقوم به عضو الهيئـة التدريـسية        

أعباء التدريس ومهمات الرعاية ، والتطوير العلمي المستمر وواجبـات البحـث            : اعمال وهي   من  

٨(العلمي ، وواجبات نشر المعرفة والاعمال الادارية داخل الجامعة وواجبات تتصل بخدمة المجتمع              

) .٤٠، ص 

ن للمـادة   وتوصلت دراسة بس والكربولي الى ان التدريس يتميز بالديناميكيـة والطاقـة والتخمـي             

الدراسية التي يدرسها ويهتم بطلبته ويعاملهم معاملة حسنة ويكون صوته واضح يـسمعه الجميـع               

٩(فضلاً عن علمه الوفير في المادة تخصصه وقدرته على اعداد محاضرة او تنظيمها بطريقة جيدة                

) .٥٠١، ص 

تاذ الجـامعي هـي     خصائص يفضلها الطلبة بالاس ـ   وتوصل كل من الزبيدي والدوري الى ان هناك         

علاقته مع الطلبة مبنية على الاحترام المتبادل ، مخلص او اطار واجباته الشخصية قوية وجذابـة ،              

وكـذلك أوصـت    . عادل في إعطاء درجات الامتحانية للطلبة ، أو يتقبل اراء الطلبة ومقترحـاتهم              

ية والعلاقات الايجابيـة مـع      الدراسة بضرورة التأكيد على الاستاذ الجامعي بأهمية العلاقات الانسان        

الطلبة من خلال عقد ندوات مشتركة مع الطلبة والاساتذة ، والعمادات والاتحاد الوطني لطلبة العراق            

والمنظمات الحزبية ، وكذلك التأكيد على الاساتذة في مسألة إعطاء الدرجة الامتحانية بعدالة وعـدم               

.هو الاساس وإعطاء الدرجات التحيز الى بعض الطلبة واعتبار المعيار العلمي 

جامعة بغداد ان الخصائص المفضلة لدى عموم طلبـة          –١٩٨١وقد اظهرت نتائج دراسة العامري      

المرحلة الثانوية هي ان يعطي اسئلة واضحة في الامتحان ومنسجمة مع مادة الدرس ويحتـرم اراء              

اعطـاء الـدرجات     الطلبة ويحاول عرض مادة الدرس بشكل واضح ليفهمه الجميـع وعـادل فـي             

الامتحانية ويراعي ظروف الطلبة وعدم احراجهم امام الآخرين وديمقراطي يشجع المنافسة ويشارك            

الطلبة في الدرس ولا يتحيز في معاملة الطلبة يعامل الطلبة معاملته لـصديق يـشاركهم سـرورهم                 
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٢ــ نيسان ١

طأ اذا نبهه احد الطلبـة  وآلامهم ويجعل المادة مشوقة مما يدفع الطلبة لبذل جهود اكبر ويعترف بالخ    

) .١٠–٧، ص ١٠(

أن دراسة خصائص الشخصية المفضلة عموماً هي واحدة من حيث اهميتها والأجـراءات التـي     -

اتبعتها وعليها طبقت على عينات من الطلبة والبعض الآخر يمثل وجهات نظر باحثي مـن اسـاتذة                 

. ليم العالي بشكل خاص الجامعات من ذوي الخبرة في مجال التربية بشكل عام والتع

اما من حيث الادوات فقسم من الدراسات استخدمت الاختبارات والمقايس الجاهزة والقسم الآخر             -

.فيها تم بناءه ودراسات اخرى استخدمن الاستفتاءات والقوائم 

الوسـط الحـسابي ومعـادلات     (وقد استخدمت معظم هذه الدراسات الوسائل الاحصائية الآتيـة          -

) .تحليل العامليولاختبار التائي وتحليل التباين الارتباط وا

استعراض الباحث لهذه الدراسات توضحت لديه العديد مـن الخطـوات العمليـة ذات              من خلال   -

.العلاقة بالبحث الحالي وتعمقت الرؤى النظرية لمشكلة البحث 

منهجية البحث-٣

مجتمع البحث-١-٣

بغداد حيث بلغ عددهم     –ة في معهد تكنولوجيا     يتألف مجتمع البحث من طلبة الصفوف الاولى والثاني       

فـي الـصفوف الثانيـة      ) ٢٢٩٨(في الصفوف الاولى و     ) ٢٦١٥(طالب وطالبة وبواقع    ) ٤٩١٣(

الالكترونيك ، الكهربــاء ، المدنـــي ، المـســاحة ،          (اقسام علمية هي    ) ٨(وموزعين على   

.)الميكانيـك ، المكائن ، الصناعات ، الري

يفوق عددهم بقية الاقسام حيـث بلـغ عـددهم          ) الالكترونيك(ان طلبة قسم    ) ١(دول  ويظهر في الج  

في الصفوف الثانية ، كما يظهر      ) ٤٦٥(طلاب في الصفوف الاولى و      ) ٥٦٠(طالباً بواقع   ) ١٠٢٥(
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٣ــ نيسان ١

طالبـاً  ) ٢٠٤(كانوا اقل الطلبة عدداً حيث بلغ عـددهم         ) الري(ايضاً ان طلبة قسم     ) ١(من الجدول   

.طالب في الصفوف الثانية ) ١١٢(طالب في الصفوف الاولى و ) ٩٢(قع وطالبة بوا

طالبـاً وبواقـع   ) ٤٣٢٧(ن في الصفوف الاولـى والثانيـة       بأما من حيث الجنس فقد بلغ عدد البني       

) ٥٨٦(في الصفوف الثانية اما البنات فقد بلغ مجموعهم         ) ٢٠٣٧(في الصفوف الاولى و     ) ٢٢٩٠(

كما يظهر ان اعـداد      ةطالبة للصفوف الثاني  ) ٢،   ١(لصفوف الاولى و    ة ل بطال) ٣٢٥(طالبة بواقع   

جـدول  (البنين في الصفوف الاولى من كلا الجنسين اكثر اذا ما قورنت بعددهم في الصفوف الثانية                

.يوضح ذلك ) ١

عينة البحث-٢-٣

طالب وطالبة من الصفوف الاولى والثانيـة ولجميـع الاقـسام فـي معهـد             ) ٨٠٠(اختيار الباحث   

طالبـاً  ) ٤٠٠(بغداد وبطريقة الطبقية العشوائية ، عدد عينة طلبة الـصفوف الاولـى             / تكنولوجيا  

.وطالبة موزعين  بالتساوي 

) ٢(طالباً وطالبة موزعين ايـضاً بالتـساوي وجـدول          ) ٤٠٠(اما عينة الصفوف الثانية فقد بلغت       

:يوضح بعض الخصائص هذه العينة التي من اهمها 

تقريباً وهي نسبة جيدة سيما وان افـراد  %) ٩(العينة من المجتمع الاصلي بلغت ان نسبة افراد    -١

.طالب وطالبة ) ٤٩١٣(المجتمع الاصلي 

) .الكهرباء(اعلى نسبة اخذت من المجتمع الاصلي هي نسبة طلبة قسم -٢

) .الري(اوطأ نسبة اخذت من المجتمع الاصلي هي نسبة طلبة قسم -٣
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٤ــ نيسان ١

)١(جدول 

بغداد للصفوف الاولى والثانية من العراقين موزعين / بة معهد تكنولوجيا عدد طليوضح 

٢٠١١- ٢٠١٠على اقسامها وحسب جنسهم للعام 

المجموعة ككلالمرحلة الثانيةالمرحلة الاولى

لقسم

جموعناثكورجموعناثكورجموعناثكور

٨٠٠٦٠٤٢٣٦٥٢٢٠٣٠٢٥لالكترونيك

٥٥٥٤٠١٣٧٦٠٦٨٣٢٠٠٠لكهرباء

٩٠٠٣٠٠٣٨٨١٠٣١٨١١لمدني

٤٠٠٨٠٥٨١٣٣٥٨٩٣لمساحة

٠٣٢١٥٨٨٨٨٩١٢٠٣لميكانيك

٤٤٦٠٠٩٣٠٢٣٣٧٦٢٣لمكائن

٦٨٢٧٩٥٦١٣١٥٤لصناعات

٢٢٢٦٦١٢٦٨٦٠٤لري

٢٩٠٢٥٦١٥٠٣٧٦١٢٩٨٣٢٧٨٦٩١٣لمجموع

)٢(جدول 
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٥ــ نيسان ١

بغداد موزعين حسب الاقسام / يوضح عينة البحث الرئيسة من طلبة معهد تكنولوجيا 

٢٠١١- ٢٠١٠والجنس والصف للعام الدراسي 

المجموعة ككلالثانيةالمرحلة المرحلة الاولى

لقسم

جموعناثكورجموعناثكورجموعناثكور

٣٠٣٠٣٣٣٣٤٦لالكترونيك

١٠٠١٧٧٤٨٧٦٥لكهرباء

٧٠٧٨٧٥٥٧١٢لمدني

٢٠٢٦٨٤٨٨٦لمساحة

٠٢٢٦٦٦٢٨لميكانيك

١٦٧٥٠٥٦٦٣٢لمكائن

٢٠١٩٠٩١٠لصناعات

٧٦٣٥٦١لري

٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠٠لمجموع

أداة البحث-٣-٣

ى البيانـات   ويكون بواسطة الحصول عل ـ   ) مفتوح(يتطلب الاستفتاء المغلق تصميم استفتاء تمهيدي       

اللازمة لتصميم الاستفتاء المغلق وقد قام الباحث باعداد استفتاء استطلاعي مفتوح يتألف من سؤال              

طالباً وطالبة مـوزعين بالتـساوي ومـن    ) ٨٠٠(على عينة استطلاعية تألفت من    ) ١ملحق  (واحد  

رات التـي وردت    وبعد تحليل فقرات الاستفتاء الاستطلاعي اعيدت صياغة الفق       . نفس مجتمع البحث    

) ٢ملحق (حوث والدراسات السابقة على لسان الطلبة وبالاضافة الى استفادة الباحث من الادبيات الب
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٦ــ نيسان ١

الوسائل الاحصائية-٤-٣

:لقد استخدم الباحث الوسائل الاحصائية الآتية 

)١٠٥–١٠٤ص : ١٩(weighted meanالمرجح الوسط-١

قائمة ومعرفة درجاتها وترتيبها بالنسبة للفقـرات  لوصف كل فقرة من فقرات ال: وي  الوزن المئ -٢

.الاخرى ضمن القائمة 

للعينات المتساوية وذلك للكشف عن الفروق معنوياً بين الطـلاب  ) T – Test: (الاختبار التائي -٣

) .٣٧٧ص : ١٤(والطالبات 

اسلوب تحليل النتائج-٥-٣

:تم تحليل نتائج القياس على النحو الآتي 

لخمسة للقائمة لاسـتخراج    ات لكل فقرة من الفقرات القائمة وفقاً للابعاد ا        حسب تكرار الاجاب  -١

سط المرجح حيث اعطيت خمس درجات للبعد الاول واربع درجـات للبعـد الثـاني وثـلاث       قيمة الو 

. درجات للبعد الثالث ودرجتان للبعد الرابع ودرجة واحدة للبعد الخامس 

لقائمة ومعرفة درجتها وترتيبها بالنسبة للفقـرات       وي لكل فقرة من فقرات ا     ايجاد الوزن المئ  -٢

.الاخرى ضمن القائمة 

.للتعرف على الفروق بين الطلاب والطالبات ) ٠٥,٠(اعتمد الباحث مستوى دلالة -٣

عرض النتائج ومناقشتها-٤

:ان البحث الحالي كما جاء في الفصل الاول يهدف الى التعرف على ما يأتي 

/ هيئة المعاهد الفنية التي يفضلها الطلاب في معهـد تكنولوجيـا             الخصائص الشخصية لعضو   -١

.بغداد
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٧ــ نيسان ١

/ الخصائص الشخصية لعضو هيئة المعاهد الفنية التي يفضلها الطالبات في معهد التكنولوجيـا             -٢

.بغداد

المعاهد الفنيـة المفـضلة      هل هناك فروق ذات دلالة معنوية في خصائص شخصية عضو هيئة           -٣

تبعاً لوجهة نظر الطلاب والطالبات ؟

وللاجابة على اهداف البحث فقد تم ترتيب الخصائص تنازلياً حسب حـدتها كمـا يـدركها الطـلاب            

.والطالبات

ومما تجدر الاشارة اليه كما أوضحت نتائج البحث ان جميع الخصائص فـي القائمـة زادت                

الـذي  ·توسط الحسابي للمقياس الخماسـي ي عينة البحث وهي درجة المبالنسبة فئت) ٣(حدتها عن   

العليا من الخصائص   %) ٢٧(وضع لقياس حدة الخاصية لذا يقتصر الباحث على الوصف العام لــ          

.المفضلة في القائمة لكلتا الحالتين 

الطلاب/ اولاً 

ل عـام تراوحـت     ان الخصائص بـشك   ) ٣(من خلال استجابات الطلاب كما في جدول        أتضح  

٢٥,٨٢(وتراوحت اوزانها المئوية مـن      ) كحد أدنى  ٧,١كحد اعلى    ١١,٤(اوساطها المرجحة من    

) .كحد أدنى٢٠,٣٥كحد اعلى و 

. خاصـة   ) ٨(العليا هـي    %) ٢٧(ان الخصائص التي تمثل     ) ٣(ولاحظ الباحث من الجدول     

) " ١٤(المرتبة الاولى واحتلـت     " ه  يكون متواضعاً ولا يرتفع على طلبت     ) " ٧(حيث إحتلت الخاصية    

. المرتبة الثانية " يكون مرحاً وبشوشاً 

) .٣(لذلك یكون المتوسط الحسابي ) ١، ٢، ٣، ٤، ٥( لقد كانت درجات المقیاس الخماسي ·
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٨ــ نيسان ١

)٣(جدول 

يوضح خصائص الشخصية لتدريس هيئة المعاهد الفنية التي يفضلها الطلاب مرتبة تنازلياً حسب 

اوساطها المرجحة وأوزانها المئوية ورتبتها 

الخصائص ت
الشخصیة لتدریسي ھیئة المعاھد 

الفنیة

وسط ال
المرجح

الوزن 
المئوي

الرتبة

یكون متواضعاً ولا ٧
یرتفع على طلبتھ

١١,٤٢٥,٨٢١

یتسم الاتزان ١١
الانفعالي وضبط النفس والتحكم 

في دوافعھ

٩٥,٣٠,٧٩٢

یكون انیقاً بدون ٨
مبالغة

٨٦,٣٣,٧٧٣

یترجم المواد ١٠
النظریة الى تطبیقات علمیة

٧١,٣٢٥,٧٤٤

تطور یواكب ال١٨
العلمي في مجال اختصاصھ

٦٣,٣٦,٧٢٥

یكون صوتھ ١٢
واضحاً ومسموعاً

٦١,٣٢٥,٧٢٦

یشجع التفوق ٢
والابداع لدى الطلبة

٥٠,٣٠,٧٠٧

یكون مرحاً ١٤
وبشوشاً

٤٥,٣٠٥,٦٩٨

یوجھ الطلبة ١
للاستفادة من المكتبة

٤٠,٣٠,٦٨٩

یشجع المنافسة ١٩
الھادفة داخل المحاضرة

٢٠,٣٠,٦٤١٠

یكون قادراً على ١٥
توصل المادة لطلابھ

١٩,٣٩٥,٦٣١١

٩٦,٢٢٥,٥٩١٢یكون متحدثاً لبقا٥ً

یشارك الطلبة في ١٣
السفرات الطلابیة والفعالیات 

الاجتماعیة والریاضیة

٨٦,٢٣٠,٥٧١٣

٨٥,٢٠,٥٧١٤لا یشجع اسلوب ٢١
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٧٩ــ نيسان ١

الحفظ الببغاني

یقیم علاقات ودیة ٩
ین طلبتھبینھ وب

٨٢,٢٥٠,٥٦١٥

٧٦,٢٢٥,٥٥١٦یكون متزوجا٤ً

یفھم ظروف ٦
ومشكلات الطلبة داخل المعھد 

وخارجھ

٦٢,٢٥٠,٥٢١٧

لا یسرد قضایاه ٢٢
الشخصیة او قصة حیاتھ اثناء 

المحاضرة

٤٧,٢٥٥,٤٩١٨

لا یكون متساھلاً ٢٨
او متشدداً

٢٢,٢٤,٤٤١٩

لا یستخدم 
بط سلوك الدرجات وسیلة لض

الطلبة في المحاضرة

٢١,٢٢٠,٤٤٢٠

لا یقتصر اھتمامھ ٢٧
على بعض الطلبة دون غیرھم

١٩,٢٩,٤٣٢١

یتیح الفرصة ٣
للطلبة لمناقشة تقاریرھم اثناء 

المحاضرة

١٦,٢٣,٤٣٢٢

لا یؤخر تصحیح ٢٣
اوراق الامتحانات

٠٩,٢٩,٤١٢٣

یشجع الطلبة على ٢٠

ثكتابة التقاریر والبحو

٩٤,١٩٥,٣٨٢٤

لا یتساھل مع ٢٤
الطلبة الذین یحاولون الغش في 

الامتحانات

٨٥,١٥٠,٣٦٢٥

لا یقتصر على ٢٦
الكتاب المقرر

٨٢,١٤٠,٣٦٢٦

٧٥,١٥٠,٣٥٢٧یكون شابا١٧ً

یرتدي الزي ١٦
الموحد

٧٠,١٢٠,٣٥٢٨
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٠ــ نيسان ١

الطالبات: ثانيا 

ة حدتها بشكل عام تشير نتائجها فـي جـدول          خلال ترتيب الخصائص تنازلياً حسب درج     من  

وتراوحـت  ) . كحـد أدنـى    ٩٧,١٠–كحد اعلـى     ٢٠,٤(ان أوساطها المرجحة تراوحت من      ) ٤(

) .كحد أدنى٥,٣٩–كحد اعلى ١,٨٤(أوزانها المئوية 

) " ١١(العليا تبدأ بالخاصـية     %) ٢٧(خواص التي تمثل    ) ٨(وقد أشارت نتائج الدراسة ان      

يكـون قـادراً    ) " ١٥(وتنتهي بالخاصية   " ن الانفعالي وضبط النفس والتحكم في دوافعه        يتسم الاتزا 

" .على تصل المادة طلابه 

)٤(جدول 

الطالبات مرتبة تنازلياً حسب اوساطها يوضح خصائص شخصية هيئة المعاهد الفنية التي تفضلها

المرجحة وأوزانها المئوية ورتبها

الخصائص ت

هيئة الشخصية لتدريسي 

المعاهد الفنية

الوسط 

المرجح

الوزن 

المئوي

الرتبة

يتسم الاتزان ١١

الانفعالي وضبط النفس 

والتحكم في دوافعه

٢٠,٤١,٨٤١

يكون صوته ١٢

واضحاً ومسموعاً

١٩,٤٩٥,٨٣٢

يكون ٧

متواضعاً ولا يترفع على 

١٥,٤٥٠,٨٣٣
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨١ــ نيسان ١

طلبته

يترجم المواد ١٠

العلمية الى تطبيقات عملية

٠٩,٤٩٥,٨١٤

يشجع التفوق ٢

والابداع لدى الطلبة

٩٢,٣٤٠,٧٨٥

يكون مرحاً ١٤

وبشوشاً

٨٧,٣٥٠,٧٧٦

يكون انيقاً ٨

بدون مبالغة

٨١,٣٣٥,٧٦٧

يكون قادراً ١٥

على توصيل المادة لطلابه

٧٩,٣٨٠,٧٥٨

يكون متحدثاً ٥

لبقاً

٦٦,٣٣٠,٧٣٩

٦١,٣٢٥,٧٢١٠يكون متزوجا٤ً

يقيم علاقات ٩

ودية بينه وبين طلبته

٥٧,٣٥٠,٧١١١

يشجع ١٩

المناقشة الهادفة داخل 

المحاضرة

٥٥,٣١٠,٧١١٢

يفهم ظروف ٦

ومشكلات الطلبة داخل 

المعهد وخارجه

٤٦,٣٢٥,٦٩١٣

٤٣,٣٧٥,٦٨١٤يشارك الطلبة ١٣
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٢ــ نيسان ١

في السفرات الطلابية 

والفعاليات الاجتماعية 

والرياضية

سرد لا ي٢٢

قضاياه الشخصية او قصة 

حياته اثناء المحاضرة

١١٨,٣٧٥,٦٣١٥

يتيح الفرصة ٣

لطلبته لمناقشة تقاريرهم 

اثناء المحاضرة

١٦,٣٢٥,٦٣١٦

يوجه الطلبة ١

للاستفادة من المكتبة

٠٣٧,٣٧٥,٦٠١٧

لا يشجع ٢١

اسلوب الحفظ الببغاني

٠٣٠,٣٦٠,٦٠١٨

لا يكون ٢٨

دداًمتساهلاً او متش

٩٧,٢٥٠,٥٩١٩

لا يتقصر ٢٧

اهتمامه على بعض الطلبة 

دون غيرهم

٧٥,٢٠٠,٥٥٢٠

لا يقتصر على ٢٦

الكتاب المقرر

٧٠,٢١٥,٥٤٢١

لا يتساهل مع ٢٤

الطلبة الذين يحاولون الغش 

في الامتحانات

٤٢,٢٥٠,٤٨٢٢

لا يؤخر ٢٣

تصحيح اوراق الامتحان

٣٥,٢٠٠,٤٧٢٣
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٣ــ نيسان ١

ور يواكب التط١٨

العلمي في مجال اختصاصه

٣٠,٢٠٠,٤٦٢٤

يشجع الطلبة ٢٠

على كتابة التقارير والبحوث

١٢,٢٤٥,٤٢٢٥

لا يستخدم ٢٥

الدرجات وسيلة لضبط سلوك 

الطلبة داخل المحاضرة

١٠,٢١٠,٤٢٢٦

٠٥,٢٠٨,٤٠٢٧يكون شابا١٧ً

يرتدي الزي ١٦

الموحد

٩٧,١٥,٣٩٢٨

صائص شخصية المفضلة للتدريسي في هيئة المعاهد الفنية تبعاً لوجهـة نظـر     الفروق في خ  : ثالثاً  

بغداد/ الطلاب والطالبات في معهد تكنولوجيا 

) ٢٨(ان من بـين خـصائص الاسـتبيان البالغـة          ) ٥(ضوء تحليل النتائج يوضح جدول      في  

 ـ) ٠٥,٠(ذات دلالة معنوية عند مـستوى      ) ٢٢،   ٨(خاصيتان هي   خاصية ظهرت    ين اسـتجابات  ب

التي فضلها الطالبـات فـي التـدريس    " يكون أنيقاً بدون مبالغة  ) " ٨(فخاصية  . الطلاب والطالبات   

قد يكون السبب فـي     . بهيئة المعاهد الفنية أكثر من الطلاب وحصلت على فروق ذات دلالة معنوية             

ر مـن اهتمـام الرجـل    تفضيلها من قبلهن الى كون ان المرأة بطبيعتها تهتم بمظهرها الخارجي اكث          

لا ) " ٢٢(امـا الخاصـية     . وخصوصاً الطالبات في مثل هذه المرحلة العمرية وفي الجو الجـامعي            

فقد حصل الفرق علـى  " ياه الشخصية او قصة حياته أثناء المحاضرة     اأفضل الاستاذ الذي يسرد قض    

اصية وقد يعزى السبب الـى  دلالة معنوية ويستدل منه ان الطلاب اكثر من الطالبات تفضيلاً لهذه الخ  

ان الاستاذ الذي يظهر مشاكله وهمومه الشخصية والعائلية لكونه مسؤول عن واجبات إزاء افـراد               
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٤ــ نيسان ١

اسرته امام طلابه والآخرين ، وهذا يعطي انطباعاً لدى الطلاب بأنه عاجز عن تقبل الطلبة برحابـة                 

.صدر ومساعدتهم على مشاكلهم حتى لو كانت عكس ذلك 

)٥(جدول 

مبيناً خصائص شخصية الاستاذ الجامعي المفضلة من قبل الطلاب والطالبات مرتبة تنازلياً 

فيه المتوسط والتباين والقيمة الثابتة المحسوبة ومدى الدلالة الفروق لدرجات الطلاب

الطالباتالطلاب خصائص شخصية الاستاذ ت

الجامعي

الوسط 

المرجح

التباينالوسط المرجحالتباين

يوجه الطلبة الاستفادة من ١

المكتبة

٠،٣١٤١٣،٠٠٣٧،٣٠٩٨،١

يشجع التفوق والابداع لدى ٢

الطلبة

٥٠،٣١٩٠٣،١٩٢،٣١٧٣٣،١

يتيح الفرصة للطلبة لمناقشة ٣

تقاريرهم اثناء المحاضرة

١٦،٢٣٩٩٠،١١٦،٣٨٤٤،١

٧٦،٢٥٨٢،١٦١،٣٠٣١،٠يكون متزوجا٤ً

٩٦،٢٩٣٠٤،٠٦٦،٣٠٢٨١،١يكون متحدثاً لبقا٥ً

يفخم ظروف ومشكلات الطلبة ٦

داخل المعهد وخارجه

٦٢،٢٢٥٢٥،١٤٦،٣٨٢٢١،٠

يكون متواضعاً ولا يرتفع ٧

على طلبته

١١،٤١٩٩٤،١١٥،٤٩٣٠٤،٠

٨٦،٣٧١٩،١٨١،٣٨٣٥،١يكون أنيقاً بدون مبالغة٨

يقيم علاقات ودية بينه وبين ٩

طلبته

٨٢،٢٩٤٥٥،٠٥٧،٣٨٥٤٤،٠

يترجم المواد النظرية الى ١٠

تطبيقات علمية

٧١،٣٠٥٨١،٠٠٩،٤٨٢٦٦،٠

يتسم الاتزان الانفعالي وضبط ١١

النفس والتحكم في دوافعه

٩٥،٣٢٤٢٥،٠٢٠،٤١٦٧٣،٠

يكون صوته واضحاً ١٢

ومسموعاً

٦١،٣٨٤٥٤،١١٩،٤١٨٠٣،١

يشارك الطلبة في السفرات ١٣

والفعاليات الاجتماعية

والرياضية

٨٦،٢٠٦٨١،١٤٣،٣١٤١٣،١

٤٥،٣٩٩٢٣،٠٣،٨٧٨٩،٠يكون مرحاً وبشوشا١٤ً
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٥ــ نيسان ١

يكون قادراً على توصيل ١٥

المادة لطلابه

١٩٧،٣٧٩٨،١٧٩،٣٠٢٧٣،١

٧٠،١٤٠١،١٠٥،٢٥١،١يرتدي الزي الموحد١٦

٧٥،١٣٥،٠٩٧،١٧٠،١يكون شابا١٧ً

يواكب التطور العلمي في ١٨

ختصاصهمجال ا

٦٣،٣٨٧٤٦،٠٣٠،٢٢٥٢٥،١

يشجع المنافسة الهادفة داخل ١٩

المحاضرة

٢،٣١٩٠٣،١٥٥،٣٨٢٢١،٠

يشجع الطلبة على كتابة ٢٠

التقارير والبحوث

٩٤،١٧٧٩٦،١١٢،٢٨١٨١،٠

لا يشجع اسلوب الحفظ ٢١

الببغائي

٨٥،٢٩٩٢٣،١٠٣٠،٣٨٩،٠

لا يسرد قضاياه الشخصية او ٢٢

اثناء المحاضرةقصة حياته

٤٧،٢٨١١٢،٠١٨٧،٣١٨١٧،٠

لا يؤخر تصحيح اوراق ٢٣

الامتحانات

٠٩،٢١٤١٣،٠٣٥،٢٠٩٨٤،١

لا يتساهل مع الطلبة الذين ٢٤

يحاولون الغش في 

الامتحانات

٨٥،١٢٨٥٩،١٤٢،٢٢٥٢٥،١

لا يستخدم الدرجات وسيلة ٢٥

لضبط الطلبة

٢١،٢٩٧٦٨،١١٠٥،٢٧٩٧٠،٠

٨٢،١٢٠٩٦،١٧٠،٢٠٨٧١،١صر على الكتاب المقررلا يقت٢٦

لا يقتصر اهتمامه على بعض ٢٧

الطلبة دون غيرهم 

١٩،٢٨٣١٤،١٧٥،٢٢٨٥٩،١

٢٢،٢٩٩٤،١٩٧،٢٥٣٣٨،٠لا يكون متساهلاً او متشدداً ٢٨

) ٤٦٠–٤٥٩: ٣(٩٨,١–٩٩وبدرجة حرية %) ٥(القيمة الثابتة الجدولية عند المستوى ·
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٦ــ نيسان ١

الاستنتاجات-٥

:في ضوء النتائج التي توصل اليها البحث الحالي يمكن استنتاج ما يأتي 

خصائص شخصية مفضلة للاستاذ الجامعي والتـي تمثـل         ) ٨(إتفقت فئتي عينة البحث على       -١

،  ١٤،   ١٢،   ١١،   ١٠،   ٨،   ٧،   ٢( العليا في الاستبيان وبدرجات حدة مختلفة وهـي         %) ٢٧(

دليل على أن هناك خصوصية في خصائص الاستاذ الجامعي تبعاً لطبيعة كل مجتمـع مـن        ذا  وه)  ١

حيث فلسفته الاجتماعية المتمثلة بمعتقداته وثقافته ونظامه التربوي وقد لاحظ الباحث ذلك من خلال              

تحديده لخصائص هذه الدراسة وبعض الخصائص التي أظهرتها الدراسات السابقة المستعرضة مـن        

.قبله 

تي الطلاب والطالبات على تفضيل خاصيتين وجعلها المرتبة الاولى والثانيـة بالنـسبة    عينإتفق   -٢

:للطلاب والاولى والثالثة بالنسبة للطالبات وهما 

" . يكون متواضعاً ولا يرتفع على طلابه )  " ٧(-

" .يتسم الاتزان الانفعالي وضبط النفس والتحكم بدوافعه )  " ١١(-

أظهرت نتائج البحث ان هناك إتفاقاً بين الدراسات السابقة التي تناولـت خـصائص شخـصية                -٣

.الاستاذ الجامعي والدراسة الحالية في بعض الخصائص 

التوصيات-٦

ينبغي ان يطلع التدريسي في هيئة المعاهد الفنية على نتائج هذا البحث كي يعرفوا ماذا يفـضل                  -١

.شخصية الطلاب والطالبات بهم من خصائص

.تطبيق استمارة التقويم الذاتي للاستاذ الجامعي -٢
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٧ــ نيسان ١

ينبغي إعتماد وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في تعينها للاسـتاذ الجـامعي علـى تـوفير          -٣

.العليا لعينة البحث %) ٢٧(الخصائص المفضلة فيهم وبخاصة الخصائص 

المقترحات-٧

:يأتي في ضوء نتائج البحث يقترح الباحث ما 

إجراء دراسات أخرى على طلبة معاهد اخرى تابعة الى هيئة المعاهد الفنيـة وعلـى طلبـة                 -١

.الكليات في الجامعات 

إستطلاع اراء عينات اخرى من التدريسيين أنفـسهم او مـن المعنـين بالـشؤون الاداريـة           -٢

.الجامعات والتربوية في هيئة المعاهد الفنية 

المصادر-٨

، الدار القوميـة     ٤، ط  ٣علم النفس التربوي ، ج    / ي ، محمد عطية وحامد عبد القادر        الابراش] ١[

.م ١٩٦٦هــ ، ١٣٨٦للطباعة والنشر 

مشكلات الطلاب والطالبات في كليات جامعة بغداد وعلاقتهـا بـبعض           : باقر صباح   ] ٢[

) .رسالة غير منشورة(م ١٩٦٨سمات شخصياتهم ، بغداد جامعة بغداد 

فاعي ، ماجد حمزة وصالح حسين الـداهري ، خـصائص الشخـصية المرشـد               الد] ٣[

. م ١٩٨٩-هــ ١٤٠٩مطبعة أسعد ١٣٤/ التربوي ، مجلة العلوم والنفسية 

مكتبة الخلـود  / علم النفس وتطبيقاته التربوية والاجتماعية / الحسماني ، عبد علي    ] ٤[

.م ١٩٨٤هــ ، ٤٠٤بغداد ، 
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٨ــ نيسان ١

سعيد ، الشخصية المرتبطة بموازين النجاح لدى المـدرس فـي     عبد الحميد : حسن  ] ٥[

 ـ  ٤٠٩رسالة غير منشورة ، كلية التربية الاولى ، جامعة بغداد ،            (المرحلة الاعدادية    ١٩٨٩هــ

) .م

تصوراتنا في ربط التعليم العالي الجامعي والعالي خـط التنميـة           : خويجاني ، زهير    ] ٦[

.م ١٩٧١مر التربوي لتطوير التعليم العالي والجامعي ، دمشق المؤت: الاجتماعية والاقتصادية 

.م ١٩٦٨التعليم العالي في العراق ، بغداد : الزوبعي ، عبد الجليل ، ومحمد الغنام ] ٧[

إحتياجات التعليم العالي في العراق من الكوادر العلمية للسنوات العـشر           : وآخرون  ] ٨[

.م ١٩٧٢بوية والنفسية القادمة ، بغداد ، مركز البحوث التر

 ـصخيــل ، ص  ] ٩[  ـباح خل ــ –خـصائـص شخـصــية المـــدرس       / ف  ــ

الجامعـة  : "بحـث غيـر منـشور     " المرشــد المفضــلة فــي المرحلــة المتوســـطة       

.م ١٩٩٤–١٩٩٣كلية المعلمين / المستنصرية 

الثانويـة  العامري ، عدي فاهم ، خصائص الشخصية التي يفضلها طلبة المرحلـة     ] ١٠[

.م ١٩٨١هـــ ، ١٤٠١، كلية التربية ، جامعة بغداد ، ) رسالة غير منشورة(بمدرسيهم 

عبد السلام ، محمد السيد ، التكنولوجيا الحديثة والتنمية الزراعيـة فـي الـوطن               ] ١١[

.م ١٩٨٢العربي ، الكويت 

كراسـة  (ثانوية  إختبار الشخصية للمرحلة الاعدادية وال    : كلارك ، ويبس وآخرون     ] ١٢[

.إعداد وقتباس عطية محمود ، هنا القاهرة ، دار النهضة العربية ) التعليمات

المهمات المهنية لاعضاء الهيئة التدريـسية فـي      : ابراهيم عبد الحسين    : الكتاني  ] ١٣[

) .رسالة غير منشورة(١٩٧٤جامعة بغداد 

.١٩٦٧الادارة الجامعية ، أسيوط ، : محمد حمدي : النشار ] ١٤[
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٨٩ــ نيسان ١

نظريات الشخصية ، ترجمة فرج احمد فرج وآخـرون ،          / ج ، التدزي    . ك  . هوك  ] ١٥[

.م ١٩٦٩المطبعة الثقافية ، القاهرة ، 

كتاب المؤتمر الاول للتعليم الجـامعي فـي        : وزارة التعليم العالي والبحث العلمي      ] ١٦[

.م ١٩٧١/ العراق ، بغداد ، مطبعة الادارة المحلية 

التعليم العالي في العراق  تطوره واصـلاحه  : رة التعليم العالي والبحث العلمي      وزا] ١٧[

.١٩٧٢/ ، بغداد 

.م ١٩٧٣) / ١جـــ (الدليل التنظيمي بغداد ] ١٨[

/ آراء الطلبة والتدريسيين في كليـة التربيـة   : يس ، سعد ، وحمد دلي الكربولي        ] ١٩[

العلـوم التربويـة والنفـسية بغـداد     : ل الصف الجامعي جامعة بغداد في المناخ التعليمي الجيد داخ    

. م ١٩٨٢

[20] Adam S.G.S : measurement and evaluation in education

psychology guidance , New York , 1960 .

[21] Brown , J and J . thornton : College teaching , New York ,

1963 .

[22] Forguson . L. w : personality measurement , New York ,

1952 .

[23] Glass G. V. and Julian . C.S : statistical in education and

psychology . New Jercey . 1970 .

[24] Howell : E.G. "Acompet of the measurement of faculty " the

Journal of experimental education , Vol. 31 . N. 2 , 1962 .
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واسط                                                                    العدد الثالث عشر/ مجلة كلية التربية 
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

٢٠١٣٣٩٠ــ نيسان ١

[25] Kelly E.L. " next on personal adjustment inventory "

personality testes and reviews jersey , 1960 .

ملحق الاستبيان

إستبيان إستطلاعي

:أعزائي الطلبة 

تسـتهدف هـذه الدراسـة علـى معرفة الخصائص التي يفضلها طلبة هيئة المعاهد الفنية            

تي ولا داعي لذكر الاسم وشكراً رجى تعاونكم معنا بالاجابة بدقة على السؤال الآفي أساتذتهم ، لذا ي

السؤال

) مثل إتقان المادة العلمية ، الاسلوب العلمي ، الثقافـة وسـعة الاطـلاع             (هناك خصائص علمية    

مثـل المرونـة ، وعـدم       (نفسية  وخصائص  ) الخ… مثل التعاون والتواضع    (وخصائص إجتماعية   

) الـخ … مثـل الاناقـة والفخامـة والعمـر     (وخصائص مظهرية   ) الخ… قوة الشخصية   و التزمت

رى قد ترى ضرورة ذكرها ، فما هي برأيك الخـصائص التـي تحـب    ــبالاضافة الى خصائص اخ   

إذكرها بالتفصيل رجاءاً وفي حالة عدم كفاية الحقل المخصص للاجابة          توفرها في الاستاذ الجامعي ؟      

.الثانية من الورقة يمكنك إستخدام الجهة
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